Boletim de Servigos Eletronico em 11/07/2024

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS

CONSELHO UNIVERSITARIO - UFR

RESOLUCAO CONSUNI/UFR N° 108, DE 11 DE JULHO DE 2024

Dispde sobre o Regimento Interno da Secretaria
de Relagdes Internacionais da Universidade
Federal de Rondonopolis.

O Conselho Superior Universitario da Universidade Federal de Rondonopolis, no uso de suas atribui¢des
que lhe confere o art. 9° do seu Estatuto Institucional, tendo em vista o Estatuto da Universidade Federal

de Rondonépolis, a Resolucdo CONSUNI/UFR n° 82, de 01 de setembro de 2023, a Resolucdo
CONSUNI/UFR n° 105, de 17 de junho de 2024, a Resolucado CONSUNI/UFR n° 24, de 08 de fevereiro
de 2021, a Resolugdo CONSUNI/UFR n°® 23, de 08 de fevereiro de 2021, e os autos do processo SEI
23853.007561/2024-80,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Regimento Interno da Secretaria de Rela¢des Internacionais da Universidade Federal
de Rondondpolis.

CAPITULO1
NATUREZA

Art. 2° A Secretaria de Relacdes Internacionais ¢ um o6rgdo complementar de cardter consultivo,
deliberativo e executivo, vinculado a Reitoria, com os seguintes objetivos:

I - assessorar a reitoria nos assuntos institucionais que envolvam as relagdes internacionais;

IT - desenvolver, coordenar e avaliar as cooperagdes internacionais;

IIT - promover e coordenar a mobilidade académica de estudantes e servidores;

IV - estimular, desenvolver e divulgar programas académicos para a formagdo de profissionais com
competéncias globais;

V - aumentar a visibilidade e a reputagdo internacional da institui¢ao;
VI - fomentar a diversidade cultural e o multilinguismo;
VII - capacitar servidores em competéncias linguisticas;

VIII - promover o fortalecimento e modernizagdo do ensino, da pesquisa, da extensdao e da inovagao por
meio de agdes de internacionalizagao;

IX - desenvolver, atualizar, executar e avaliar o plano institucional de internacionalizacgdo; e
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X - propor, executar e avaliar agdes de internacionalizagdo no plano de desenvolvimento institucional.

CAPITULO I
ESTRUTURA

Art. 3° A estrutura organizacional da Secretaria de Relagdes Internacionais compreende:
I - Geréncia de Apoio Administrativo;

IT - Geréncia de Cooperag¢ao Internacional;

III - Geréncia de Mobilidade Internacional;

IV - Geréncia de Politicas Linguistica; e

V - Comissao de Relacdes Internacionais.

Art. 4° A Comissdo de Relagdes Internacionais ¢ um 6rgdo consultivo e deliberativo da Secretaria de
Relacdes Internacionais, com carater permanente, que devera contribuir com os objetivos de
internacionalizacdo da Universidade Federal de Rondondpolis.

Art. 5° A Comissdo de Relagdes Internacionais deve ser instituida pela Secretaria de Relagdes
Internacionais, e constituida pelos seguintes membros:

I - Secretario de RelagOes Internacionais;

IT - representante da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagio;

III - representante da Pro-Reitoria de Ensino de Pos-Graduagio e Pesquisa;
IV - representante da Pro-Reitoria de Extensdo;

V - representante da Secretaria de Inovacao e Empreendedorismo;

VI - representante docente de cada unidade académica;

VII - técnico administrativo;

VIII - discente da graduagao; e

IX - discente da pds-graduacgdo.

§ 1° A Comissao de Relagdes Internacionais sera presidida pelo Secretario de Relacdes Internacionais,
considerando a indicagdo de um suplente para cada membro a partir do inciso II do caput.

§ 2° Sobre os membros relacionados nos incisos I a IX do caput:
a) terdo mandato de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo; e
b) caso nio comparecam por tres sessdes seguidas, poderdo ser substituidos.

§ 3° As decisdes da Comissdao de Relacdes Internacionais serdo tomadas por maioria simples, desde que
esteja presente, no minimo, a metade dos seus membros.

§ 4° Nos casos em que o quorum minimo nao for alcangado, sera realizada a segunda convocagao, e as
decisdes serao tomadas por maioria simples dos votos dos presentes.

CAPITULO III
COMPETENCIAS

Art. 6° O Secretario de Relagdes Internacionais devera ser indicado pelo Reitor da Universidade Federal
de Rondondpolis.
Art. 7° Sao atribuigdes do Secretario de Relagdes Internacionais:

I - representar a Universidade Federal de Rondondpolis em assuntos de internacionalizacao;



IT - propor e criar politicas, programas, projetos, planos, e resolu¢des que envolvam a internacionalizagdo
institucional;

IIT - promover a integracdo das agdes que visem a internacionalizagdo no ensino de graduagdo e pods-
graduacdo, na pesquisa, na extensao, na inovacao, € na cultura;

IV - estabelecer parcerias e acordos de cooperagdo com instituigdes internacionais de ensino superior,
pesquisa, extensao, cultura ou inovacao tecnologica;

V - planejar, coordenar e avaliar a execucdo das agdes inerentes a politica e ao plano de
internacionalizagdo da instituicdo, em consonancia com o plano de desenvolvimento institucional;

VI - estabelecer e divulgar os procedimentos para a submissdo de propostas de acordos e convénios
internacionais, definindo também os critérios para sua aprovacao;

VII - receber, registrar e emitir pareceres sobre propostas de acordos e convénios internacionais;
VIII - viabilizar, regulamentar e coordenar o intercambio internacional;

IX - estimular e executar programas de cunho institucional que fornecam aporte financeiro e visem a
mobilidade internacional, a cooperagao internacional e a politica linguistica;

X - apreciar, propor, acompanhar, avaliar e recomendar cursos ndo curriculares e disciplinas que
promovam a internacionalizagao;

XI - promover agdes que estimulem a politica linguistica;

XII - viabilizar a divulgacao internacional da producao de pesquisas, a partir da promocgao de tradugdo de
artigos para publicacdo em periddicos qualificados;

XIII - valorizar os pesquisadores com publicagdes internacionais;
XIV - presidir comissdes, nicleos, e comités em assuntos desta pasta;
XV - acompanhar estudantes em mobilidade académica internacional e intercAmbio;

XVI - definir e autorizar pagamentos referentes a concessao de bolsas ou auxilios vinculadas as agdes da
Secretaria de Relagdes Internacionais;

XVII - publicar portarias delegando as atribuigdes as diretorias e geréncias vinculadas a Secretaria de
Relagdes Internacionais;

XVIII - elaborar o Regimento Interno da Secretaria de Relagdes Internacionais; e

XIX - executar outras atividades inerentes a area ou delegadas pela Reitoria.

Secao I
Geréncia de Apoio Administrativo
Art. 8° Ao Gerente de Apoio Administrativo compete:
I - gerenciar o recurso financeiro da Secretaria de Relagdes Internacionais;
IT - realizar e acompanhar as folhas de pagamento de bolsas, auxilios e estdgios no ambito da Secretaria;

IIT - auxiliar e articular as acdes entre as dreas estratégicas que compoem a Secretaria de Relacdes
Internacionais:

a) Politica Linguistica;

b) Mobilidade Internacional; e

¢) Cooperagao Internacional;

IV - secretariar as reunioes;

V - gerenciar o sitio eletronico da Secretaria de Relagdes Internacionais;

VI - auxiliar na divulgagao das atividades da Secretaria de Relagdes Internacionais;



VII - gerenciar os mapas de processos € manté-los atualizados no sitio eletronico da Secretaria de
Relacdes Internacionais;

V - coordenar o planejamento anual de contratagdo e o respectivo gerenciamento de contratagcdes da
unidade;

VI - auxiliar no desenvolvimento e acompanhamento das acdes contidas no Plano Institucional de
Internacionalizagao;

X - apresentar relatdrio anual das atividades desenvolvidas, em consonancia com o Plano Institucional de
Internacionaliza¢do e o Plano de Desenvolvimento Institucional; e

XI - executar outras atividades inerentes a area de atuacdo ou delegadas pelo Secretario de Relagdes
Internacionais.

Secao 11
Geréncia de Cooperaciao Internacional
Art. 9° Ao Gerente de Cooperagdo Internacional compete:

I - articular e facilitar a interlocu¢ao de docentes da Universidade Federal de Rondondpolis com
instituicdes estrangeiras;

I - preparar, receber ¢ encaminhar a documentagdo necessaria para o estabelecimento de acordos de
cooperagdo internacional;

IIT - coordenar a tramitacao dos processos referentes aos acordos de cooperagao internacional;

V - pesquisar e viabilizar novos acordos com institui¢des internacionais e viabilizar as renovagdes dos
acordos vigentes;

VI - elaborar e atualizar modelos de acordos de cooperacdo internacional € manuais de procedimentos;

VII - fornecer certiddes das atividades desenvolvidas pelos participantes ativos quanto a cooperagao
internacional;

VIII - divulgar e manter atualizada a relacdo das instituicdes que mantém cooperagdo internacional com a
Universidade Federal de Rondondpolis;

IX - realizar os mapas de processos inerentes a area de cooperagdo internacional;

X - planejar as atividades de cooperagdo internacional a serem desenvolvidas no Plano Institucional de
Internacionalizagdo e Plano de Desenvolvimento Institucional;

XI - apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas, em consonancia com o Plano Institucional de
Internacionalizagdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional; e

XII - executar outras atividades inerentes a area de atuacdo ou delegadas pelo Secretario de Relacdes
Internacionais.

Secao 111
Geréncia de Mobilidade Internacional
Art. 10. Ao Gerente de Mobilidade Internacional compete:

I - promover e divulgar a institui¢do internacionalmente, visando a mobilidade internacional de discentes
e servidores;

I - divulgar as oportunidades de mobilidade internacional nas suas diversas modalidades:
a) mobilidade por acordo de cooperagao;

b) mobilidade em rede;



c¢) mobilidade virtual;

d) mobilidade livre; e

¢) internacionaliza¢ao em casa;

III - orientar estudantes e servidores na preparagao dos documentos para a mobilidade internacional;

IV - emitir carta de apresentacdo do discente ou servidor da Universidade Federal de Rondonopolis para
institui¢des estrangeiras;

V - emitir carta de aceite ao discente ou servidor estrangeiro;

VI - orientar os discentes e servidores estrangeiros sobre a documentagdo a ser apresentada aos 6rgaos
competentes para:

a) obtencao de visto;

b) realizacdo de matricula;

¢) registro nacional migratorio e outros documentos nacionais; €
d) abertura de conta bancaria;

VII - recepcionar os discentes e servidores estrangeiros;

VIII - abrir e acompanhar o processo de matricula do discente estrangeiro, auxiliando o estudante e as
unidades administrativas e académicas com as informagdes referente ao processo de mobilidade;

IX - elaborar editais de mobilidade académica internacional € manuais referentes a area;

X - fornecer certidoes das atividades desenvolvidas pelos participantes ativos quanto a mobilidade
internacional;

XI - divulgar as atividades de mobilidade Internacional;
XII - realizar os mapas de processos inerentes a area de mobilidade internacional;

XIII - planejar as atividades de mobilidade internacional a serem desenvolvidas no Plano Institucional de
Internacionalizagdo e Plano de Desenvolvimento Institucional;

XIV - apresentar relatério anual das atividades desenvolvidas, em consonancia com o Plano Institucional
de Internacionalizacdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional; e

XV - executar outras atividades inerentes a area de atuagdo ou delegadas pelo Secretario de Relagdes
Internacionais.

Secao IV
Geréncia de Politica Linguistica
Art. 11. Ao Gerente de Politicas Linguistica compete:

I - propor, coordenar e divulgar agdes que visem ao letramento académico e a aprendizagem de linguas
para fins de internacionalizagdo;

IT - prospectar e coordenar a oferta de testes de proficiéncia de linguas;

IIT - propor agdes e parcerias académicas realizadas em linguas estrangeiras;

IV - prospectar e viabilizar oportunidades para promogao da traducao e revisao de artigos académicos;
V - elaborar editais relativos as politicas linguisticas e manuais referentes a area;

VI - fornecer certidoes das atividades desenvolvidas pelos participantes ativos quanto a politica
linguistica;

VII - divulgar as atividades de politica linguistica;

VIII - realizar os mapas de processos inerentes a area de politica linguistica;



IX - planejar as atividades de politica linguistica a serem desenvolvidas no Plano Institucional de
Internacionalizagdo e Plano de Desenvolvimento Institucional;

X - apresentar relatdrio anual das atividades desenvolvidas, em consonancia com o Plano Institucional de
Internacionaliza¢do e o Plano de Desenvolvimento Institucional; e

XI - executar outras atividades inerentes a area de atuacdo ou delegadas pelo Secretario de Relagdes
Internacionais.

Secao V
Comissao de Rela¢oes Internacionais
Art. 12. A Comissio de Relagdes Internacionais compete:
I - auxiliar em politicas, diretrizes, estratégias, planos, editais e agdes de internacionalizagio;

IT - propor a realizagao de acordos de cooperagao internacional ¢ mobilidade com Instituigdes de Ensino
Superior, centros de pesquisa ou equivalentes estrangeiros;

III - propor acdes de capacitagao linguistica de servidores e discentes;

IV - propor disciplinas e cursos curriculares e ndo curriculares que contribuam para a internacionalizagao
no ensino de graduagdo e pos-graduacao;

V - propor agdes que intensifiquem o processo de internacionalizagdo visando a melhoria da qualidade das
pesquisas e dos programas de pos-graduagao;

VI - apoiar as acdes de colaboracdo institucional para dar visibilidade internacional as agdes de extensao;

VII - propor agdes de internacionalizagdo voltadas para o desenvolvimento de produtos, marcas e ideias
inovadoras;

VIII - propor acdes que promovam o multiculturalismo e o multilinguismo sob a perspectiva da
internacionalizagao;

IX - examinar e dar pareceres as matérias submetidas a Comissao; e

X - exercer outras atividades, concernentes a sua area de atuagdo, além das que lhe forem atribuidas pelos
Conselhos Universitarios e pela Reitoria.

CAPITULO IV ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 13. A Secretaria de Relagdes Internacionais reger-se-a pelas disposigdes deste regimento, bem como
pelas normas constitucionais, legais, regulamentares e estatutarias vigentes.

Art. 14. A Secretaria de Relagdes Internacionais devera editar instrugdes normativas e portarias para
normatizar as agdes pertinentes a internacionalizacdo institucional.

Art. 15. Os casos omissos neste regimento deverdo ser resolvidos pela Secretaria de Relagdes
Internacionais.

Art. 16. Esta resolucdo entra em vigor em dezoito de julho de dois mil e vinte e quatro.

RENATO NATANIEL WASQUES

_ eil _ Documento assinado eletronicamente por Renato Nataniel Wasques, Docente - UFR, em 11/07/2024,
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