orsidade
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0 e Diversidade

Total de Acbes Monitoradas

/\/ Percentual de Implementacéo das Acdes
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( Acdo Totalmente Alcancada @ Acao Parcialmente Alcancada Acdo Ndo Realizada

Acao Totalmente Alcancada

Acdo Parcialmente Alcancada 36.36

‘/\/ Indice de Implementacdo das Acbes

Acdo Nao Realizada 36.36
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Acdo Totalmente Realizada ~
- Status das Acbes Executadas

‘ Totalmente Realizada ‘ Parcialmente Realizada ‘ Nao Realizada

TOTALMENTE REALIZADA: Quando todas as as a¢des do eixo forem alcancadas

Acdo Parcialmente Realizada

PARCIALMENTE REALIZADA: Quando o somatdrio das a¢des totalmente realizadas e parcialmente
realizadas do eixo for superior a 60%

NAO REALIZADA: Quando o somatdrio das acdes totalmente realizadas e parcialmente realizadas
do eixo for menor ou igual a 59,99%.

Acdo Néo Realizada



PROPOSTAS E AGOES DO
ESTRATEGICO 1




Proposta: Sistema de Acompanha

Ensino de Graduacdo e as demais unidades
poracao de um sistema unificado que possibilita o
ndo o acompanhamento dos contemplados com

Acao Parcialmente Realizada

Proposta: UFR Sem Violéncia.
atividades continuadas para a sensibilizacdo e a
nico, discente e trabalhadores terceirizados.

Proposta: Educacgéo transformadc
académicas a implementacao da tematica no PPC;

Acao Parcialmente Realizada

entes especificas para a tematica étnico- racial.

Proposta: Faces da UFR

PROEG, uma ferramenta para realizacdao do censo
ir dos sistemas institucionais existentes SEI/SUAP;

acao da comunidade para aderir ao censo;

etodologias cientificamente referenciadas.

ERSIDADE

Proposta: Politica Institucional da |
laboracgdo desta politica;

2025
PRAZO DE EXECUCAO

Acao Parcialmente Realizada

idades académicas, com vistas a identificar as
com pessoas idosas nos cursos de graduacdo e de

Acao Parcialmente Realizada
0es sobreo tema com os discentes e as unidades

a” como eixo obrigatério no PPC dos cursos de



Proposta: Sistema de Acompanh

Ensino de Graduacdo e as demais unidades
oracao de um sistema unificado que possibilita o
do o acompanhamento dos contemplados com

Justificativa: A realizacdo da acao de
participara como parceira no apoio a s
informacdes necessarias extrapola a co

Proposta: Educacdo transformac

académicas a implementacao da tematica no PPC;

Justificativa: A acdo encontra-se em
subsidiara a discussao com os institutos

entes especificas para a tematica étnico- racial.

Justificativa: A realizacdo da agao extra

Proposta: Faces da UFR
acao da comunidade para aderir ao censo;

Justificativa: Em consonancia com as c
sistemas da UFR estdao sendo atua
informacdes no ato da matricula e da re

etodologias cientificamente referenciadas.

Justificativa: A acdo descrita no item a
uma vez que os dados serao gerados e
pela universidade.

Proposta: Politica Institucional dc

Justificativa: A acdo foi designada ao N
ldosa.

Justificativa: O atendimento dessa acat
anterior.

Justificativa: A acdo encontra-se em f:
subsidiara a discussao com 0s institutos ¢

IRCIALMENTE REALIZADA E NAO REALIZADA

aboracdo desta politica;

dades académicas, com vistas a identificar as
com pessoas idosas nos cursos de graduacdo e

como eixo obrigatorio no PPC dos cursos de
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