Objetivo Estratégico: Estabelecer uma gestao integrada para aprimorar a eficiéncia e a eficacia dos
- processos Administrativos, de Contratacoes, Financeiros, Orcamentarios e de Planejamento Estratégico
visando uma gestao publica mais transparente e responsavel.




Gestdo de processos Identificacao do Plano de Acao (fragmentado)

administrativos

Mudar a acao para ldentificacdo de processos administrativos a serem automatizados

Taxa de processos Implementar o levantamento dos documentos a serem automatizados.
automatizados

Status da Acao ou Atividade Link de acesso a
desenvolvida materialidade

Acoes ou Atividades desenvolvidas

Séra reavaliado juntamente com a equipe a viabilidade da
Implantacao por nao depender apenas da DGA

Alcancada
B Parcialmente Alcan¢ada
Nao Alcancada




st de processos dentificacao do Plano de Acao (fragmentado)

administrativos

. WHAT (O qué?): e a meta do atual PDI nao esta de forma especifica demonstrando generalizacdo em relacdo ao tipo de documentacgao a

Documentos

Organizados HOW (Como?):

atus da Acao ou Atividade Link de acesso a
desenvolvida materialidade

5 ou Atividades desenvolvidas

Alcancada
** A locagdo d Parcialmente Alcancada
2025 ndo tendc Nao Alcancada




R occsos Identificacao do Plano de Acao (fragmentado)

Percentual de

Producao de manuais considerados mas urgentes

. | Implementar maneiras mais celeres de producdo de tais normativos
Manuais e Normativos

Produzidos

Acoes ou Atividades desenvolvidas

A'meta de producdo de manuais e normativos nao foi atingida
devido a necessidade de revisdes extensivas e alinhamento
com diferentes setores. Além disso, houve restricdo de pessoal
gualificado para a elaboracdao dos documentos dentro do
prazo. A complexidade dos temas exigiu mais tempo para
validacao e aprovacao.

Status da Acao ou Atividade
desenvolvida

Alcancada
B Parcialmente Alcan¢ada
Nao Alcancada

Link de acesso a
materialidade




stdio orgamentdria dentificacao do Plano de Acao (fragmentado)

WHAT (O qué?): procedimentos internos para atender as acdes 1; 2; 3; 4

Xa de crescimento ]
HOW (Como?): DS normativos

orcamentario

Parcialmente
Alcancada

atus da Acao ou Atividade Link de acesso a

S ou Atividades desenvolvidas ] N ..
desenvolvida materialidade

Alcancada
Parcialmente Alcancada
Nao Alcancada




Gestdo orgamentdria Identificacao do Plano de Acao (fragmentado)

Proporcao de Gasto
por Categoria Implementar procedimentos internos para atender as acdes 1; 2; 3; 4

Economica para Realizacao de foruns e reunides internas
Responsavel Unidade
Gestora

Status da Acao ou Atividade Link de acesso a

Acoes ou Atividades desenvolvidas : B .
desenvolvida materialidade

Apresentacao publica do orcamento institucional a g https://ufr.edu.br/proplad/noticia/apresentacao
comunidade 9 ~do-plano-de-execucao-orcamentaria-da-ufr-
para-o-exercicio-de-2025/

Alcancada
B Parcialmente Alcan¢ada
Nao Alcancada
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