
Objetivo Estratégico: Implementar o protocolo de cerimonial da Universidade
Federal de Rondonópolis



Programa: 
Cerimonial da Reitoria

Indicador: 
Número de

servidores da equipe
capacitados

Situação da Meta: 
Não Alcançada

Identificação do Plano de Ação (fragmentado)

WHAT (O quê?) :  Capacitar a equipe de cerimonial em protocolos e cerimônias institucionais.
HOW (Como?) : A servidora realizou curso com certificado de 16 horas.

Ações ou Atividades desenvolvidas
Status da Ação ou Atividade

desenvolvida
Link de acesso à
materialidade

Alcançada
Parcialmente Alcançada
Não Alcançada

Treinamento Completo Cerimonial, Protocolo e Organização de
Eventos Públicos - Teoria e Prática, EAD (AO VIVO), no período
de 03 e 04/04/2025, com a instrutora Raab Simões, cumprindo
carga horária de 16h/a

Processo SEI 23853.000209/2025-02 documento
0499350
https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador.php?
acao=procedimento_trabalhar&id_procediment
o=500452

https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=500452
https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=500452
https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=500452


Programa: 
Atendimento e suporte

à comunidade
acadêmica

Indicador: 
Número de
formulários

disponibilizados o SEI

Situação da Meta: 
Não Alcançada

Identificação do Plano de Ação (fragmentado)

WHAT (O quê?) :  3. Elaborar formulários de solicitação de materiais e disponibilizar via Sistema Eletrônico de Informações; e 4. Criar e alimentar a
página do Cerimonial no Site da UFR
HOW (Como?) : Via chamado SUAP e SEI.

Ações ou Atividades desenvolvidas
Status da Ação ou Atividade

desenvolvida
Link de acesso à
materialidade

Alcançada
Parcialmente Alcançada
Não Alcançada

Disponibilização no SEI dos seguintes formulários: 
1. FORMULÁRIO DE EMPRÉSTIMO- ITENS CERIMONIAIS DA UFR; 
2. FORMULÁRIO DE SOLICITAÇÃO DE ASSIST. DO CERIMONIAL; 
3. TERMO DE RESPONSABILIDADE - EMPRÉSTIMO DE BECA e    
4. FORMULÁRIO DE EMPRÉSTIMO DE BECA

Phttps://ufr.edu.br/cerimonial/formularios/

https://ufr.edu.br/cerimonial/formularios/
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