
Objetivo Estratégico: Promover o ingresso inclusivo, permanência e excelência
acadêmica



Programa:
Permanência dos
Discentes na UFR

Indicador: 
Número de
diplomados

Situação da Meta: 
Parcialmente

Alcançada

Identificação do Plano de Ação (fragmentado)

WHAT (O quê?) : Aumento do número de diplomados
HOW (Como?) : Por meio de estratégias integradas de acompanhamento pedagógico e psicossocial, fortalecimento das políticas de permanência
estudantil, flexibilização curricular, monitoramento do desempenho acadêmico e oferta de atividades de apoio à conclusão do curso. Além disso, é
fundamental investir em diagnósticos regulares da evasão e retenção para subsidiar ações preventivas e personalizadas.

Ações ou Atividades desenvolvidas
Status da Ação ou Atividade

desenvolvida
Link de acesso à
materialidade

Alcançada
Parcialmente Alcançada
Não Alcançada** Sem resposta.



Identificação do Plano de Ação (fragmentado)

Ações ou Atividades desenvolvidas
Status da Ação ou Atividade

desenvolvida
Link de acesso à
materialidade

Alcançada
Parcialmente Alcançada
Não Alcançada

Programa:
Permanência dos
Discentes na UFR

Indicador: 
Taxa de trancamento

de matrículas

Situação da Meta: 
Não Alcançada

WHAT (O quê?) : Diminuição da taxa de trancamento de matrícula
HOW (Como?) : Por meio de reforço às políticas de permanência estudantil (auxílios, bolsas, apoio psicopedagógico), monitoramento acadêmico
contínuo, flexibilização curricular, escuta ativa dos estudantes e oferta de disciplinas em diferentes formatos e turnos, facilitando a adaptação às
realidades individuais.

** Sem resposta.



Identificação do Plano de Ação (fragmentado)

Ações ou Atividades desenvolvidas
Status da Ação ou Atividade

desenvolvida
Link de acesso à
materialidade

Alcançada
Parcialmente Alcançada
Não Alcançada

WHAT (O quê?) : Aumentar a taxa de egressos cadastrados na PROEG
HOW (Como?) : Por meio das coordenações de curso, malas diretas e mensagens de whatsapp

Programa:
Acompanhamento de

egressos

Indicador: 
Quantidade de

egressos cadastrados

Situação da Meta: 
Não Alcançada

** Sem resposta.



Identificação do Plano de Ação (fragmentado)

Ações ou Atividades desenvolvidas
Status da Ação ou Atividade

desenvolvida
Link de acesso à
materialidade

Alcançada
Parcialmente Alcançada
Não Alcançada

WHAT (O quê?) :  Aumentar a quantidade de egressos respondentes aos formulários de empregabilidade
HOW (Como?) : Por meio das coordenações de curso, malas diretas e mensagens de whatsapp

Programa:
Acompanhamento de

egressos

Situação da Meta: 
Não Alcançada

Indicador: 
Quantidade de

respondentes aos
formulários de

empregabilidade

** Sem resposta.
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