
ENSINO PESQUISA EXTENSÃO INOVAÇÃO

MISSÃO
Promover excelência em ensino, pesquisa, extensão e inovação

VISÃO
Ser uma das melhores universidades do Centro-Oeste brasileiro. 
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Fortalecer o desenvolvimento institucional por meio do
planejamento, do monitoramento contínuo dos resultados, da

avaliação institucional e da conformidade com os atos
regulatórios da educação superior e da gestão do Censo da

Educação Superior

Consolidar a internacionalização como eixo
estratégico transversal ao ensino, à pesquisa, à
extensão e à inovação, promovendo a melhoria

da qualidade acadêmica da UFR.

Gerir a infraestrutura física e dar o suporte operacional para o
desenvolvimento das atividades finalísticas da instituição,

priorizando o uso eficiente dos recursos e a sustentabilidade em
suas ações.

Consolidar o sistema
de governança

institucional

Promover a transformação digital da UFR com uma
TIC estratégica, inovadora e segura, garantindo

serviços de excelência e fortalecendo a governança
para impulsionar a missão institucional

Fortalecer os processos de ensino, pesquisa,
extensão e inovação por meio da

disponibilização dos recursos informacionais
físicos, digitais e sistemas de registro acadêmico

Aprimorar a gestão administrativa e institucional por
meio da modernização dos processos, do fortalecimento
da representatividade, do fortalecimento da identidade

institucional e da eficiência na execução de contratações.

Promover o ingresso inclusivo,
permanência e excelência acadêmica.
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Consolidar a integração da universidade e
a sociedade com foco no protagonismo

estudantil e a transformação social

 Gerar, aperfeiçoar, acompanhar e fortalecer o
conhecimento científico, tecnológico e inovador, respeitando
os princípios éticos e considerando as dimensões nacional e

internacional.
Fortalecer o ecossistema de inovação da UFR por meio da articulação

entre pesquisa aplicada, cultura empreendedora, transferência de
tecnologia e impacto social, promovendo o desenvolvimento regional

sustentável.

   Criar cursos lato sensu e programas stricto sensu e promover
a elevação das notas dos programas já existentes junto a

CAPES.
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Fortalecer a gestão de pessoas
com foco na integração entre

administração, desenvolvimento
pessoal, saúde e qualidade de

vida no trabalho.

Consolidar a Política de Arte, Cultura, Esporte e Lazer da UFR como
instrumento de fortalecimento da identidade universitária, de promoção

da cidadania e de valorização da diversidade cultural, artística e esportiva,
contribuindo para a formação integral dos sujeitos e para a inserção

social da Universidade.

Desenvolver e implementar políticas e programas institucionais para
promoção do ingresso por ações afirmativas, permanência e êxito estudantil

em cursos de graduação e pós-graduação strictu sensu da UFR, para promover
a igualdade de oportunidades nos âmbitos de ensino, pesquisa, extensão e

gestão institucional

Aprimorar a gestão orçamentária e financeira institucional, assegurando
alocação eficiente de recursos, transparência nos processos e alinhamento

com as prioridades estratégicas da Universidade
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