
EIXO ESTRATÉGICO

Ensino de Graduação



PROPOSTA
Criar o programa “ UFR nas Escolas”

Realizar palestras informativas sobre as
oportunidades acadêmicas, cursos oferecidos
pela UFR e carreiras profissionais, visando
orientar os estudantes na escolha de suas
trajetórias educacionais. 

AÇÃO PROPOSTA

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Parcialmente Realizada 



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Realizar palestras informativas sobre as oportunidades acadêmicas, cursos oferecidos pela UFR e carreiras profissionais, visando orientar os estudantes na
escolha de suas trajetórias educacionais. 

Dentre as ações sugeridas, apenas a apresentação dos cursos de graduação foi realizada na Mostra da Graduação. As demais ações não foram possíveis devido a falta de orçamento.

Para divulgar aos alunos do ensino médio sobre os cursos de graduação disponíveis na Instituição.

Why- Porque?

PROEG

UFR e Escolas de Ensino Médio

Previsão para 2026

Visita às escolas e feiras na UFR.

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:



PROPOSTA
Manual para orientações dos coordenadores de curso.

Coletar feedback dos coordenadores atuais
para identificar lacunas nas orientações
existentes e áreas de melhoria;

AÇÃO PROPOSTA

AÇÃO PROPOSTA
Estabelecer mecanismos de avaliação contínua
para o manual, permitindo ajustes conforme as
necessidades emergentes. 

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Parcialmente Realizada 

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Não Realizada 



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Coletar feedback dos coordenadores atuais para identificar lacunas nas orientações existentes e áreas de melhoria

O feedback dos coordenadores foi coletado no semestre 2025.1, e o manual será apresentado durante o Fórum de Coordenadores, previsto para o final de julho de 2025.

O feedback dos coordenadores foi coletado no semestre 2025.1, e o manual será apresentado durante o Fórum de Coordenadores, previsto para o final de julho de 2025.

Why- Porque?

PROEG

UFR

julho/2025

Por meio de reuniões com os coordenadores.

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Estabelecer mecanismos de avaliação contínua para o manual, permitindo ajustes conforme as necessidades emergentes. 

Os mecanismos foram estabelecido no semestre 2025.1 e o manual será apresentado aos coordenadores no fórum de coordenadores no final de julho de 2025.

Para atender as necessidades reais de cada curso

Why- Porque?

PROEG

UFR

2025/1 (já realizado)

Por meio de reuniões.

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:



PROPOSTA
Programa de acompanhamento de egressos.

Organizar encontros presenciais e webinars
para fomentar a interação entre a universidade
e os egressos

AÇÃO PROPOSTA

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Parcialmente Realizada 



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Organizar encontros presenciais e webinars para fomentar a interação entre a universidade e os egressos; 

Foram realizadas mesas-redondas com a participação de egressos, que compartilharam suas trajetórias acadêmicas e profissionais.

Para acompanhar a trajetória profissional dos egressos, avaliar o impacto da formação oferecida, subsidiar melhorias nos cursos, fortalecer o vínculo entre universidade e ex-
alunos, ampliando possibilidades de cooperação.

Why- Porque?

PROEG

UFR

2025/2

Feira das Profissões e roda de conversa com os egressos junto com a Mostra da Graduação.

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:
-



PROPOSTA
Incentivar e apoiar a criação de turmas fora de sede.

Realizar pesquisas e consultas junto às comunidades locais
para identificar as demandas específicas de formação e as
áreas de interesse para a criação de novas turmas;

AÇÃO PROPOSTA

AÇÃO PROPOSTA
Estabelecer parcerias com instituições locais, prefeituras e
empresas, visando apoio logístico, infraestrutura e captação de
recursos para viabilizar a implementação das novas turmas;

AÇÃO PROPOSTA
Implementar estratégias de promoção e divulgação nas regiões selecionadas,
destacando a oferta de cursos, oportunidades de pesquisa e extensão
(parceria com as Pró- Reitorias de Pesquisa e Extensão), além dos benefícios
sociais e econômicos gerados pela presença da universidade na comunidade.

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Parcialmente Realizada 

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Parcialmente Realizada 

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Parcialmente Realizada 



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Realizar pesquisas e consultas junto às comunidades locais para identificar as demandas específicas de formação e as áreas de interesse para a criação de
novas turmas

A PROEG não realizou a consulta prevista devido ao volume significativo de demandas recebidas de prefeituras municipais da região, as quais exigiram prioridade no atendimento
institucional. Essa reconfiguração de agenda impactou diretamente a execução das ações planejadas para o período.

A consulta precisa ser realizada para entender as reais demandas das comunidades, local e regional.

Why- Porque?

PROEG

UFR

Continuamente

Através de reuniões e questionários para levantamento de demandas locais e regionais.

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Estabelecer parcerias com instituições locais, prefeituras e empresas, visando apoio logístico, infraestrutura e captação de recursos para viabilizar a
implementação das novas turmas;

Em 2025.1 foram realizadas parcerias com as prefeituras de Alto Taquari e Primavera do Leste para oferecer cursos fora de sede. 

As parcerias precisam ser efetivadas para possibilitar a oferta das turmas fora de sede.

Why- Porque?

PROEG e instituições locais, prefeituras e empresas.

 Instituições locais, prefeituras e empresas que firmaram a parceria com a UFR para terem as turmas fora de sede.

Continuamente

Através de reuniões com instituições locais, prefeituras e empresas.

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Implementar estratégias de promoção e divulgação nas regiões selecionadas, destacando a oferta de cursos, oportunidades de pesquisa e extensão (parceria
com as Pró- Reitorias de pesquisa e extensão), além dos benefícios sociais e econômicos gerados pela presença da universidade na comunidade.

Divulgação do trabalho realizado na UFR nas comunidades local e regional.

Para compor as turmas fora de sede.

Why- Porque?

PROEG, PROPGP e PROEX

Cidades da região

Continuamente

Através das mídias sociais, rádio, tv, outdoor.

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:



PROPOSTA
Propor a criação de instrumentos de autoavaliação dos cursos junto à Comissão Própria de Avaliação.

Realizar uma análise minuciosa dos resultados
obtidos, gerando relatórios detalhados. Fornecer uma
resposta aos Institutos/Faculdades da UFR,
destacando pontos fortes e identificando áreas de
aprimoramento; 

AÇÃO PROPOSTA

AÇÃO PROPOSTA
Utilizar os resultados da autoavaliação como base
para a implementação de ações de melhoria contínua
nos cursos, promovendo um ciclo constante de
aprimoramento e garantindo a qualidade e relevância
do ensino oferecido pela instituição.

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Parcialmente Realizada 

SITUAÇÃO DA PROPOSTA: Ação Parcialmente Realizada 



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Realizar uma análise minuciosa dos resultados obtidos, gerando relatórios detalhados. Fornecer uma resposta aos Institutos/Faculdades da UFR, destacando
pontos fortes e identificando áreas de aprimoramento; 

Realizar a análise minuciosa dos resultados obtidos pelos questionários aplicados no período de 25/03/25 a 25/04/25, referente ao período letivo 2024.2

A análise é necessária conforme preescrito na Resolução Consepe nº 71, de 13 de setembro de 2024 e conforme o PDI 

Why- Porque?

PROEG

UFR

A partir de julho/2025

Analisando os relatórios encaminhados pelas coordenações de curso até 15 de julho de 2025

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:



PLANO DE AÇÃO- 2024

What- O Quê?

Proposta: Utilizar os resultados da autoavaliação como base para a implementação de ações de melhoria contínua nos cursos, promovendo um ciclo constante de
aprimoramento e garantindo a qualidade e relevância do ensino oferecido pela instituição.

Aguardar o envio dos relatórios pelas coordenações de curso para iniciar a análise e posteriormente a implementação de ações de melhoria contínua nos cursos de graduação.

Para implementar as ações de melhoria contínua nos cursos de graduação, conforme exposto no Plano de Gestão.

Why- Porque?

PROEG

UFR

A partir de julho/2025

A PROEG irá sugerir as ações de melhorias a partir da análise dos relatórios encaminhados.

-

Who- Quem?

Where- Onde?

When- Quando?

How- Como?

Observações:


