
INDICADOR DE LIDERANÇA



RESULTADO DO INDICADOR 
ÍNDICE DE CAPACIDADE EM LIDERANÇA- Lid

Legenda Descrição do Indicador

Lid Capacidade de Liderança

1110 Estabelecimento do modelo de governança

1120 Promoção da Integridade

1130 Promoção da capacidade de liderança

Faixas de Classificação
Aprimorado: 70% a 100%; 
Intermediário: 40% a 69,9%;
Inicial: 15% a 39,9%;
Inexpressivo: 0% a 14,9%



RESULTADO DO INDICADOR 
ÍNDICE DE CAPACIDADE EM ESTABELECER O MODELO DE LIDERANÇA-1110

Legenda Descrição do Indicador

1110 Estabelecimento do modelo de governança

1111 Estrutura interna de governança na organização

1112
Balanceamento do poder para tomada de

 decisões críticas

Faixas de Classificação
Aprimorado: 70% a 100%; 
Intermediário: 40% a 69,9%;
Inicial: 15% a 39,9%;
Inexpressivo: 0% a 14,9%



RESULTADO DO INDICADOR 
ÍNDICE DE CAPACIDADE EM PROMOVER A INTEGRIDADE- 1120

Legenda Descrição do Indicador

1120 Promoção da Integridade

1121
Adesão da organização ao Programa Nacional

 de Prevenção à Corrupção (PNPC)

1122
Alinhamento da gestão da ética e integridade às

 boas práticas previstas ao PNPC

1123
Estabelecimento de medidas para identificação
 e tratamento de indícios de fraude e corrupção

Faixas de Classificação
Aprimorado: 70% a 100%; 
Intermediário: 40% a 69,9%;
Inicial: 15% a 39,9%;
Inexpressivo: 0% a 14,9%



RESULTADO DO INDICADOR 
ÍNDICE DE CAPACIDADE EM PROMOVER A LIDERANÇA- 1130

Legenda Descrição do Indicador

1130 Promover a capacidade de Liderança

1131 Critério de escolha dos membros da alta administração

1132 Avaliação dos membros da alta administração

1133
Aprimoramento das competência dos membros da 

alta administração

Faixas de Classificação
Aprimorado: 70% a 100%; 
Intermediário: 40% a 69,9%;
Inicial: 15% a 39,9%;
Inexpressivo: 0% a 14,9%


