
RESULTADO DO INDICADOR 
ÍNDICE DE CAPACIDADE EM DESENVOLVER MANTER AMBIENTE DE TRABALHO POSITIVO PARA O DESEMPENHO- 4140

Legenda Descrição do Indicador

4150 Gestão do desempenho de colaboradores e gestores

4151
Vinculação dos planos organizacionais às 

metas de desempenho individuais e/ou de equipes

4152
Discussão dos resultados da avaliação

 de desempenho com os gestores ou colaboradores

Faixas de Classificação
Aprimorado: 70% a 100%; 
Intermediário: 40% a 69,9%;
Inicial: 15% a 39,9%;
Inexpressivo: 0% a 14,9%


