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Status das ações executadas

TOTALMENTE REALIZADA: Quando todas as ações do eixo forem alcançadas

PARCIALMENTE REALIZADA: Quando o somatório das ações realizadas e
parcialmente realizadas do eixo for superior a 60%

NÃO REALIZADA: Quando o  somatório das ações totalmente realizadas e
parcialmente realizadas do eixo for  menor ou igual a 59,99%



SITUAÇÃO DAS PROPOSTAS E AÇÕES DO
EIXO ESTRATÉGICO 6



PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Avaliação diagnóstica.

Promover brainstorming com a equipe, tendo em vista o
levantamento das potencialidades, fragilidades/fraquezas
e ameaças; 

Realizar reuniões com as unidades acadêmicas, com
vistas a identificar as principais demandas enecessidades
dos cursos de graduação e de pós-graduação; 

Elaborar um relatório final, contemplando a previsão de
estratégias para mitigar as deficiências, os gargalos e os
estrangulamentos identificados.

Fortalecendo a Rede Acadêmica: Participação de
Professores Visitantes, Pós-doutorandos e
Pesquisadores visitantes nos Programas de Pós-
graduação stricto sensu. 

Estabelecer parcerias estratégicas com instituições
nacionais e internacionais para facilitar a vinda de
professores visitantes; 

Promover e/ou incentivar a criação de acordos de
intercâmbio e programas de cooperação acadêmica;

Criar campanhas de divulgação destacando as vantagens
oferecidas pelos programas de pós- graduação,
informando sobre os recursos disponíveis, bolsas de
estudo e oportunidades de pesquisa;

Incentivar a criação de programas de acolhimento e
integração, bem como a disponibilização de recursos
para pesquisas colaborativas;

Monitorar regularmente o impacto dessas iniciativas e
ajustar estratégias para garantir a contínua expansão da
participação desses profissionais nos programas de pós-
graduação.
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Autoavaliação e Planejamento Estratégico para os
programas de Pós-Graduação stricto sensu

Definir metas claras e objetivos específicos para cada
Programa de Pós-graduação, alinhados com as diretrizes
institucionais e nacionais de pós-graduação; 

Certificar-se de que os objetivos sejam mensuráveis,
alcançáveis, relevantes e temporais;

Desenvolver indicadores de desempenho que permitam
avaliar o progresso em relação aos objetivos
estabelecidos; 

Utilizar indicadores quantitativos e qualitativos, tais como
taxas de conclusão, produção científica, avaliação
discente, entre outros;

Incentivar os Programas de Pós-graduação a conduzirem
regularmente processos de autoavaliação;

Envolver ativamente todas as partes interessadas, como
professores, estudantes, egressos e colaboradores
externos, para obter uma análise diversificada do
programa, das produções científicas e outros fatores
relevantes para a avaliação dos programas;

ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO



PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Autoavaliação e Planejamento Estratégico para os
Programas de Pós-Graduação sricto sensu

Realizar avaliações externas periódicas, envolvendo
comunidade acadêmica e egressos;

Utilizar essas avaliações para identificar pontos fortes,
áreas de melhoria e oportunidades de crescimento;

Desenvolver planos estratégicos para os Programas de
Pós-graduação, considerando os resultados da
autoavaliação e avaliação externa; 

Incluir ações específicas para fortalecer os pontos fracos
e maximizar os pontos fortes identificados;

Estabelecer comitês ou grupos de trabalho dedicados ao
acompanhamento constante e à análise crítica dos
resultados em relação aos indicadores e metas
estabelecidos; 

Realizar reuniões periódicas para revisar os resultados,
identificar desafios e ajustar estratégias conforme
necessário;

Incluir a participação ativa da comunidade acadêmica nos
processos de autoavaliação e planejamento estratégico;
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Autoavaliação e Planejamento Estratégico para os
Programas de Pós-Graduação stricto sensu

Promover um ambiente de colaboração e comunicação
aberta para envolver todos os interessados;

Promover reuniões com Ad hoc externos para avaliação
do programa;

Tomar ações concretas com base nos resultados da
avaliação, implementando melhorias e ajustando
estratégias conforme necessário.

Criação de novos cursos de Pós-graduação stricto
sensu: mestrado e doutorado.

Realizar uma análise de demanda por cursos de
mestrado e doutorado nas diferentes áreas acadêmicas;

Avaliar a infraestrutura e recursos disponíveis para
suportar novos programas;

Apoiar e incentivar o desenvolvimento de propostas
curriculares sólidas e alinhadas aos padrões acadêmicos,
considerando as necessidades específicas de cada
programa;
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Criação de novos cursos de Pós-graduação stricto
sensu: mestrado e doutorado.

Submeter as propostas aos órgãos acadêmicos
competentes para aprovação;

Identificar e incentivar a capacitação docente, garantindo
que estejam preparados para oferecer um ensino de
qualidade nos novos cursos; 

Estabelecer parcerias e colaborações para promover os
novos cursos;

Implementar mecanismos de monitoramento para
avaliar a eficácia dos novos cursos e realizar ajustes
conforme necessário.

Manutenção e implantação de novos cursos lato
sennsu  presencial e EaD

Realizar uma análise de demanda por cursos de Pós-
graduação Lato sensu;

Avaliar a infraestrutura e recursos disponíveis para
suportar novos cursos;

Apoiar e incentivar o desenvolvimento de propostas
curriculares sólidas e alinhadas aos padrões acadêmicos,
considerando as necessidades específicas de cada curso; 
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Manutenção e implantação de novos cursos lato
sennsu  presencial e EaD

Submeter as propostas aos órgãos acadêmicos
competentes para aprovação;

Identificar e incentivar a capacitação docente, garantindo
que estejam preparados para oferecer um

Implementar mecanismos de monitoramento para
avaliar a eficácia dos novos cursos e realizar ajustes

Implementar mecanismos de monitoramento para
avaliar a eficácia dos novos cursos e realizar
ajustesconforme necessário. 

Apoio e resistência aos Programas de Pós-
Graduação stricto sensu

Estabelecer diretrizes claras e abrangentes para os
programas de pós-graduação conduzirem seus próprios
processos de autoavaliação, garantindo uma avaliação
abrangente e criteriosa;

Fornecer treinamento contínuo para os envolvidos nos
programas de pós-graduação, capacitando-os a realizar
avaliações eficazes, interpretar resultados e implementar
melhorias de forma eficiente;

Implementar métodos robustos para coletar dados
relevantes durante os processos de autoavaliação,
utilizando questionários, entrevistas e outras
ferramentas que possam oferecer informações valiosas;

ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO



PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Apoio e assistência aos Programas de Pós-
Graduação stricto sensu

Estabelecer equipes ou comitês responsáveis pela análise
crítica dos resultados das autoavaliações, identificando
áreas de destaque e oportunidades de melhoria;

Com base nos resultados da autoavaliação, desenvolver
planos de ação específicos para cada programa de pós-
graduação, abordando áreas que necessitam de
melhorias e definindo metas mensuráveis;

Incentivar a captação de recursos para que os programas
tenham condições necessárias para implementar as
melhorias propostas, seja em termos de infraestrutura,
pessoal ou investimentos específicos;

Estabelecer um sistema de monitoramento constante
para avaliar a implementação das melhorias, ajustando
estratégias conforme necessário e medindo o impacto
das mudanças efetuadas;

Promover uma cultura institucional que valorize a
autoavaliação e a busca contínua por excelência,
incentivando a participação ativa de todos os membros
envolvidos nos programas de pós-graduação.

Ações Afirmativas na Pós-Graduação stricto e lato
sensu 

Estabelecer diretrizes claras para a implementação e
monitoramento da Política de Ações Afirmativas,
assegurando consistência e transparência;

Criar/apoiar programas de sensibilização e treinamento
para educadores, gestores e demais membrosda
comunidade acadêmica, visando promover compreensão
e apoio institucional às ações afirmativas; 
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Ações Afirmativas na Pós-Graduação stricto
sensu e lato sensu 

Avaliar continuamente editais de seleção, incentivando
práticas e incorporando critérios que promovam
ativamente a diversidade e a representatividade 

Desenvolver políticas específicas de apoio acadêmico e
suporte financeiro para grupos subrepresentados,
garantindo igualdade de oportunidades;-

Estabelecer e incentivar canais de comunicação abertos
para informações e monitoramento contínuo, permitindo
ajustes conforme necessário e promovendo uma cultura
inclusiva.

Fortalecer colaborações interinstitucionais nos
cursos e programas de Pós-Graduação

Realizar uma análise criteriosa para identificar
instituições parceiras que compartilhem objetivos e áreas
de interesse com os programas de pós-graduação dessa
instituição; 

Formalizar acordos e protocolos de colaboração que
definam claramente as responsabilidades, recursos e
benefícios mútuos, proporcionando uma estrutura
robusta para as parcerias; 

Implementar canais de comunicação eficientes entre as
instituições parceiras, facilitando a troca de informações,
coordenação de atividades conjuntas e resolução rápida
de questões; 

Criar e/ou incentivar programas que incentivem a
mobilidade de estudantes e pesquisadores entre as
instituições, promovendo a troca de experiências,
perspectivas e a ampliação de redes profissionais;
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Fortalecer colaborações interinstitucionais na
Pós-Graduação stricto e lato sensu

Buscar formas de integrar recursos e infraestrutura,
possibilitando o acesso compartilhado a laboratórios,
bibliotecas, bases de dados e outras instalações,
potencializando a capacidade de pesquisa;

Incentivar o desenvolvimento conjunto de projetos de
pesquisa, cursos e eventos acadêmicos,fomentando a
interação e a criação entre as instituições; 

Implementar mecanismos de avaliação contínua para
monitorar o progresso das colaborações
interinstitucionais, realizando ajustes estratégicos
conforme necessário para otimizar os resultados; 

Promover a disseminação de boas práticas e lições
aprendidas, incentivando a replicação bem-sucedidade
modelos colaborativos em outras áreas e instituições. 

Propostas de melhorias  nas políticas estudantis
de Pós-Graduação

Realizar uma revisão abrangente das políticas de acesso
e permanência, identificando áreas de melhoria e
garantindo que estejam alinhadas com os princípios de
equidade e inclusão; 

Desenvolver critérios de seleção claros e transparentes,
garantindo que o processo de admissão seja baseado em
mérito, diversidade e potencial acadêmico;

Estabelecer ou fortalecer programas de apoio financeiro
para reduzir as barreiras econômicas que podem impedir
o acesso e a permanência de estudantes; 
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Propostas de melhorias nas políticas estudantis
de Pós- Graduação

Implementar programas de mentoria e orientação
acadêmica para apoiar os estudantes desde o início de
seus programas, ajudando-os a superar desafios e
aprimorar suas habilidades acadêmicas;

Estabelecer mecanismos regulares de avaliação e coleta
de feedback dos estudantes para identificar áreas de
melhoria contínua e garantir que as políticas estejam
atendendo às necessidades específicas da comunidade
acadêmica;

Desenvolver iniciativas específicas para promover a
diversidade, equidade e inclusão nos Programas de Pós-
Graduação, garantindo representatividade e
oportunidades igualitárias para todos os estudantes.

Articulação da Pós-Graduação stricto sensu com
Ensino, Pesquisa, Extensão e Inovação 

Estabelecer programas de colaboração interdisciplinar
entre os programas de pós-graduação e graduação; 

Criar canais eficazes de comunicação para facilitar a troca
de informações entre os diferentes níveis acadêmicos; 

Implementar projetos conjuntos que envolvam
estudantes de graduação e pós-graduação em atividades
de pesquisa e extensão; 
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Articulação da Pós- Graduação stricto sensu com
Ensino, Pesquisa, Extensão e Inovação

Incentivar a participação ativa de professores em
iniciativas inovadoras, promovendo a transferência de
conhecimento da pesquisa para a prática educacional; 

Desenvolver espaços de diálogo e compartilhamento de
experiências entre docentes e discentes de diferentes níveis
acadêmicos; 

Estabelecer mecanismos para integrar a inovação de forma
prática nos currículos, aproximando a pesquisa acadêmica
da formação dos estudantes;

Promover eventos acadêmicos que envolvam a participação
conjunta de estudantes de diferentes níveis, incentivando a
colaboração e a aprendizagem mútua; 

Criar estratégias de avaliação que considerem a integração
entre pós-graduação, graduação, extensão e pesquisa
como critério de excelência acadêmica.

Visibilidade dos Programas de Pós-Graduação
stricto sensu 

Criar campanhas de divulgação institucional que
destaquem as realizações acadêmicas, pesquisas
inovadoras e programas de pós-graduação oferecidos,
direcionadas tanto para o público nacional quanto
internacional;

Promover a participação ativa em eventos acadêmicos e
conferências internacionais, possibilitando a
apresentação de pesquisas, networking com profissionais
da área e a divulgação dos programas de pós-graduação;
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Visibilidade dos Programas de Pós-Graduação
stricto sensu

Investir em uma presença online, incluindo websites
institucionais atualizados, presença em redes sociais
acadêmicas e a divulgação de conteúdo relevante para
atrair a atenção de públicos nacionais e internacionais;

Estabelecer parcerias e colaborações estratégicas com
instituições de renome internacional, promovendo
intercâmbios acadêmicos, pesquisas conjuntas e
programas de dupla titulação;

Estimular a produção acadêmica de alta qualidade e
incentivando a publicação em revistas científicas renome
internacional para ampliar a visibilidade da pesquisa
realizada nos programas de pós-graduação; 

Desenvolver programas de mobilidade acadêmica que
permitam aos estudantes de pós-graduação ealizar parte
de seus estudos ou pesquisas em instituições parceiras
no exterior, contribuindo para a disseminação da
excelência acadêmica;

Implementar mecanismos de monitoramento e avaliação
para medir a eficácia das estratégias adotadas,
ajustando-as conforme necessário para otimizar a
visibilidade dos programas de pós-graduação em ambos
os contextos nacional e internacional.
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Estratégias para estimular intercâmbios
acadêmicos nacionais e internacionais para
discentes de Pós-Graduação stricto sensu. 

Iniciar e fortalecer acordos e parcerias com instituições de
ensino superior nacionais e internacionais,visando criar
oportunidades formais para intercâmbios acadêmicos; 

Elaborar políticas internas que incentivem e facilitem a
participação dos estudantes de pós-graduação em
programas de intercâmbio, abordando questões como
equivalência de créditos, suporte financeiro e
reconhecimento acadêmico;

Realizar campanhas de divulgação eficazes para informar
os estudantes sobre as oportunidades de realizar
campanhas de divulgação eficazes para informar os
estudantes sobre as oportunidades de intercâmbio
disponíveis, além de oferecer orientação personalizada
para ajudá-los na escolha de programas adequados às suas
áreas de estudo e interesses;

Apoiar os estudantes durante o período de intercâmbio;

Implementar mecanismos de monitoramento e avaliação
para acompanhar o desempenho dos estudantes durante o
intercâmbio e avaliar o impacto dessas experiências em
seus desenvolvimentos acadêmicos e profissionais; 

Buscar parcerias com instituições em diferentes partes do
mundo, promovendo uma ampla variedadede destinos
para os estudantes de pós-graduação, permitindo uma
experiência internacional diversificada.
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Apoiar a publicação científica na Pós-Graduação
Stricto Sensu.

Definir claramente os critérios e as diretrizes do programa,
incluindo os tipos de publicações elegíveis, requisitos de
elegibilidade dos pesquisadores e os parâmetros para o
apoio financeiro;

Identificar e alocar recursos financeiros para subsidiar
custos relacionados à publicação;

Promover workshops, cursos ou palestras para capacitar os
pesquisadores em habilidades relacionadas à escrita
acadêmica, submissão de artigos e estratégias para
aumentar a visibilidade de suas publicações;

Implementar um sistema eficaz de monitoramento e
avaliação do impacto do programa;

Estimular a colaboração entre pesquisadores e programas
de Pós-Graduação, incentivando a formação de redes de
colaboração nacional e internacional, enriquecendo o
ambiente de pesquisa e promovendo a produção de
conhecimento relevante.

Estabelecer parcerias estratégicas com editoras e revistas
científicas, buscando descontos ou condições
especiais para os pesquisadores participantes do
programa, incentivando uma maior colaboração entre
as instituições e os veículos de publicação;
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Destaque Cientifico: Programa de Prêmios para
Dissertações e Teses

Definir claramente as regras, critérios de elegibilidade e
processos de avaliação para o Programa Prêmio,
assegurando transparência e equidade; 

Estabelecer critérios claros e específicos para a avaliação
das dissertações e teses, incluindo méritos acadêmicos,
contribuição original para a área e impacto potencial; 

Constituir um comitê de avaliação qualificado, composto
por especialistas na área de pesquisa, assegurando uma
análise criteriosa e imparcial dos trabalhos submetidos; 

Promover amplamente o Programa Prêmio, divulgando
informações sobre inscrições, critérios de

Avaliação e benefícios oferecidos, atraindo a participação
de estudantes de pós-graduação;

Desenvolver um processo de inscrição simples e acessível,
garantindo que os estudantes possam facilmente submeter
suas dissertações e teses para avaliação; 

Planejar e realizar uma cerimônia de premiação para os
vencedores, proporcionando reconhecimento público e
reforçando a importância da conquista; 

Implementar mecanismos de monitoramento e avaliação
para medir o impacto do programa, ajustando os critérios e
benefícios conforme necessário para otimizar os
resultados; 
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PROPOSTA AÇÕES DESCRITAS

PRAZO DE EXECUÇÃO SITUAÇÃO

2024 2025 2026 2027
AÇÃO TOTALMENTE

REALIZADA
AÇÃO PARCIALMENTE

REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Destaque Científico: Programa de prêmios para
Dissertação e Teses

Além de reconhecer as dissertações e teses excepcionais,
promover e incentivar boas práticas em pesquisa, ética
acadêmica e inovação no ambiente acadêmico. 

Editais de apoio financeiro a grupos de pesquisa
vinculados à pós-graduação

Definir critérios específicos para a seleção de grupos de
pesquisa, considerando a relevância, inovação e impacto
potencial de seus projetos; 

Destinar recursos financeiros adequados para garantir que
o edital possa atender às demandas de vários grupos de
pesquisa, promovendo uma competição justa; 

Identificar áreas estratégicas ou temas prioritários para a
instituição, orientando os grupos de pesquisa a alinharem
seus projetos com as metas institucionais; 

Implementar uma campanha de divulgação eficaz para
garantir que todos os docentes vinculados à pós-graduação
estejam cientes do edital, incentivando a participação ativa;

Estabelecer um comitê de avaliação composto por
especialistas para analisar as propostas de pesquisa de
forma justa e transparente, utilizando critérios previamente
definidos;

Oferecer oficinas ou orientações técnicas para os docentes
interessados em participar, proporcionando suporte na
elaboração de propostas sólidas; 

Criar modalidades de apoio flexíveis, como financiamento
para equipamentos, bolsas de pesquisa,custeio de eventos
acadêmicos, permitindo que os grupos de pesquisa
atendam às suas necessidades específicas;
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REALIZADA
AÇÃO NÃO REALIZADA

Editais de apoio financeiro a grupos de pesquisa
vinculados à pós-graduação

Implementar um sistema de acompanhamento eficiente
para garantir a execução eficaz dos projetos selecionados e
maximizar seu impacto;

Incentivar a formação de grupos de pesquisa
interdisciplinares, promovendo a colaboração entre
diferentes áreas do conhecimento e enriquecendo as
abordagens científicas; 

Implementar uma avaliação contínua dos resultados e
impacto dos projetos financiados, utilizando métricas
específicas para medir o sucesso e identificar
oportunidades de melhoria.

Recursos financeiros na Pós-Graduação stricto
sensu

Mapear e identificar entidades científicas nacionais,
organizações temáticas e órgãos de fomento, tanto no
âmbito nacional quanto internacional, que possam
colaborar de maneira efetiva com os programas de pós-
graduação;

Estabelecer e fortalecer redes de colaboração por meio de
convênios, parcerias e acordos com entidades científicas e
órgãos de fomento, promovendo a troca de conhecimento
e recursos; 

Envolvimento constante em eventos científicos, congressos
e fóruns para apresentar os programas de pós-graduação,
identificar oportunidades de parceria e fortalecer
relacionamentos com potenciais parceiros;

Desenvolver propostas de projetos colaborativos e de
pesquisa que possam ser financiados por órgãos de
fomento nacionais e internacionais, demonstrando o
potencial de contribuição da instituição;
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Recursos financeiros na Pós-Graduação stricto
sensu

Oferecer capacitação e treinamento para equipes
envolvidas na captação de recursos, aprimorando
habilidades de redação de propostas, gestão de projetos e
negociação; 

Buscar ativamente participação em programas de fomento
internacionais, explorando oportunidades de cooperação e
financiamento oferecidas por agências e fundações
estrangeiras; 

Alinhar as propostas e iniciativas institucionais com as
prioridades e linhas de fomento de entidades e órgãos
parceiros, aumentando as chances de aprovação e
colaboração efetiva; 

Manter transparência na utilização de recursos obtidos,
demonstrando efetivamente como os financiamentos
contribuem para o avanço da pesquisa e da formação de
pós-graduandos; 

Manter uma equipe dedicada ao acompanhamento
contínuo de editais e oportunidades de financiamento,
identificando novas possibilidades e ajustando estratégias
conforme necessário; 

Incentivar a internacionalização dos programas de pós-
graduação, atraindo estudantes e pesquisadores
estrangeiros, o que pode facilitar a obtenção de recursos
internacionais.
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Fluxo de processos de propostas de cursos de
Pós-graduação lato sensu.

Reuniões com os diretores das unidades acadêmicas,
institutos e faculdades;

Realizar análises de demanda por cursos de Pós-graduação
Lato sensu;

Avaliar a infraestrutura e recursos disponíveis para
implementar novos cursos;

Submeter as propostas aos órgãos acadêmicos
competentes para aprovação.

Resoluções específicas para Pós-graduação lato
sensu.

Desenvolver um documento que estabeleça as diretrizes e
regulamentações específicas para o programa, incluindo
critérios de seleção, direitos e deveres dos participantes, e
benefícios oferecidos; 

Realizar consultas e diálogos com os membros da
comunidade acadêmica, incluindo docentes, pesquisadores
e gestores, para obter informações que possam contribuir
para a criação de uma resolução equilibrada e abrangente;
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Resoluções específicas para Pós-Graduação lato
sensu

Implementar mecanismos de monitoramento contínuo e
revisão periódica da resolução, garantindo sua eficácia ao
longo do tempo e permitindo ajustes conforme necessário; 

Garantir que haja estrutura administrativa e de suporte
adequada para gerenciar os cursos e residências.

Oficinas com os coordenadores de Pós-
Graduação stricto sensu e lato sensu.

Fazer um diagnóstico do cenário atual e de futuro;

Estabelecer metas e objetivos;

Definir iniciativas para a estratégia e um plano de ação;

Acompanhar e analisar os resultados.
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Internacionalização na Pós-Graduação.

As ações de internacionalização dos Programa estão
alinhadas à política da Secretaria de Relações
Internacionais (SECRI); 

Firmar acordos de cooperação com instituições de ensino
internacionais;

Firmar acordos de cooperação com instituições de ensino
internacionais;

Incentivar o contato de pesquisadores da UFR com
pesquisadores estrangeiros promovendo parcerias
científicas em todas as áreas do conhecimento; 

Acompanhamento das ações realizadas.
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