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1. Indicadores de Desempenho da UFR nos termos da Decisdao TCU n° 408/2002

De acordo com o guia de orientagdes para o calculo dos indicadores de Gestao
sugerido pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, a inclusdo dos indicadores de
desempenho no relatério de gestao permite construir uma série histérica com o objetivo de
avaliar a evolugdo do desempenho da Instituicdo ao longo dos tempos. Os indicadores sao
ferramentas fundamentais para indicar ao longo do tempo, acdes de aperfeicoamento em
areas especificas e ou até mesmo agdes que necessitam de eventuais corregdes.

Os indicadores também permitem avaliar as possiveis melhorias nas acbes e
resultados nas Instituicdes Federais de Ensino Superior do Brasil.

Essa segcdo tem como objetivo, apresentar os insumos utilizados para calculo dos
principais componentes dos Indicadores da Universidade Federal de Rondondpolis (UFR)
no ano de 2024, conforme metodologia de calculo sugerida pelo Tribunal de Contas da
Unido - TCU.

11 Custo Corrente sem HU

A Tabela (X) apresenta o custo corrente da Instituicdo em 2024, conforme dados
extraidos do Sistema Tesouro Gerencial. Observa-se que o custo corrente da Universidade
Federal de Rondondpolis no exercicio de 2024 foi de R$ 131.783.770,72 (Cento e trinta e
Um Milhdes, setecentos e oitenta e trés Mil, Setecentos e Setenta Reais e Setenta e Dois

Centavos).

Tabela (1) Custo Corrente sem HU

ITEM 2024

(+) Despesas correntes do érgao Universidade, com todas as UG,

inclusive hospitais universitarios, se houver R$133.931.426.40

(-) 65% das despesas correntes totais do(s) hospital(is) universitario(s) e
maternidade.

(-) Aposentadorias e Reformas do 6rgéo Universidade
R$1.908.028,26

(-) Pensbes do 6rgao Universidade R$239.627,42
(-) Sentencas Judiciais do 6rgao Universidade -

(-) Despesas com pessoal cedido — docente do 6rgao Universidade -




(-) Despesa com pessoal cedido — técnico-administrativo do 6rgao
Universidade -
(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior — docente do 6rgao
Universidade -

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior — técnico administrativo do
6rgao Universidade -

CUSTO CORRENTE R$131.783.770,72
Fonte: PROPLAD (2024)

1.2 Professores Equivalentes

O quantitativo de servidores docentes equivale aos professores em pleno exercicio
no ensino superior nas modalidades de graduagao e pos-graduacao stricto sensu, incluindo
0s ocupantes de cargos comissionados e func¢des gratificadas, os professores substitutos e
visitantes. Nao sao considerados os professores afastados para capacitagdo e mandato
eletivo, além daqueles que sao cedidos para demais o6rgdos e/ou entidades da
administragao publica direta em 31 de dezembro de 2024.

A Tabela 2 apresenta o quantitativo de servidores docentes da Universidade Federal
de Rondonépolis em 2024 por situagado e regime de trabalho, excluindo-se os docentes

afastados para licenca capacitagao.

Tabela (2): Quantitativo de docentes em 2024

Regime de Trabalho
Situacao docente
20h 40h Dedicacgéo Exclusiva

Ativos 13 14 283

(+) Substitutos e visitantes 4 37 0

(-) Professores afastados para 0 0 17
capacitacdo, mandato eletivo ou cedidos

Total de professores equivalentes 17 51 266

Fonte: PROGEP (2024)

Dessa forma, utilizando os respectivos pesos para o regime de trabalho, tem-se o

numero de professores equivalentes da UFR em 31 de dezembro de 2024

(17x0,50) + (51 x 1,00) + (266 x 1,00) = 325,5



1.3  Funcionarios Equivalentes

O numero de funcionarios equivalentes corresponde aos servidores técnicos
administrativos em Educacdo vinculados a Universidade; contratados sob a forma de
servigos terceirizados tais como limpeza, vigilancia, etc., computados com carga horaria de
20 horas; 30 horas ou 40 horas semanais. A Tabela 3 apresenta o quantitativo de
servidores técnicos em administragao acrescidos dos contratados sob forma de servigos

terceirizados:

Tabela (3): Quantitativo de Servidores Técnicos Administrativos e Contratados

Situagéo Regime de Trabalho

20h 30h 40h
Ativos 1 2 143
(+) Contratados 0 0 17
(-) Servidores afastados para 8
capacitagdo, mandato eletivo ou cedidos
Total 1 2 152

Fonte: PROGEP (2024)

Dessa forma, utilizando os respectivos pesos para o regime de trabalho, tem-se o nimero

de técnicos equivalentes da UFR em 31 de dezembro de 2024:

(1x0,50) + (2 x 0,75) + (152 x 1,00) = 154

1.4  Alunos regularmente matriculados (Ag)

A Tabela 4 apresenta o quantitativo de discentes matriculados conforme dados do
semestre letivo de 2023/2 e 2024/1 desmembrado por curso. Conforme consta no manual
“Orientagbes para o calculo dos indicadores de gestdo”, o somatoério dos discentes
matriculados em ambos os cursos semestrais devera ser dividido por dois. Dessa forma,
considerando os dados constantes na Tabela abaixo, o numero de alunos efetivamente
matriculados na Instituicao € 2.817 (dois mil, oitocentos e dezessete).

Em virtude do calendario académico da Instituicdo nao ter concluido em tempo habil
os semestres letivos de 2024/1 e 2024/2, os dados de alunos matriculados foram referentes

aos semestres letivos de 2023/2 e 2024/1. Conforme orientagdo do Tribunal de Contas da



Unido, ndo sao considerados os alunos matriculados nos cursos a distancia.

Tabela (4): Quantitativo de alunos matriculados por semestre

Cursos 2023/2 20241
Administracao 269 308
Agronomia 0 37
Biblioteconomia 78 78
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado 81 103
Ciéncias Biolégicas - Licenciatura 84 81
Ciéncias Contabeis 266 318
Ciéncias EconOmicas 192 227
Enfermagem 74 98
Engenharia Agricola e Ambiental 170 203
Engenharia Mecénica 208 234
Geografia 69 93
Historia 96 109
Letras - Lingua e Literaturas de Lingua Inglesa 59 59
Letras - Lingua Portuguesa 43 72
Matematica 54 78
Medicina 172 212
Pedagogia 103 144
Psicologia 119 153
Sistema de Informacgao 242 275
Zootecnia 173 200
Total por semestre 2552 3082
Numero de alunos matriculados (média dos dois semestres) 2817

Fonte: Diretoria de Registro e Controle Académico (2024)

1.5 Alunos na Pés Graduagao Stricto Sensu (APG) e Alunos da Pés Graduagao em
Tempo Integral (APGTI)

A Tabela 5 apresenta o quantitativo de alunos matriculados nos cursos de
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Pdés-Graduacao Stricto Sensu. O quantitativo abaixo ndo considera os alunos matriculados

nos cursos de mestrado profissionalizante.

Tabela (5): Quantitativo de alunos matriculados na Pds-Graduagao (Stricto Sensu)

Cursos 2024
Mestrado Académico em Biociéncias e Saude 31
Mestrado Académico em Engenharia Agricola 22
Mestrado Académico em Gestao e Tecnologia Ambiental 24
Mestrado Académico em Zootecnia 27
Mestrado Académico em Educacéao 103
Mestrado Académico em Geografia 30
Numero de alunos matriculados (APG) 237
Peso 2 para calculo do numero de alunos em tempo integral 474
(ApgTl =2 X Apg)

Fonte: Pré Reitoria de Pés-Graduacéao e Pesquisa (2024)

1.6 Alunos de Graduacdao em Tempo Integral (AGTI) e Numero de Alunos
Equivalentes da Graduacgao (AGE)

Para fins de célculo dos Alunos de Graduagdo em Tempo Integral, utilizou-se a
metodologia proposta pelo TCU. Como o semestre letivo de 2024/2 continua em curso,
utilizou-se os dados dos alunos ingressantes e concluintes de 2023/2 e 2024/1 conforme
consta na Tabela 6. Para calculo dos indicadores (AGTI e AGE) utilizou-se a Tabela SESu

com informagdes acerca das areas, fator de retengao e duracéo padrao de cada curso.

Tabela (6): Numero de alunos ingressantes, diplomados, Alunos da Graduagao em Tempo Integral

(AGTI) e Aluno Equivalente de Graduagéo (AGE) por curso

Cursos Ingressantes | Diplomados
AGTI AGE
2023/2 e 2023/2 e
20241 2024/1
Administracao 82 25 169,00 169,00
Agronomia 39 0 39,00 39,00
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Biblioteconomia 28 0 28,00 28,00
Ciéncias Bioldgicas - 32 20 100,00 100,00
Bacharelado

Ciéncias Biolégicas - Licenciatura 19 13 64,50 129,00
Ciéncias Contabeis 78 33 192,84 192,84
Ciéncias Econbmicas 83 21 156,08 156,08
Enfermagem 30 19 115,02 172,53
Engenharia Agricola e Ambiental 65 36 231,01 462,02
Engenharia Mecénica 54 25 171,50 343,00
Geografia 32 8 59,20 59,20
Historia 30 9 60,60 60,60
Letras - Lingua e Literaturas de 21 0 21,00 21,00
Lingua Inglesa

Letras - Lingua Portuguesa 36 15 87,00 87,00
Matematica 35 12 75,80 75,80
Medicina 41 30 208,20 936,90
Pedagogia 53 18 114,20 114,20
Psicologia 41 29 174,50 174,50
Sistema de Informacgao 93 22 170,66 255,99
Zootecnia 55 36 215,45 969,53
Total 947 371 2.453,56 4.546,19

Fonte: Diretoria de Registro e Controle Académico e PROPLAD (2024)
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1.7 Dados para Conceito CAPES dos Cursos de Pés Graduagao Stricto Sensu

A Tabela 7 apresenta os conceitos CAPES dos Cursos de Pés-Graduagao Stricto

Sensu da Universidade Federal de Rondondpolis.

Tabela (7): Conceito CAPES dos Cursos de Pds-Graduacao (Stricto Sensu)

Cursos 2024
Mestrado Académico em Biociéncias e Saude A
Mestrado Académico em Engenharia Agricola 3
Mestrado Académico em Gestao e Tecnologia Ambiental 3
Mestrado Académico em Zootecnia 3
Mestrado Académico em Educacéo 4
Mestrado Académico em Geografia 3
Média do Conceito CAPES (16 / 5) 3,2

Fonte: Pré Reitoria de Pés-Graduacéao e Pesquisa (2024)

O Curso com Conceito A equivale que o curso foi recém criado ou implementado
sem avaliagdo da CAPES. Isso significa que o Curso foi aprovado e o conceito nao foi

utilizado para fins de média do conceito CAPES.

1.8 indice de Qualificagdo do Corpo Docente (IQCD)

O indicador mede a qualidade técnica do corpo docente da Instituicdo. O indicador
utiliza ponderag¢des que variam de 1 a 5 conforme a titulagdo do corpo docente. A Tabela 8
apresenta o quantitativo de servidores docentes na Instituicdo em 31 de Dezembro de
2024. Para calculo do indicador foram excluidos os docentes afastados para capacitacao
ou cedidos para outros érgéos e/ou entidades da administragcdo publica federal em 31 de
dezembro de 2024.

Tabela (8): Quantitativo de docentes por titulagao e situagao

Docentes/situagao

Titulagao (+) ) Total
Efetivos Substitutos Afastados ou
ou Visitantes cedidos
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Doutores 252 10 17 245
Mestres 37 12 - 49
Especialistas 20 10 - 30
Graduados 1 9 - 10
Total 310 41 17 334

Fonte: PROGEP (2024)

1.9 Taxa de Sucesso na Graduagao (TSG)

E um indicador de eficiéncia que evidencia o quantitativo de alunos diplomados em

2023/2 e 2024/1 em relagcdo ao numero de ingressantes no semestre de ingresso,

obedecendo o tempo padrao de duracido do curso constante na Tabela SESu. A Tabela 9

apresenta a Taxa de Sucesso de cada curso.

Tabela (9): Taxa de Sucesso na Graduacgao (TSG) por curso e geral

Ingressantes Diplomados
Cursos TSG
Quantidade Semestre 2023/2 e %
considerado 2024/1

Administracao 84 2019/2 e 25 29,76
2020/1

Biblioteconomia 14 2019/2 e 0 0,00
2020/1

Ciéncias Biologicas - 24 2019/2 e 20 83,33
Bacharelado 2020/1

Ciéncias Bioldgicas - 38 2019/2 e 13 34,21
Licenciatura 2020/1

Ciéncias Contabeis 75 2019/2 e 33 44,00
2020/1

Ciéncias Econbmicas 77 2019/2 e 21 27,27
2020/1

Enfermagem 27 2018/2 e 19 70,37
2019/1

Engenharia Agricola e Ambiental 86 2018/2 e 36 41,86
2019/1

Engenharia Mecénica 80 2018/2 e 25 31,25

2019/1




14

Geografia 38 2019/2 e 8 21,05
2020/1

Historia 23 2019/2 e 9 39,13
2020/1

Letras - Lingua e Literaturas de 20 2019/2 e 0 0,0

Lingua Inglesa 2020/1

Letras - Lingua Portuguesa 30 2019/2 e 15 50,00
2020/1

Matematica 46 2019/2 e 12 26,09
2020/1

Medicina 37 2017/2 e 30 81,08
2018/1

Pedagogia 30 2019/2 e 18 60,00
2020/1

Psicologia 34 2018/2 e 29 85,29
2019/1

Sistema de Informacao 76 2019/2 e 22 28,95
2020/1

Zootecnia 74 2018/2 e 36 48,65
2019/1

Total Geral 913 371 40,64%

Fonte: Diretoria de Registro e Controle Académico e PROPLAD (2024)

1.10 Indicadores de Desempenho - Decisao 408/TCU/02 - Exercicio de 2023 e 2024

A Tabela 10 apresenta os indicadores de Desempenho dos exercicios de 2023 e
2024.

Tabela (10): Indicadores de Desempenho de 2023 e 2024

Especificagado 2023 2024

I.A - Custo Corrente com HU/Aluno Equivalente

Custo Corrente com HU

Aluno Equivalente da Graduagao (AgE)

Aluno da Pés-Graduagéo Tempo Integral oL ) ) . .
(ApgTl) Instituicdo n&o possui Hospital Universitario
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Aluno da Residéncia Médica Tempo Integral
(ArTI)

Aluno Equivalente = (AgE + ApgTI + ArTI)

I.B - Custo Corrente sem HU/Aluno Equivalente

Custo Corrente sem HU 112.980.341,35 131.783.77
0,72

Aluno Equivalente da Graduagéo (AgE) 3.345,56 4.546,19
,(’-'\Al\unc_)nda P6s-Graduagéo Tempo Integral 458,00 20.703,84 474,00 26.250,78

pgTl)
Aluno da Residéncia Médica Tempo Integral 0,00 0,00
(ArTI)
Aluno Equivalente = (AgE + ApgTI + ArTl ) 3.803,56 5.020,19

Il - Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente

Aluno da Graduagao em Tempo Integral 2.056,30 2.453,56
(AgTI)
Aluno da Pés-Graduagéo Tempo Integral 458,0 4740
(ApgTl)
Aluno da Residéncia Médica Tempo Integral 0 7,63 0,00 8,99
(ArTI)
Aluno Tempo Integral 2.514,30 2.927,56
N° Professor Equivalente 329,50 325,50

LA - Aluno Tempo

Integral / Funcionario Equivalente com HU

Aluno da Graduagdo em Tempo Integral
(AgTI)

Aluno da Pés-Graduagao Tempo Integral
(ApgTl)

Aluno da Residéncia Médica Tempo Integral
(ArTI)

Aluno Tempo Integral

N° Funcionario Equivalente com HU

Instituicdo nao possui Hospital Universitario

11I.B - Aluno Tempo

Integral / Funcionario Equivalente sem HU

Aluno da Graduagdo em Tempo Integral 2.056,30
(AgTI)

Aluno da Pés-Graduagao Tempo Integral 458,0
(ApgTl)

Aluno da Residéncia Médica Tempo Integral 0

(ArTI)

29,24

2.453,56

474,0

0,00

19,01




Aluno Tempo Integral

2.514,30

N° Funcionario Equivalente sem HU

86,0

2.927,56

154,0

IV.A - Funcionario Equivalente com HU / Professor Equivalente

Numero de Funcionario Equivalente sem
HU

Numero de Professor Equivalente

Instituicdo nao possui Hospital Universitario

IV.B - Funcionario Equivalente sem HU / Professor Equivalente

Numero de Funcionario Equivalente sem 86,0 154,0
HU

0,26 0,47
Numero de Professor Equivalente 329,5 325,50

V. Grau de Participagao Estudantil

Aluno da Graduag¢ao em Tempo Integral 2.056,30 2.453,56
(AgTI)

0,41 0,87
Aluno da Graduacgao (Ag) = 4.964,00 2.817,00

VI - Grau de Envolvimento Discente com Pés-Graduagao

Aluno da Po6s-Graduagéo (Apg) = 229,0 237,0
Aluno da Graduacgao (Ag) = 4.964,00 2.817,0

0,04 0,08
Apg + Ag 5.193,00 3.054,00
Aluno da Pé6s-Graduagéo (Apg) = 229,00 237,00

VII. Conceito CAPES para a Pés-Graduagao

Total do Conceito CAPES 16 16

2,67 3,20
Numero de Programas de pds-graduacgéo 6 5

VIIl. indice de Qualificagdo Corpo Docente

5D+3M+2E+G 1.327,00 1.442,0

4,03 4,32
D+M+E+G 329,00 334,0

IX. Taxa de Sucesso na Graduagao
Numero de Diplomados 331 371
35,40% 40,64%

Numero total de alunos ingressantes 935 913

Fonte: PROPLAD (2024)
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