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Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP

O Perfil Profissiografico Previdenciario-PPP constitui-se em um documento histérico-laboral do
servidor que relne, entre outras informacbes, dados administrativos, registros ambientais e
resultados de monitoracdo bioldgica, durante todo o periodo em que este exerceu suas
atividades na UFR.

O PPP tem por objetivo primordial fornecer informacdes quanto as condi¢cdes ambientais de
trabalho as quais o servidor esteve ou ainda estd exposto (condicdes ambientais geradas por
exposicdo a agentes fisicos, quimicos e/ou bioldgicos).

Requisitos:
Ser ou ter sido servidor publico federal da UFR.

Passo a passo:
Protocolar a solicitacdo, via processo SEI (documento/carta de solicitacdo expressa pelo servidor
interessado ou procurador legalmente constituido), enviar para GSTP/DSQV/PROGEP.

Documentos e Formularios:
Modelo do PPP UFR — PDF
Modelo do PPP UFR - Doc

Informagdes Gerais:

A elaboracdo do PPP cabe a Geréncia de Seguranca no Trabalho e Pericia (GSTP/DSQV/PROGEP),
gue o faz a luz da legislacdo vigente e mediante solicitacdo expressa pelo servidor interessado ou
procurador legalmente constituido.

Unidade Responsavel:
Geréncia de Seguranga no Trabalho e Pericia (GSTP/DSQV/PROGEP).

Fundamentagao Legal:
e Sumula Vinculante no. 33 - Data de Aprovacgdo: Sessdo Plenaria de 09/04/2014; Fonte de
Publicacdo: DJe n? 77 de 24/04/2014, p. 1. / DOU de 24/04/2014, p. 1.
e Formulario PPP do INSS (Anexo | da INSTRUCAO NORMATIVA N2 85 /PRES/INSS, DE 18 DE
FEVEREIRO DE 2016)



