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Boletim de Servigos Eletronico em 11/12/2023

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS
REITORIA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS

EDITAL PROEXA/REITORIA/UFR N° 47, DE 11 DEDEZEMBRO DE 2023

Processo n2 23853.015495/2023-31

A Pré-Reitora de Extensdo e Assuntos Estudantis da Universidade Federal de Rondondpolis, no uso de
suas atribui¢des conferidas pela Portaria REITORIA/UFR n2 86, de 07 de marco de 2022 e Portaria
REITORIA/UFR n? 121, deE 25 de marco de 2022,

Considerando a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 , que estabelece as diretrizes e bases da educagao
superior;

Considerando a Resolugdo CONSEPE/UFR n2 21, de 15 de margo de 2023, a qual institui a politica de
extensdo da Universidade Federal de Rondonépolis;

Considerando o Decreto n? 7.416, de 30 de dezembro de 2010, que regulamenta os arts. 10 e 12 da Lei n?
12.155, de 23 de dezembro de 2009, que tratam da concessdo de bolsas para desenvolvimento de
atividades de ensino e extensdo universitaria;

Considerando a Instrucdo Normativa PROEXA/UFR n2 7, de 17 de fevereiro de 2023, a qual dispde sobre o
processo de submissdao e monitoramento de projetos de extensdo via sistema unificado de Administracao
Publica ; e

Considerando a Instrucdo Normativa PROEXA/REITORIA/UFR N2 13, de 21 DE agosto de 2023, que disp&e
sobre as atribuicGes das instancias legais, quanto a submissao de projetos e programas de extensao;

Torna publico o Edital PROEXA/UFR/PBEXT/ACOES/2024, com orientacdes para inscrigdo, submissdo e
selecdo de projetos de Extensdo com periodo de vigéncia entre abril a dezembro.

1. DEFINICOES E FINALIDADES

1.1. Compreende-se a Extensdo Universitdria como componente integrador entre ensino e a pesquisa que
viabiliza a relacdo transformadora entre a universidade e a sociedade, sob os principios constitucionais
condutores das organizacdes curriculares e pautadas no processo interdisciplinar, politico, social,
educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico com énfase no protagonismo estudantil.

1.2. Entende-se por Projeto de Extensdo as agBes processuais, continuas e com objetivos especificos e
prazos determinados.

1.3. O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Extensdo (PBEXT) tem como finalidade o apoio ao
desenvolvimento de acbes de extensdo universitaria, sob os principios constitucionais condutores das
organizacoes curriculares.

1.4. As propostas de extensdo submetidas deverdo estar de acordo com as diretrizes da extensdo
universitaria, previstas na Resolu¢do CONSEPE/UFR N2 21, DE 15 DE MARCO DE 2023, disponivel no link:
https://sei.ufr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?
acao=publicacao_visualizar&id_documento=157285&id_orgao_publicacao=0
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2. OBJETIVOS

2.1. Conceder apoio financeiro, por meio de bolsas de iniciacdo a extensdo, a fim de qualificar as acdes
desenvolvidas com intrinseca relagdo com o ensino e a pesquisa;

2.2. Estimular o protagonismo estudantil nas agdes de extensao desenvolvidas na Universidade Federal de
Rondondpolis;

2.3. Fomentar a interagdo entre a universidade e a sociedade a partir de a¢des transformadoras capazes
de promover a integracdo com a sociedade em busca de solu¢des dos problemas locais, regionais e
nacionais;

2.4. Incentivar a¢des que possibilitem a multi e interdisciplinaridade;

2.5. Promover a¢des que contribuam com o avanco nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
propostos pela Organizacao das Nagdes Unidas (ONU), em sua agenda 2030; e

2.6. Contribuir com a construgdao de uma sociedade mais justa, inclusiva e sustentavel

3. PROPONENTES
3.1. Poderdo ser proponentes/coordenadores de acoes de extensdo:
a) Servidores em efetivo exercicio na Universidade Federal de Rondonépolis, e

b) Professores substitutos, desde que data prevista para a execuc¢ao, finalizacdo e conclusdo do projeto no
Sistema Unificado de Administracdo Publica, seja de sessenta dias antes da data do término de seu
contrato com a Universidade Federal de Rondondpolis.

3.2. Poderdo participar da equipe de execugao:
a) Servidores em efetivo exercicio;
b) Professores substitutos;

c) Discentes regularmente matriculados em curso de graduacdo na Universidade Federal de
Rondondpolis; e

d) Colaboradores externos.

4. REQUISITOS E OBRIGACOES
4.1. Quanto ao coordenador:

4.1.1. N3o estar em afastamento por periodo superior a quatro meses consecutivos durante a vigéncia do
projeto.

4.1.2. Nao ter pendéncias de relatérios ou outros documentos junto a Diretoria de Extensao.
4.1.3. Ndo ser cOnjuge, companheiro ou parente até o 32 Grau do bolsista de iniciacdo a extensao.
4.1.4. Elaborar a proposta conforme as resolugdes normativas vigentes e previstas neste edital.

4.1.5. Adotar a carga horaria da coordenacdo da proposta conforme as normativas vigentes no ambito da
Universidade Federal de Rondondpolis.

4.1.6. Providenciar recursos humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento da proposta.

4.1.7. Apresentar o planejamento financeiro e a forma de gestdo do recurso, no caso de projetos
financiados ou no formato de prestagao de servigos.

4.1.8. Selecionar e orientar estudantes de iniciacdo a extensdo como membros da equipe, de acordo com
0s requisitos e competéncias necessarias para cumprir o plano de trabalho.

4.2. Quanto ao bolsista de iniciagdao a extensao:
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4.2.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo presencial da Universidade Federal de
Rondondpolis, so que pode ser comprovado com apresentacdo do ATESTADO de matricula, contendo o
forma de ingresso, emitido pelo Registro Escolar Académico.

4.2.1.1. O atestado mencionado no item 4.2.1. devera ser solicitado junto a Diretoria de Assuntos
Esdantis, conforme fluxo de atendimento da unidade.

4.2.2. Ndo possuir vinculo empregaticio ou estagio remunerado.

4.2.3. Nao ter sido selecionado em programas de bolsas da Universidade Federal de Rondondpolis ou
outras institui¢des.

4.2.4. Ser selecionado e indicado pelo coordenador da proposta.

4.2.5. Possuir disponibilidade de no minimo 12 horas ou o maximo de 20 horas semanais para as
atividades do projeto.

4.2.6. Participar de quaisquer eventos, midias sociais e meios de divulgacdo promovidos pela
DIEX/PROEXA/UFR, previstos ou ndo no Calendario Académico.

4.2.7. A divulgacdo das a¢Oes de extensdo desenvolvidas devem observar as disposi¢cdes contidas na Lei
de Direitos Autorais — Lei n? 9.610/98 e deverad citar, obrigatoriamente, o apoio- DIEX/PROEXA/UFR em
todas as publicac¢des.

4.2.8. Encaminhar, quando solicitado pela Diretoria de Extensdo, os arquivos de divulgacdo dos resultados
da proposta.

4.3. Quanto aos membros servidores:
4.3.1. Ser servidor efetivo da Universidade Federal de Rondondpolis.

4.3.2. Nao estar afastado por periodo superior a quatro meses consecutivos durante a vigéncia do
projeto.

4.3.3. Observar a carga hordria como membro da equipe da proposta, conforme as Normativas vigentes
na Universidade Federal de Rondondpolis.

4.4. Quanto aos colaboradores externos:

4.4.1. Ser cadastrado pela equipe da Diretoria de Extensdo no Sistema Unificado de Administracao
Publica.

4.4.2. Assinar eletronicamente o termo de compromisso.

4.4.3. Dispor de no minimo duas horas semanais para execuc¢ao do projeto.

5. SUBMISSAO DAS PROPOSTAS
5.1. Cada coordenador poderd submeter uma proposta neste edital.

5.2. As propostas deverdo ser submetidas via Sistema Unificado de Administragcdo Publica, no modulo
extensdo, disponivel no site: https://suap.ufr.edu.br, de acordo com Instru¢do Normativa PROEXA/UFR n?
7, de 17 de fevereiro 2023 e as datas previstas no cronograma deste edital (Anexo I).

5.3. Apds cumprir todas as etapas previstas no item 5.2 o coordenador devera:

a) Inserir a carta de anuéncia (Anexo IlI) do responsavel maximo pelo local em que as agbes serdo
desenvolvidas, na Aba Anexo;

b) Assinar eletronicamente o termo de compromisso da proposta e verificar a assinatura do respectivo
termo de todos os membros de equipe;

c) Obter a anuéncia da chefia maxima no Sistema Unificado de Administracdo Publica, conforme a
unidade de lotacao,

d) Inserir as metas/atividades e vincular aos membros da equipe, a fim de gerar o plano de trabalho;
conforme inicio e fim da proposta.
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e) Anexar o parecer de aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa de acordo com as normas vigentes e
guando a proposta apresentar esta necessidade;

f) Inserir a ata ou o extrato de aprovacdo da submissdo da proposta na congregacdao do
Instituto/Faculdade de lotagdo; e

g) Inserir a ata ou o extrato de aprovacdo da submissdo da proposta no Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, em caso de unidades administrativas.

5.4.Durante o periodo de submissdo das propostas, a Diretoria de Extensao podera devolver, via Sistema
Unificado de Administracdo Publica, as que apresentarem pendéncias documentais.

5.4.1. As pendéncias documentais deverdo ser retificadas e as propostas submetidas novamente dentro
do periodo de submissao.

6. PRE-SELECAO DAS PROPOSTAS
6.1. A pré-selegdo sera realizada pela equipe técnica da Diretoria de Extensao.

6.1.1. Membros da equipe técnica da Diretoria de extensdo que sdo coordenadores ou fagam parte da
equipe executora nao participarao da pré-sele¢do das a¢des submetidas neste edital.

6.1.2. Caso haja submissdo de proposta por um membro da equipe técnica da Diretoria de Extensao, a
pré-selecdo serd realizada pelo Comité Assessor da Extensdo ou Comissdo Especial de Avaliacdo
previamente designada.

6.2. Somente serdo pré-selecionadas as propostas que atendam todos critérios de pré-avaliacdo de
projetos, descritos na Tabela 1 (Anexo lll).

6.3. O ndo atendimento a um ou mais critérios de pré-avaliagdo resultara na desclassificagcao da proposta.

7. SELECAO DAS PROPOSTAS

7.1. A Diretoria de Extensdo encaminhard as propostas pré-selecionadas para dois consultores Ad hoc,
devidamente cadastrados no banco de avaliadores internos e externos da Universidade Federal de
Rondondpolis.

7.2. As propostas serao avaliadas e selecionadas de acordo com os critérios estabelecidos nas tabela 2
(Anexo IV) .

7.3. A pontuagado final de cada proposta sera obtida por meio da média aritmética dos pontos atribuidos
pelos avaliadores.

7.4. Serao selecionadas as propostas que obtiverem nota igual ou superior a 60 pontos.

7.5. Caso a proposta obtenha nota final inferior a 60 pontos e haja divergéncia de 20 pontos ou mais na
avaliacdo dos consultores Ad hoc, um terceiro consultor sera indicado para nova avaliacdo, sendo a sua
nota também computada na média final.

7.6. Nao serdo selecionadas as propostas que nao atingirem nota inferior a 60 e que ndo apresentarem
divergéncia de 20 pontos ou mais entre as avaliacOes realizadas pelos consultores Ad hoc.

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO PARCIAL E RECURSO

8.1. A divulgacdo do resultado parcial serd disponibilizada pela Diretoria de Extensdo via Sistema
Unificado de Administragdo Publica, no mddulo extensao e no e-mail do proponente.

8.2. O proponente podera executar acdo recursal ao resultado parcial, por meio do Sistema Unificado de
Administracdo Publica, selecionando a opgdo: interposicao de recursos, no periodo previsto no
cronograma deste edital.

8.3. A analise do recurso sera realizada pela equipe técnica da Diretoria de Extensdao, Comité Assessor da
Extensao ou Comissao Especial de Avaliagdo previamente designada.
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9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E DISTRIBUICAO DAS BOLSAS

9.1. A divulgagao do resultado final serad disponibilizada pela Diretoria de Extensao via Sistema Unificado
de Administracdo Publica, no médulo extensao via e-mail para os proponentes.

9.2. A distribuigdo das bolsas levara em consideragdo a avaliagdo do mérito extensionista realizada pelos
Ad hocs, obedecendo a ordem de classificacdo decrescente das propostas até o limite de 60 pontos.

9.3. Em caso de empate na nota final das propostas, serdo utilizados os critérios abaixo para o desempate
e distribuicao das bolsas:

9.3.1. A proposta que obteve maior pontuacado atribuida pelos Ad hoc no item 1 — Interacdo Dialdgica; e

9.3.2. A proposta que obteve maior pontuacdo atribuida pelos Ad hoc no item 2 — Impacto na formacao
do Estudante e assim sucessivamente.

9.4. A distribuicdao das bolsas sera realizada pelo Comité Assessor da Extensdo ou Comissdo Especial de
Avaliagdo, designada pela Pro-Reitoria de Extensdao e Assuntos Estudantis, considerando-se os critérios de
selecdo deste edital.

10.RECURSOS FINANCEIROS E VIGENCIA DAS BOLSAS

10.1. Ser3o destinadas bolsas no valor de RS 700,00 (setecentos reais), com duracdo de nove meses, com
o periodo de vigéncia de Abril a Dezembro de 2024.

10.2. Ndo serdo financiadveis, por este edital, saldrio e complementacdo salarial, outros servicos de
terceiros, pessoa fisica, diarias, equipamento e/ou material.

11.RESPONSABILIDADES QUANTO AO RECURSO FINANCEIRO RECEBIDO

11.1. A qualquer tempo, constatadas irregularidades nas informagGes prestadas pelo coordenador e/ou
bolsista de iniciacdo a extensdo, os mesmos serdo comunicados pela Diretoria de Extensdo, com prazos
especificos para a regularizacdo dos dados.

11.2. A Diretoria de Extensdo suspendera imediatamente a concessao da bolsa nos seguintes casos:
a) ao estudante com matricula em situacdo de trancamento;

b) que tenha abandonado ou concluido curso; e

c) que tenha desistido da bolsa.

11.3. Em caso de substituicdo do bolsista, o coordenador da proposta devera fazer a troca no Sistema
Unificado de Administracdo Publica e encaminhar processo via Sistema Eletronico de Informacgdes para a
Geréncia de Programas e Projetos.

11.3.1. No caso de substituicdo do bolsista de iniciacdo a extensdo, o pagamento serd lancado na folha
subsequente da data da solicitagdo no Sistema Eletrénico de Informacdes.

11.4. No caso de devolucdo de repasses financeiros, o bolsista terd até quinze dias consecutivos, contados
da data da referida comunicacdo, para ressarcir os valores recebidos indevidamente, via Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) emitida pelo setor responsavel.

11.5. As informacgGes prestadas neste edital, bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do bolsista. A constatacdo de fraude neste processo seletivo podera levar a sanc¢des
administrativas, sem prejuizo das responsabilizacGes civis ou criminais de acordo com artigos 298- 299 do
Cdédigo Penal Brasileiro.

11.6. O bolsista de iniciacdo a extensdo sera inserido na folha de pagamento subsequente a data de
publicacdo do resultado de distribuicdo das bolsas.

11.7. Ndo haverd pagamento de valores retroativos.
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12. MONITORAMENTO DAS PROPOSTAS APROVADAS

12.1. O monitoramento das propostas aprovadas, bem como a validacdo das atividades executadas e
despesas, sera realizado pela equipe da Diretoria de Extensao.

12.2. Para que seja possivel a realizagdao do monitoramento, todos os registros devem ser realizados pelo
coordenador do projeto, no Sistema Unificado de Administracdo Publica.

12.3. O registro das atividades devera ser realizado de acordo com a Instrugdo Normativa PROEXA/UFR n2
7, de 17 de fevereiro de 2023 e devem estar finalizados conforme o prazo estabelecido no cronograma
deste edital no Anexo I.

12.4. Durante a execucdo do projeto, o monitor designado realizard a andlise e validacdo de cada registro
realizado pelo coordenador, para gerar os relatdrios parciais e, por uUltimo, o relatério final no Sistema
Unificado de Administragdo Publica.

12.5. E obrigatéria a participagdo do coordenador em quaisquer eventos, midias sociais e meios de
promovidos pela PROEXA/UFR, previstos ou ndo no Calendario Académico. A divulgacdo das acdes de
extensao desenvolvidas devem observar as disposicdes contidas na Lei de Direitos Autorais — Lei n?
9.610/98.

12.6. Em caso de substituicdo no inicio do projeto, desde que ndo tenha sido utilizado nenhum recurso
financeiro, o coordenador podera optar pelo cancelamento da proposta.

12.7. O coordenador do projeto devera anexar comprovantes das publicacdes, como meio de difusdo das
acdes de extensdo realizadas, devendo observar as disposi¢des contidas na Lei de Direitos Autorais — Lei
n29.610/98.

13. CERTIFICACAO

13.1. A certificacdo dos membros de equipe ocorrera apds a finalizacdo e conclusdo do projeto no
Sistema Unificado de Administragdo Publica, acessando a opc¢ao: Certificacdo dos participantes.

13.2. A certificacdo dos participantes internos, que ndo sejam membros da equipe, e/ou externos a
Universidade Federal de Rondondpolis, sera realizada pelo coordenador do projeto.

13.2.1. A certificagdo prevista no item 13.2 sera realizada a partir do cadastro da ag¢dao de extensdao no
Sistema Unificado de Administracdo Publica — Mddulo Eventos, e apds a aprovacao deste pela equipe da
Diretoria de Extensao.

14.DISPOSICOES FINAIS

14.1. E de responsabilidade do coordenador da proposta e dos bolsistas de iniciacdo a extensdo o
acompanhamento de todas as etapas estabelecidas neste edital.

14.2. Propostas com financiamento ou no formato de Prestacdo de Servicos serdo encaminhadas para
anadlise e parecer do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extencdo da Universidade Federal de Rondondpolis.

14.3. A concessao de bolsas para agdes aprovadas no presente edital respeitara o recurso orgamentario-
financeiro da Universidade Federal de Rondondpolis destinado aos Programas de Bolsas de
Extens3o/2024.

14.3.1. O pagamento das bolsas estara condicionado a existéncia de recursos orgamentarios.

14.3.2. Salvo situacGes de forcas maiores, inclusive aquelas ocorridas quando da mudanga do exercicio
financeiro ou de atrasos no repasse de recursos orgamentdrios, o pagamento das bolsas sera efetuado até
o décimo dia util de cada més.

14.4. A qualquer tempo, este edital podera ser revogado ou alterado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagao de qualquer natureza;
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14.5. Os termos deste edital somente poderdo ser impugnados mediante manifestacdo formal e
fundamentada, apresentada a Diretoria de Extensao até dois dias Uteis apds a sua divulgacao.

14.6. N3o serdo avaliadas propostas de extensdo que ndo cumprirem o disposto neste edital;

14.7. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderdao ser obtidos na Diretoria de Extensdo, pelo
enderego eletrénico: diex.proexa@ufr.edu.br.

14.8. Casos omissos serdo analisados pela equipe da Diretoria de Extensdo em conjunto com a Pro-
Reitoria de Extensao e Assuntos Estudantis.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Claudinéia de Araujo, Pré-Reitor(a) de Extensao e
el [E'y Assuntos Estudantis - PROEXA/UFR, em 11/12/2023, as 18:20, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura
eletrénica com fundamento no art. 62, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23853.015495/2023-31 SEI n2 0267056
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