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INTRODUÇÃOINTRODUÇÃOINTRODUÇÃO    

      A Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Estudantis (PROEXA), por meio da

Diretoria de Extensão (DIEX), orienta e acompanha a proposição e a realização

de projetos e programas de extensão na Universidade Federal de

Rondonópolis, de modo a viabilizar ações que promovam a interação

universitária com o público externo à Universidade. Ainda, a PROEXA/DIEX

ocupa-se com o fomento de convênios e parcerias para que as proposições

sejam materializadas. 

       No decorrer do ano de 2022, a PROEXA/DIEX focou em realizar ações no

âmbito da criação das resoluções que regem as ações desta Pró-Reitoria no

âmbito extensionista, bem como se aproximar das unidades acadêmicas,

servidores(as) e estudantes. 

    Ainda, preocupou-se com o envolvimento desta Pró-Reitoria com os

debates realizados junto ao Fórum de Pró-Reitores de Extensão, grupo

nacional e coordenadoria regional, com o intuito de manter as políticas

extensionistas para a Universidade Federal de Rondonópolis atualizadas e em

concordância com as demais instituições de ensino superior do país.

 Sendo assim, a DIEX participou de fóruns, bem como promoveu o seu próprio

fórum no âmbito da universidade para que as unidades acadêmicas,

docentes, técnicos(as) e estudantes pudessem debater os rumos da Extensão

na UFR; promoveu atividades ambientais na universidade; propiciou um

debate acerca de questões de preservação ambiental; abriu espaço para a

reflexão e divulgação de ações extensionistas realizadas no período de 2017 a

2021; e muito mais. 

         É válido lembrar que as ações de extensão são propostas de acordo com

as demanadas sociais locais, com as percepções dos(as) docentes da

Universidade, e em alguns casos, a pedido de alguns setores externos à

Universidade ou mediante de solicitação para atendimento de políticas

públicas e liberação de recursos. Em 2022, a PROEXA/DIEX ainda contou com

o apoio da Câmara de Extensão (CAMEX) na avaliação e aprovação (ou não) de

propostas extensionistas. 

        Venha conhecer um pouco do trabalho pela nossa DIEX/PROEXA/UFR no

ano de 2022. 
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1. PRINCIPAIS AÇÕES DE INTERAÇÃO COM A COMUNIDADE ACADÊMICA,1. PRINCIPAIS AÇÕES DE INTERAÇÃO COM A COMUNIDADE ACADÊMICA,   
REALIZADAS PELA PROEXA/DIEXREALIZADAS PELA PROEXA/DIEX

Seminário de planejamento PROEXA, realizado nos dias 01, 02 e 03 de
fevereiro de 2022.
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Levantamento de produções, publicações, projetos, programas, editais e
políticas de extensão, produtos estes produzidos/publicados no período
de 2017 a 2021, conforme exigências da instituição para o
recadastramento da Universidade junto ao Ministério da Educação, o que
resultou na organização do Dossiê da Extensão Universitária, referente ao
mesmo período. O período referente a organização, correção, envio,
avaliação da obra encerrou em 29 de abril de 2022, e foi publicada em 13
de setembro de 2022.

Apresentação de relatório de extensão, referente a 2021, junto a
comunidade acadêmica – Prestação de contas da PROEXA/DIEX, em 29
de abril de 2022.

JANEIRO 2023
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O DOSSIÊ PODE SER ACESSADO 
NO LINK: 

HTTP://BOOK.UFR.EDU.BR/#/
 

O RELATÓRIO PODE SER ACESSADO 
NA PÁGINA DA PROEXA, NO 

ENDEREÇO 
HTTPS://UFR.EDU.BR/PROEXA/ , EM 

RELATÓRIOS DE GESTÃO. 

Realização do Café da manhã com as “Mães Extensionistas”, em 05 de
maio de 2022. O encontro contou com a participação de coordenadoras
de projetos de extensão, que são mães, além da participação da Reitora da
Universidade Federal de Rondonópolis, a professora Dra. Analy Castilho
Polizel de Souza. 

JANEIRO 2023
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Entrevistas realizadas com a

professora Dra. Simoni Loverdi e o

professor Dr. Rodrigo Aranda,

ambos dos cursos de Biologia

(Bacharelado e Licenciatura), com o

objetivo de divulgar as ações

extensionistas realizadas para

fomentar a preservação do meio

ambiente. As entrevistas também

tiveram como motivação a

comemoraçao do Dia do Meio

Ambiente em 05 de junho de 2022.

A entrevista com a profa. Simoni pode ser acessada
em: https://ufr.edu.br/proexa/noticia/proexa-divulga-
projeto-da-docente-da-ufr-relacionado-ao-meio-
ambiente/

A entrevista com o  prof. Rodrigo pode ser acessada
em: link https://ufr.edu.br/proexa/noticia/proexa-
divulga-projetos-de-docentes-da-ufr-relacionados-
ao-meio-ambiente/

JANEIRO 2023
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Ainda em comemoração ao dia do Meio

Ambiente, no dia 21 de junho de 2022, a

PROEXA/DIEX promoveu a entrega de 100

mudas da tradicional árvore do cerrado, o ipê. As

mudas foram entregues para a comunidade

acadêmica em frente ao Restaurante

Universitário e também em frente ao ponto de

ônibus, de frente ao CEPRAPSI.

JANEIRO 2023
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Nos dias 07. 08 e 09 de junho de 2022, a equipe da DIEX/PROEXA

participou do 49° Fórum de Pró-Reitores de Extensão das Instituições

Públicas de Educação Superior Brasileiras, que aconteceu na cidade de

Uberlândia, na Universidade Federal de Uberlândia e caracterizou-se por

ser um evento híbrido, com a participação de docentes de diversas

universidades do país tanto presencialmente como por meio de

tecnologias digitais. Dentre os temas debatidos no encontro, podemos

destacar: o papel da extensão universitária na defesa do estado

democrático de direito; a operacionalização da inserção curricular da

extensão; a relação da extensão com a pesquisa e a pós-graduação; o

financiamento e os indicadores da extensão; a extensão e a sua relação

com a cultura e a arte e, por fim, a extensão no período “pós-pandemia”. A

carta-resumo do evento pode ser encontrada no link

https://ufr.edu.br/proexa/wp-

content/uploads/2022/08/CARTA_49_FORPROEX_UBERLANDIA.pdf. 

JANEIRO 2023
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A PROEXA/DIEX esteve a frente da realização do curso de formação

intitulado Fortalecimento e Criação dos Conselhos e Fundos Municipais de

Direitos das Pessoas Idosas no Estado de Mato Grosso – CAPACITA MT, por

meio do Termo de Execução Descentralizada número 03/2021 (SIAFI no

1AAEOW), celebrado entre a União, representada no termo pela Secretaria

Nacional de Promoção e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa (SNDPI) do

Ministério da Mulher, Família e Direitos Humanos (MMFDH) e a

Universidade Federal de Rondonópolis (UFR). Embora o termo tenha sido

celebrado em 2021, o curso ocorreu, de fato, no período entre 14 de março a

13 de julho de 2022. O curso foi oferecido na plataforma Google Classroom

e ocorreu, em sua totalidade, no formato remoto, com a oferta de aulas

gravadas, slides, material didático elaborado pela equipe de professoras do

curso, fóruns de discussão e encontros síncronos para o debate das dúvidas

e questões relacionadas aos assuntos trazidos no material.

 Os meses de julho, agosto e setembro foram dedicados à redação dos
relatórios de execução do curso e financeiro, os quais podem ser encontrados
no ANEXO I, do Relatório Anual da Extensão Universitária.

Nos dias 23 e 24 de agosto de 2022 a PROEXA/DIEX participou do II Fórum

da Graduação da UFR, fórum este organizado pela Pró-Reitoria de Ensino

de Graduação (PROEG) e que teve por temas destaques:

reestruturação/ajustes do PPCs; práticas pedagógicas para a promoção da

inclusão de estudantes com deficiência; a evasão e táticas para revertê-las;

metodologia ativa; inserção curricular da extensão; Licenciaturas em risco:

políticas regulatórias e instrumentalização da formação; Ferramentas e

recursos tecnológicos para criar objetos de aprendizagem inovadores. A par

JANEIRO 2023
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ticipação da PROEXA/DIEX se deu no debate acerca da inserção curricular da

extensão, em virtude da aprovação da Resolução CONSEPE/UFR 10 de 14 de

julho de 2022, a qual dispõe sobre o Regimento dos Cursos de Graduação da

UFR, e traz em sua Seção X, do Artigo 167 ao Artigo 180, a regulamentação da

inserção curricular da extensão nos projetos pedagógicos dos cursos da UFR.

Entre os dias 21 e 23 de

setembro de 2022, a

PROEXA/DIEX realizou o seu

primeiro Fórum da Extensão

Universitária da UFR, e

buscou mobilizar a

comunidade acadêmica e

promover debates que

pudessem: 1. propiciar a

criação conjunta dos

documentos e resoluções que

pautam a prática

extensionista; 2. contribuir

para a inserção da extensão

nos currículos de graduação,

seja por meio da

curricularização ou da

creditação; 3. oferecer

treinamento e compreensão

das submissões de projetos e

programas via Módulo de

Extensão do Sistema SUAP.

I FÓRUM DAI FÓRUM DA  
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIAEXTENSÃO UNIVERSITÁRIA  

JANEIRO 2023
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O Fórum contou com a participação virtual das Pró-Reitoras de Extensão da

Universidade Federal de Jataí e da Universidade Federal de Tocantis, as

professoras Dra. Ludmila Grego Maia e a Dra. Maria Santana Ferreira,

respectivamente, cujas palestras foram transmitidas no auditório da UFR para

os(as) presentes e também transmitidas via canal do YouTube da UFR. 



 
  Profa. Jeane recebendo o 
prêmio da profa Débora. 
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Foi no decorrer deste Fórum que tivemos o nosso primeiro concurso de

fotografia intitulado “O Retrato da Extensão”. Das imagens inscritas no

concurso, a selecionada pela comissão foi a fotografia intitulada “Eu aprendo

com você e (vice-versa)”, enviada pela Prof. Dra. Jeane M. Fogaça de Assis

Barretto, vinculada ao projeto Apoio matricial e Organização Racional:
Implementação com ações para o bem-estar na terceira idade.

  Foto vencedora do concurso

As discussões realizadas no dia 22 de setembro, no GT Política de Extensão

foram determinantes para a redação da minuta da Resolução da Política de

Extensão. O I Fórum da Extensão Universitária da UFR produziu a Carta-resumo

a qual pode ser encontrada no link:  https://ufr.edu.br/proexa/wp-

content/uploads/2023/01/Carta-do-I-Forum-da-Extensao-Universitaria-da-

UFR.pdf .

FIM DO FÓRUM!FIM DO FÓRUM!
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A PROEXA/DIEX esteve presente no II Congresso de Ensino, Pesquisa,

Extensão e Inovação da UFR – CONNECT UFR 2022 com duas ações

distintas: a) Roda de conversa da DIEX com os(as) estudantes da graduação

da UFR intitulada “A extensão universitária e os(as) estudantes da UFR”, com

o objetivo de trazer explicações acerca da extensão e da sua inserção

curricular, realizada em 27 de outubro de 2022, às 8h no auditório central da

UFR; b) II Seminário de Extensão, que teve a Mostra da Extensão com

apresentação dos trabalhos extensionistas realizados no decorrer do ano de

2022.

CONNECTCONNECT
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A minuta da Resolução da Política de Extensão foi encaminhada às unidades

acadêmicas em 04 de outubro de 2022, via processo SEI
23853.009967/2022-35 para as contribuições, sugestões ou retiradas até 21

de outubro de 2022. Após esse período, a PROEXA/DIEX recebeu

contribuições do ICEN e do curso de Bacharelado em Biologia. As sugestões

foram anexadas à minuta e encaminhadas ao procurador da PGF em 24 de

outubro de 2022. O parecer do procurador foi devolvido à PROEXA/DIEX em

27 de outubro de 2022, e após avaliação do CONSEPE em 22 de novembro

de 2022, a Resolução CONSEPE/UFR 16 de 22 de novembro de 2022, a qual

institui a Política de Extensão da Universidade Federal de Rondonópolis foi

aprovada.

A minuta da Resolução sobre a operacionalização de Projetos e Programas

de Extensão, documento originado também no I Fórum da Extensão da

UFR, foi encaminhada via processo SEI 23853.011655/2022-91 às unidades

acadêmicas para contribuições em 24 de novembro de 2022, recebendo as

contribuições até 09 de dezembro de 2022. A PROEXA/DIEX recebeu

contribuições das Coordenações dos Cursos de Ciências Biológicas -

Bacharelado e Licenciatura e da Coordenação do Curso de Administração.

As contribuições ao documento foram analisadas e incluídas à minuta, e

em seguida, encaminhadas em 12 de dezembro DE 2022 à PGF. No dia 15

de dezembro de 2022, a PGF encaminhou parecer à PROEXA/DIEX com

sugestões de correções, especialmente no tocante à padronização do

documento para que se adequasse ao formato exigido para documentos

deste porte. Em conversa com a Assessoria da Reitoria da UFR, dadas as

sugestões do Assessor, a minuta de Resolução foi transformada em uma

Instrução Normativa a qual dispõe sobre a operacionalização de projetos e

programas de extensão na Universidade Federal de Rondonópolis,

publicada em 30 de dezembro de 2022, com vigência a partir de 06 de

janeiro de 2023.



JANEIRO 2023 PÁGINA 15

Entre os dias 29 de novembro e 01 de dezembro de 2022, a Pró-Reitora de

Extensão e Assuntos Estudantis, Profa. Dra. Claudinéia de Araújo, esteve

presente no 50° Encontro Nacional do Fórum de Pró- Reitores de Extensão

das Instituições Públicas de Educação Pública Superior Brasileiras, que

aconteceu na Universidade Estadual da Bahia/UNEB, Campus 1, Salvador

(BA), sob o tema Extensão: Consolidando Paradigmas no Ensino Superior. O

fórum debateu assuntos como a consolidação da extensão universitária na

graduação e pós-graduação, o financiamento e diagnóstico da extensão nas

instituições, a revisão dos indicadores e as mudanças administrativo-

acadêmicas trazidas pelas diretrizes da extensão universitária. A carta-

resumo do evento pode ser encontrada no link https://ufr.edu.br/proexa/wp-

content/uploads/2022/12/Carta-_50-_FORPROEX-2.pdf .

A PROEXA/DIEX participou das reuniões de reavaliação e ajustes das metas
presentes no PDI 2021- 2025 no período de 11 de outubro a 17 de novembro
de 2022; e das reuniões do Comitê Local de Acompanhamento e Avaliação –
CLAA, do programa de Educação Tutorial PET.

Ainda, a PROEXA/DIEX participou de vários encontros com coordenações de
cursos e NDEs no intuito de esclarecer dúvidas referentes à inserção
curricular da extensão.

A PROEXA/DIEX adiantou as discussões referentes ao uso do novo sistema da
extensão no SUAP, juntamente com a PROTIC. Também já elaborou os
fluxogramas para auxílio de usuários do módulo extensão no SUAP para o
seu uso em 2023.



2. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSÃO2. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSÃO

       A extensão caracteriza-se por ser uma peça chave com o ensino

e a pesquisa, em uma relação indissociável que tem por meta a

transformação da universidade e da sociedade por meio da

disseminação de conhecimentos mediante a proposição de

programas, projetos, cursos, eventos, ações de internacionalização,

inovação, empreendedorismo e prestação de serviços à comunidade.

Tais atividades devem envolver a comunidade externa à

Universidade – outros setores da sociedade – e almejam desenvolver

o protagonismo estudantil. 

         Para tanto, no decorrer do ano de 2022 a PROEXA/DIEX contou

com o apoio da Câmara de Extensão – CAMEX na avaliação e

aprovação (ou reprovação) das propostas de extensão que chegaram

à Diretoria por meio do Sistema de Extensão SIEX. 

       É válido relembrar que embora a UFR esteja passando por um

momento de implantação e que muitas das ações tem sido

realizadas pelo Sistema SUAP, o Módulo de Extensão deste sistema

ainda não ficou pronto para a tramitação de programas e projetos

por ele. Sendo assim, em 2022, todas as submissões ainda ocorreram

pelo SIEX e foram apoiadas pela CAMEX. 

     Os editais publicados pela PROEXA/DIEX, os quais apoiaram a

submissão dos programas e projetos de extensão foram:
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1

EDITAL N° 
01/PROECE/CODEX/ 

2022 FLUXO 
CONTÍNUO DE 

AÇÕES DE 
EXTENSÃO

Publicado em 06/12/21, com o 
intuito de promover ações a 

serem realizadas no período de 
dezembro de 2021 a dezembro 

de 2023.

2
EDITAL N° 

02/CODEX/PROECE/ 
PBEXT AÇÕES

Publicado em 17/12/21, com o 
objetivo de fomentar propostas 

de extensão com oferta de 
bolsas para estudantes no 

período de maio a dezembro de 
2022.

3
EDITAL N° 

03/CODEX/PROECE/ 
PBExt/AF/2022/UFR

Publicado em 21/12/21, visando o 
fomento de ações de extensão 
em 2022, com oferta de bolsas 

provenientes do recurso PNAES.

4
EDITAL N° 

04/DIEX/PROEXA/P 
BEXT/AF/2022

Publicado em 16/07/22, para 
incentivar ações de extensão em 
2022, com bolsas provenientes 

do recurso PNAES. Este edital foi 
lançado com o intuito de 
aproveitar as bolsas que 
restaram na distribuição 
ocorrida em março/2022

5

CHAMADA INTERNA 
N° 01 

PROEXA/PROPGP 
FORMAÇÃO DE 

CADASTRO 
RESERVA 2022/23

Publicado em 19/05/22, em 
conjunto com a Pró-Reitoria de 
Ensino de Pós-Graduação, com 

bolsas provenientes da 
FAPEMAT.

Todos os editais podem ser encontrados na página da PROEXA em:
https://ufr.edu.br/proexa/editais-de-extensao-diex-proexa/
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EDITAIS LANÇADOS EM 2022EDITAIS LANÇADOS EM 2022



Programas e projetos, por instituto/faculdade, que foram 
aprovados em 2022:
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Tabela 1: Projetos, programas e voluntários no Edital 1/Fluxo contínuo, 2022.
Fonte: Sistema de Extensão SIEX.



Tabela 2: Projetos, bolsas e voluntários no Edital 2, Pbext Ações, 2022.
Fonte: Sistema de Extensão SIEX.

Programas e projetos, por instituto/faculdade, que foram 
aprovados em 2022:
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Programas e projetos, por instituto/faculdade, que foram 
aprovados em 2022:
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Tabela 3: Projetos, bolsas e voluntários no Edital 3, Pbext/AF, 2022.
Fonte: Sistema de Extensão SIEX.
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Programas e projetos, por instituto/faculdade, que foram 
aprovados em 2022:

Tabela 2: Projetos, e bolsas concedidas, Chamada interna – Extensão 
Tecnológica.
Fonte: Sistema de Extensão SIEX.
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Programas e projetos, por instituto/faculdade, que foram 
aprovados em 2022:



   A tabela abaixo nos mostra o movimento de projetos e programas de extensão

realizados nos anos de 2020, 2021 e 2022, com seus respectivos totais em

números de bolsas e voluntários(as) participantes nestas propostas, por

Instituto/Faculdade da UFR.

   De acordo com os dados apresentados na tabela acima, houve um aumento

na proposição de projetos e programas na maioria dos institutos/faculdades da

UFR, com exceção das propostas de 2022 para o Instituto de Ciências Humanas

e Sociais – ICHS. A Diretoria de Extensão acredita que o aumento nas

proposições se deu em virtude do número de casos de COVID-19 ter diminuído,

juntamente com a vacinação da população, o que resultou na regressão da

doença no município. Deste modo, foi possível realizar ações presenciais junto à

sociedade, diferente do que ocorreu nos anos de 2020 e 2021 em que as ações

de extensão só poderiam ser desenvolvidas no formato remoto.

    Comparando-se os três períodos (2020. 2021 e 2022), a tabela nos aponta que

houve um aumento no número de propostas de extensão (programas e

projetos). Em 2020 foram 44 (quarenta e quatro) propostas submetidas, 50

(cinquenta) propostas já no ano de 2021 e 61 (sessenta e uma) propostas de

extensão para serem desenvolvidas no ano de 2022.

   É notável, também, que o número de bolsistas variou entre os institutos e as

faculdades e entre os anos, contudo, foram pagas 43 (quarenta e três) bolsas em

2020, 50 (cinquenta) bolsas pagas em 2021, e 53 (cinquenta e três) bolsas pagas

em 2022, mostrando um aumento na oferta de bolsas para estudantes, e já

prevendo a necessidade de um aumento na oferta de recursos (bolsas) para as

ações a serem realizadas em 2023.
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        A Diretoria de Extensão iniciou suas ações em 2020, quando ainda era
denominada Coordenadoria de Extensão, em um período que foi marcado por
muita angústia, percas, mas também descobertas, considerando-se o período
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