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Encargos docentes 2020/2




Carga total

769,6 385,6 104,4 3062,02
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Acdes na pandemia

* Criacao do Comité COVID

* Elaboracao do Plano de Contigénciamento

* Vacinacao de Servidores Linha de Frente

* VVacinacao de Servidores e Discentes da Saude.

* Vacinacao de Servidores Docentes, Técnicos e Terceirizados.



Trabalho para enfrentar o numero reduzido de
servidores.

* Edital de composicao de forca de trabalho.
* Edital de concurso docente e técnico.
 Estagio de nivel superior

 Necessidades a serem enfrentadas:
* Revisao da resolucao CONSEPE/UFMT 158/2010

 Retomada das atividades da comissao de revisao dos critérios para
distribuicao de vagas docentes.

* Revisao dos codigos de disciplinas para reducao de demanda de
encargos didaticos.
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