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UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONÓPOLIS
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO
DIREÇÃO DE ENSINO DE GRADUAÇÃO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA

[bookmark: _Hlk109311364]ANEXO V
RELATÓRIO FINAL DE ATIVIDADES DE MONITORIA
	DADOS DA MONITORIA

	Professor(a) Orientador(a):

	Curso:
	Instituto/Faculdade

	Disciplina objeto de monitoria: 

	Período de Realização da Monitoria: _____/_____/_____ a _____/_____/_____

	DADOS DO(A) MONITOR(A)                                                                                 

	Monitor(a): 

	1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS OBTIDOS

	1.1 Houve auxílio ao professor na orientação dos alunos, esclarecendo e tirando dúvidas em atividades on-line e off- line? Descreva sua participação.

	

	1.2 Quais as dificuldades enfrentadas pelos alunos atendidos pela monitoria? 

	

	1.3 Houve discussão com o professor sobre as metodologias, conteúdos e ações a serem priorizados? Quais metodologias foram adotadas?

	

	1.4 Coordenou grupos de trabalho ou estudo, tendo em vista a orientação da aprendizagem dos colegas? 

	

	1.5 Quantifique o número de estudantes atendidos pela monitoria (conforme frequência mensal de atividades).

	

	1.6 Houve participação e apresentação de trabalhos em atividades acadêmicas referentes ao Programa? Descreva a(s) ação(ões). 

	

	1.7 Pontos positivos da monitoria (principais resultados obtidos)

	

	1.8 Pontos negativos da monitoria (principais dificuldades encontradas)

	

	4. ANEXOS

	Relacionar aqui (depois anexar comprovantes) todas as informações complementares que embasam o relatório e que fizeram parte do exercício de monitoria, como registro de frequência dos alunos, questionários; exercícios; tabelas, material didático utilizado, entre outros. 




1)O monitor desenvolveu as atividades conforme o Plano de Trabalho?
	(   ) SIM (   ) NÃO. Não foram cumpridos os seguintes itens:




2)Avaliação do Monitor:
	FATORES
	EXCELENTE
	BOM
	REGULAR
	FRACO

	Responsabilidade: (empenho no cumprimento de horário) 
	
	
	
	

	Planejamento/Organização: (Sistematização de meios para a realização das atividades)
	
	
	
	

	Capacidade de Relacionamento: (Capacidade de integrar-se ao grupo de trabalho)
	
	
	
	

	Aplicação de Conhecimentos Teóricos e Práticos 
	
	
	
	

	Criatividade: (Capacidade de criar gerando alternativas inovadoras no desenvolvimento das atividades) 
	
	
	
	

	Iniciativa: (Capacidade de tomar decisões e de sugerir soluções aos problemas emergentes)
	
	
	
	

	Autodesenvolvimento: (Esforço e interesse demonstrados na aquisição de conhecimentos/habilidades, por iniciativa própria, visando o aperfeiçoamento de seu desempenho) 
	
	
	
	

	Autocrítica: (Capacidade de evidenciar suas dificuldades)
	
	
	
	



3)Resultado da atuação do(a) monitor(a) com relação ao funcionamento da disciplina e ao aproveitamento dos discentes:



4)Avaliação final do(a) Monitor(a):
	(   ) Excelente
	(   ) Bom
	(   ) Regular
	(   )Insuficiente




5)Recomendo(a) monitor(a) para atuar novamente no Programa de Monitoria?
	(   ) SIM
	(   )NÃO

	Motivos:

	Sugestões para a melhoria das atividades do Programa de Monitoria:



6)Em relação aos objetivos do programa de monitoria na disciplina, é possível verificar:

7)Contribuiu para a redução das taxas de retenção e evasão?
(   )SIM       (   )NÃO

8)Houve melhoria no rendimento acadêmico dos discentes?
(   )SIM       (   )NÃO

9)Informar:
a) Número de discentes matriculados na disciplina referente à monitoria:
b) Número de discentes atendidos pela monitoria:
c) Número de discentes aprovados na disciplina referente à monitoria:
d) Houve desistência na disciplina cuja monitoria foi ofertada?(   )SIM ( )NÃO
e) Registrar números de desistentes:
f) Houve desistência de monitores ao longo do semestre? (   )SIM  (   )NÃO
Motivo:

10)Descrever as medidas tomadas ou planejadas, além da monitoria, com o objetivo de reduzir os índices de retenção e evasão na disciplina, caso existam. 


Sugestões:
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