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EDITAL “BAQUARA” - CONTRATACAO DE TUTORES(AS) TEMPORARIOS(AS)

As Pro-Reitorias de Agdes Afirmativas e Assuntos Estudantis (PRAE) e Ensino de Graduagdao (PROEG)
da Universidade Federal de Rondondpolis (UFR), considerando a Resolugdo CONSEPE/UFR n.° 15
(31/10/2022); a Resolugdo CONSEPE/UFR n° 20 (15/03/2023); a Resolugdo CONSEPE/UFR n° 23
(22/03/2023); a Resolugdo CONSUNI/UFR n.° 68 (21/12/2022); a Resolugdo CONSUNI n°® 120 de 10 de
setembro de 2024 e a Resolugdo CONSUNI n.° 41 (22/06/2021), tornam publico o Edital “Baquara” -
Contratagdo de Tutores(as) Temporarios(as).

1. DO OBJETO

1.1. O Edital “Baquara” tem como objeto selecionar tutores(as) para a implementagao do Apoio
Pedagdgico aos Estudantes Indigenas e Quilombolas da UFR.

1.1.1. O termo "Baquara", de origem Tupi-Guarani, significa “sabedor das coisas” e reflete a
valoriza¢ao do conhecimento, da experiéncia e da sabedoria compartilhada.

2. DA FINALIDADE

2.1. O Edital “Baquara” de Apoio Pedagodgico aos Estudantes Indigenas e Quilombolas tem

como finalidade promover uma equalizacdo do conhecimento bésico necessario para o acompanhamento
das disciplinas universitarias, estimulando os discentes origindrios de comunidades indigenas e
quilombolas, regularmente matriculados(as) nos curso de graduacao presencial da UFR, a permanecerem
na institui¢do, contribuindo para a redu¢do das taxas de reprovacao e a prevencao da evasao.

3. DOS OBJETIVOS

3.1. Criar estratégias de apoio pedagdgico as necessidades de aprendizagem do(a)s estudantes
indigenas/quilombolas, contemplando tanto a organizacdo das atividades de estudo quanto a apropriagao
de contetidos especificos nas diferentes areas de conhecimento, em especial naquelas que apresentam altos
indices de retengao e evasao;

3.2. Desenvolver estratégias de apoio pedagdgico em areas comuns € em temas transversais aos
cursos de graduacao, por meio de modulos, palestras e oficinas, conforme planejamento definido
conjuntamente pela PRAE e pela PROEG;

3.3. Proporcionar aos estudantes indigenas/quilombolas instrumentos para o desenvolvimento da
autonomia no estudo, com orientagdes quanto ao planejamento e a organizacdo de suas trajetdrias
académicas;

3.4. Acompanhar, em articulagdo com outros setores institucionais (nucleos docentes
estruturantes, coordenacdes e colegiados de curso), os indicadores de retengdo e evasdao nos cursos de
graduagdo, de modo a subsidiar o planejamento continuo de agdes voltadas a permanéncia e ao €xito
dos(as) discentes indigenas/quilombolas;

3.5. Contribuir para o estdgio de docéncia dos(as) estudantes de programas de pos-graduacao,
por meio do desempenho das atividades de tutoria.



4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. O recurso destinado ao presente edital estd consignado na dotagdo or¢amentaria da PRAE e
da PROEG para o exercicio de 2025. A vigéncia do edital podera ser prorrogada para o ano letivo
subsequente, condicionada a disponibilidade or¢amentaria da institui¢ao.

3. DAS MODALIDADES DE BOLSA

5.1. As modalidades de bolsas a serem concedidas no ambito do Edital “Baquara”, bem como
seus respectivos valores, sdo as seguintes:

Modalidade da bolsa Escolaridade Valor R$
Tutor (a) Graduado na area 1.100,00
Tutor (a) Pos-Graduagao Lato Sensu na area 1.200,00

Pos-Graduagao Stricto Sensu (mestrado

Tutor (a) ou doutorado) na area 1.500,00
5.2. A participagdo no Edital “Baquara”, na condi¢ao de bolsista, ndo gera qualquer tipo de
vinculo empregaticio com a UFR.
5.3. O(A) bolsista ndo podera alegar desconhecimento das normas relativas ao edital para

justificar a realizacdo de atividades ndo autorizadas ou que nao estejam em conformidade com os objetivos
do programa.

5.4. Todos(as) os(as) bolsistas deverdo assinar e enviar o Termo de Compromisso por meio de
Sistema Eletronico de Informagao (SEI) da UFR, atestando o cumprimento dos requisitos de participacao
e o aceite das condicdes estabelecidas para o recebimento da bolsa.

5.5. O cadastro dos(as) bolsistas e os demais procedimentos relacionados ao pagamento e a
gestdo das bolsas serdo realizados por meio de sistema especifico disponibilizado pela PRAE/PROEG.

6. DOS REQUISITOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS

6.1. Todos os(as) tutores(as) deverdo manter seus curriculos cadastrados e atualizados

na Plataforma Lattes do CNPq, a fim de viabilizar a verificagdo dos requisitos para participagdo no
programa.

6.2. Sdo requisitos minimos para participagdo e recebimento de bolsa na func¢io de Tutor(a):

6.2.1. Ser graduado(a) na area de atuacdo pretendida ou em areas afins, com conhecimento na area
especifica de atuacdo, conforme o disposto no item 9.2 deste edital;

6.2.2. Nao ocupar cargo de reitor(a), vice-reitor(a), pro-reitor(a), secretdrio(a), diretor(a) de
instituto ou faculdade na UFR; e

6.2.3. Ter disponibilidade de 06 (seis) horas semanais para se dedicar as atividades de tutoria, com
flexibilidade de horario para atuar conforme a necessidade apresentada pela coordenagdo, nos termos do
disposto no item 7.1 e de suas subsecdes deste edital.

6.3. Manter um dos seguintes vinculos com a UFR:

6.3.1. Estar regularmente matriculado(a) em programa de pds-graduagdo (matricula especial ndo
configura vinculo com a UFR);

6.3.2. Ser servidor(a), condicionado a comprovagao posterior de que as horas de desempenho
funcional ndo se sobrepdem as horas dedicadas ao Edital “Baquara”;

6.3.3. As vagas nao ocupadas por servidores(as) ou estudantes de pos- graduacao da UFR serdo
ofertadas a professores(as) da rede publica federal, estadual ou municipal de ensino.

6.4. Sao requisitos dos(as) professores(as) da rede publica, candidatos(as) a fungao de Tutor(a):
6.4.1. Ser graduado(a) na area de atuagdo pretendida ou em dareas afins, com conhecimento

especifico na area de atuagdo, conforme o disposto no item 9.2 deste edital;

6.4.2. Estar vinculado(a) como docente as redes publicas federal, estadual ou municipal.


https://lattes.cnpq.br/

6.5. Os(as) Tutores(as) receberdo mensalmente as bolsas previstas (item 5.1) durante o periodo
em que permanecerem vinculados ao programa, mediante a entrega dos relatorios mensais.

6.6. Nao sera efetuado pagamento de bolsas durante o periodo de férias discentes ou para o(a)
tutor(a) que se encontrar afastado(a) da instituicao.

6.7. A bolsa de Tutor(a), no ambito do Edital “Baquara”, ndo podera ser acumulada com
nenhuma outra bolsa interna concedida pela UFR.

7. DA ATRIBUICAO DOS PARTICIPES

7.1. Os(as) tutores(as) de grupos de aprendizagem possuem as seguintes responsabilidades:
7.1.1. Elaborar os planos de atividades;

7.1.2. Desenvolver atividades de apoio a aprendizagem de graduandos(as), potencializando os

conhecimentos relacionados aos contetidos que servem de base para a compreensdo das disciplinas
curriculares dos cursos de graduacao, bem como conteudos interdisciplinares complementares a formagao
académica;

7.1.3. Desenvolver suas atividades de forma ética, profissional e acolhedora, visando a
permanéncia estudantil, & reducdo das taxas de reprovacdo e a prevencdo da evasdo, considerando o
respeito as especificidades étnico-culturais dos estudantes indigenas/quilombolas;

7.1.4. Atuar com assiduidade, pontualidade e comprometimento, preparando material didatico-
pedagodgico e ambiente de trabalho com antecedéncia;

7.1.5. Utilizar estratégias didatico-metodoldgicas diversificadas;

7.1.6. Ministrar modulos, palestras e oficinas de apoio pedagdgico, cumprindo a carga horaria

semanal de 6 (seis) horas, sendo 2 (duas) horas presenciais, 2 (duas) horas em Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) e 2 (duas) horas de planejamento ou reunides com a equipe, colaborando no
desenvolvimento de metodologias que favorecam a aprendizagem e a apropriagdo dos contetdos;

7.1.7. Colaborar na divulgacdo do Edital “Baquara” e as agdes de acolhimento aos(as) estudantes;

7.1.8. Preencher e enviar & Geréncia de Relagdes Etnico-Raciais (RER/DAA) e & Geréncia de
Programas e Projetos Institucionais (GPPIN/DRA) o Relatorio Mensal de Tutoria até o dia 25 de cada
més, registrando as atividades desenvolvidas e o nimero de estudantes atendidos;

7.1.9. Preencher e enviar, ao término do programa, o relatorio final das atividades desenvolvidas a
RER/DAA e GPPIN/DRA;
7.1.10. Responsabilizar-se pela montagem, no Ambiente Moodle, dos grupos de seus moddulos,

incluindo montagem dos moddulos, postagens de atividades, mediagdo das propostas sincronas e
assincronas junto aos estudantes, e interagdo no ambiente virtual de aprendizagem;

7.1.11. Auxiliar na compreensao dos conteudos de base para o bom aproveitamento académico das
disciplinas curriculares, relacionando conhecimentos de Ensino Médio as disciplinas do Ensino Superior;

7.1.12. Promover reunides periddicas entre tutores(as), a Diretoria de Acdes Afirmativas
(DAA/PRAE) e a Diretoria de Rotinas Académicas (DRA/PROEG), com o objetivo de planejar e avaliar o
andamento das turmas;

7.1.13. Registrar a frequéncia dos(as) estudantes inscritos(as) e encaminhd-la, ao final das
atividades, a RER/DAA e a GPPIN/DRA, visando a emissdo dos certificados.

8. DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. Os(as) bolsistas de todas as modalidades deverao participar integralmente das atividades de

avaliagdo e monitoramento do programa propostas pela DRA/PROEG, sob pena de suspensdo da sua
bolsa.

8.2. Os(as) tutores(as) devem entregar um relatdrio ao final de sua participagdo no programa,
conforme orientagdes a serem divulgadas pela DRA/PROEG, sob pena de devolugdo ou cancelamento da
ultima parcela de bolsa a que faz jus.

o DAS VAGAS, MODALIDADES DE ATUACAO E REQUISITOS ESPECIFICOS



9.1. Serdo disponibilizadas 04 (quatro) vagas distribuidas nas areas de Lingua Portuguesa,
Biologia e Quimica.

9.2. Relagdo de vagas, requisitos especificos e formas de atuacao:
Modalidade | Quantidade Campo de Area de Formacio Formas de
de bolsa de vagas conhecimento ¢ Atuacio
Graduagao em Letras/Lingua
. Portuguesa, Grupos de
Tutor (a) 02 Lingua Portuguesa Comunicagdo/Jornalismo, Direito ou | Aprendizagem
areas afins.
Tutor (a) 01 Biologia (histologia Graduagao em Biologia, Grupos de
/anatomia) Enfermagem, Medicina e areas afins. | Aprendizagem
Tutor (a) 01 Quimica Graduacdo em Quimica ou areas Grupqs de
afins. Aprendizagem
9.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) compordo o cadastro reserva e poderdo ser

convocados(as) para ocupar as vagas que venham a ser disponibilizadas em razdo da ampliacdo da
demanda dos grupos de aprendizagem ou da disponibilidade financeira da instituicao.

94. Os Grupos de Aprendizagem compreendem um conjunto de praticas e estratégias
educativas, intencionalmente organizadas, com foco na qualificagdo dos processos de aprendizagem
dos(as) estudantes indigenas/quilombolas, apoiando-os(as) especialmente no acompanhamento de
conteudos disciplinares.

9.5. Os Grupos de Aprendizagem serdo compostos por estudantes indigenas/quilombolas da
graduagdo, com atividades distribuidas por area de conhecimento e ofertadas em turmas semestrais, em
modulos de curta duracdo, oficinas ou outros formatos e estratégias pedagdgicas. O niimero de vagas sera
definido conforme a natureza de cada atividade desenvolvida.

9.6. Os Grupos de Aprendizagem serdo desenvolvidos por tutores(as) com formagdo pertinente
as areas de conhecimento em que atuardo, sob a coordenacao conjunta da DRA/PROEG e da DAA/PRAE.
10. DA VIGENCIA DO CONTRATO E PAGAMENTO DAS BOLSAS

10.1. A validade do contrato de tutoria sera, a principio, até o final do semestre letivo 2025/2,

podendo ser prorrogada para o ano letivo subsequente, conforme disponibilidade orcamentaria da
instituigao.

10.1.1. Durante os periodos de recesso ou férias académicas, o pagamento das bolsas sera
suspenso.
10.2. As bolsas serdo pagas até o décimo dia util de cada més, ap6s o inicio das atividades e a

entrega do relatorio mensal, diretamente na conta corrente bancaria ou chave Pix informada no formulario
de inscri¢ao.

10.2.1. Para fins de pagamento das bolsas, serdo aceitas somente contas correntes ou chave Pix em
nome do(a) proprio(a) bolsista. Nao serdo aceitas contas poupanga, conjuntas, saldrio ou em nome de
terceiros.

10.3. As bolsas serdo concedidas mediante a execu¢do das atividades especificadas no plano de
trabalho elaborado pela coordenacao geral.

10.4. Em situacdes de interrupcdo do calendario académico, como férias durante o semestre
letivo, deflagragdo de greves ou outros eventos imprevistos, o pagamento das bolsas serd suspenso.

10.5. O(A) tutor(a) podera ter seu Contrato ou Termo de Concessdo de Bolsa rescindido nos
seguintes casos:

10.5.1. Por solicitagdo do(a) proprio(a) tutor(a);

10.5.2. Por determinagdo da PROEG ou da PRAE, em casos de descumprimento dos horarios de

atendimento préviamente estabelecidos, observando o limite maximo de 3 (trés) auséncias justificadas e




com reposi¢cdo programada;

10.5.3. Por determinacdo da PROEG ou da PRAE, mediante comprovado descumprimento das
atribuicdes previstas nos itens 7 deste edital.

11. DAS INSCRICOES

11.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas via Sistema Eletronico da Informacdo (SEI-UFR),

disponivel no site da UFR (https://ufr.edu.br/sei/) > SEI - Usuario externo, op¢cdo PRAE: Inscricdao
Tutor(a) Temporario(a) Baquara, mediante apresentagdo dos seguintes documentos atualizados:

11.1.1. Formulario de inscri¢ao, devidamente preenchido e assinado (Anexo I).

11.1.2. Curriculo académico no formato Lattes.

11.1.3. Historico escolar da pos-graduacao.

11.1.4. Comprovacao de titulagdo académica (diploma).

11.1.5. Atestado de matricula, no caso de ser estudante pos-graduacao.

11.1.6. Comprovante de vinculo empregaticio com a UFR (Histérico Funcional), no caso de
servidor(a).

11.1.7. Comprovante de vinculo empregaticio com a SEDUC/MT, no caso de servidor(a).

11.1.8. Serdo indeferidas as inscrigdes realizadas fora do prazo previsto neste edital ou que
apresentem documentos incompletos ou sem assinatura.

12. DA SELECAO

12.1. Os(as) candidatos(as) serdo selecionados(as) em duas etapas distintas: analise curricular e
entrevista.

12.2. A andlise curricular consistira na avaliagdo e pontuagdo, pela comissdo examinadora, dos
documentos comprobatorios referentes aos critérios estabelecidos a seguir:

CRITERIOS ANALISADOS PONTUACAO MAXIMA

Experiéncia no programa PAPEI 1,0 ponto por semestre letivo, até o limite de 3,0 pontos
Experiéncia de monitoria 0,5 pontos a cada semestre letivo, até o limite de 1,5 pontos
Experiéncia de estagio na area 0,5 pontos a cada semestre letivo, até o limite de 2,0 pontos
Tutoria EAD em cursos de graduagao 1,0 ponto a cada semestre letivo, até o limite de 3,0 pontos
Experiéncia de tutoria ou orientacao 1,0 ponto a cada semestre letivo, até o limite de 3,0 pontos
Graduacao em area afim 1,5

Bacharelado na area 1,5

Licenciatura na area 3,0



https://ufr.edu.br/sei/

Especializacdo concluida em érea afim 3,0
Especializacdo concluida na area 3,5
Mestrado concluido em area afim 4,0
Mestrado concluido na area 4,5
Doutorado concluido em area afim 5,0
Doutorado concluido na area 5,5
Experiéncia docente em outra area 3,0 pontos a cada semestre letivo, até o limite de 12,0 pontos
Experiéncia docente na area ou em areas afins4 o nontos a cada semestre letivo, até o limite de 16,0 pontos

12.3. Os pontos atribuidos as titulagdes académicas nao sao cumulativos, prevalecendo o titulo de
maior pontuagao.

12.4. Contarao como experiéncia docente (na area, em areas afins ou em outra area, conforme o
caso) a comprovagao de estagios de docéncia registrados nos histéricos de pds-graduagao.

12.5. O resultado da etapa da andlise curricular e a convocacdo para entrevista serdo divulgados
nas paginas da PRAE (https://ufr.edu.br/prae/), de acordo com as datas estabelecidas no cronograma deste
edital.

12.6. A entrevista tera carater classificatorio e eliminatorio.

12.7. Serdo convocados(as) para entrevista os(as) candidatos(as) classificados(as) na andlise
curricular dentro do limite de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas disponiveis.

12.8. Cada candidato(a) receberd nota de 0,0 a 10,0 pontos, conforme critérios estabelecidos na
tabela a seguir:

ASPECTOS ANALISADOS Y ey

Organizagao e clareza no pensamento 2,0

Perfil didatico 2,0

Conhecimento na area especifica 2,0

Flexibilidade de horarios 2,0

Conhe(;imento sobre ambientes virtuais de 20

aprendizagem ’
12.9. As entrevistas serdo realizadas nas datas estabelecidas no cronograma deste edital.
12.10. A auséncia do(a) candidato(a) na entrevista implicard em sua desclassificacao.
12.11. Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios, observada a ordem de prioridade:
12.11.1. Maior titulacdo académica;

12.11.2. Maior tempo comprovado de experiéncia docente na area, ainda que ultrapasse o limite da


https://ufr.edu.br/prae/

pontuacdo definido na tabela do item 12.2 deste edital,

12.11.3. Possibilidade de atuar presencialmente, quando se tratar de vaga para a modalidade “mista
ou exclusivamente remota”;

12.11.4. Maior idade.

12.12. O resultado final sera divulgado nas paginas de editais da PRAE (Clique aqui), conforme as
datas estabelecidas no cronograma deste edital.

13. DA COMISSAO EXAMINADORA

13.1. A comissao examinadora, designada por Portaria da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao,

sera composta de trés servidores(as) da UFR, sendo um membro da PROEG, um membro da PRAE e
um(a) servidor(a) com formagao na area de atuagdo do(a) candidato(a).

14. DAS FASES RECURSAIS

14.1. A partir da divulgacdo das inscri¢des e da publicacdo dos resultados das etapas inicial e
final, os(as) candidatos(as) poderdo interpor recursos, caso julguem necessario. O prazo para apresentacao
de recursos sera aquele estabelecido no cronograma deste edital.

14.2. A interposicdo de recursos devera ser realizada exclusivamente por meio do SEI
(https://ufr.edu.br/sei/) > SEI - Usuario externo, op¢ao PRAE: Recurso Tutor(a) Temporario(a) Baquara.
14.3. A andlise dos recursos sera realizada em conjunto pela DRA/PROEG e pela DAA/PRAE,
tendo com base o disposto neste edital.

14.4. O recurso podera, ainda, ser submetido a avaliagdo de consultorad hoc, caso a DRA-
PROEG e a DAA/PRAE considerem necessario.

15. DO CRONOGRAMA

15.1. E obrigagdo do(a) candidato(a) obedecer aos prazos estabelecidos no cronograma deste

Edital, bem com as suas eventuais retificacdes.

ATIVIDADES DATAS
Publicagdo do edital (clique aqui) 16/10/2025
Impugnacdo do Edital 17 € 20/10/2025
Resultado da Impugnacao do Edital 21//10/2025
Periodo de Inscri¢cao 22 a 30/10/2025
Resultado das Inscri¢des 31/10/2025
Recurso do Indeferimento das Inscrigoes 03/11/2025
Resultado do Recurso do Indeferimento das Inscri¢des 04/11/2025
Convocagdo para Entrevista 05/11/2025
Entrevista (on-line): verificar o cronograma para os horarios de cada

candidato 06/11/2025
Resultado Preliminar 07/11/2025
Recurso do Resultado Preliminar 10/11/2025
Resultado do Recurso 11/11/2025
Resultado Final 12/11/2025
Inicio das atividades 13/11/2025

16. DAS DISPOSICOES GERAIS



https://ufr.edu.br/prae/editaltrajetoriaindigenas/
https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_enviar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0
https://ufr.edu.br/prae/editaltrajetoriaindigenas/

16.1. Havendo dificuldades na execucdo das inscrigdes, os usuarios poderdo entrar em contato
com a DAA/PRAE pelo e-mail daa.prae@ufr.edu.br, especificando o assunto "Inscri¢do - Edital Baquara";

16.2. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela PRAE e PROEG.
17. DOS ANEXOS

17.1. Integra este Edital, independentemente de transcri¢ao, o seguinte anexo:
17.1.1. Anexo I — Formulario de Inscrigao.

Documento assinado eletronicamente por Adinael Junhor Pereira da Trindade, Pré-Reitor(a) de
Acoes Afirmativas e Assuntos Estudantis - PRAE/UFR, em 16/10/2025, as 17:15, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

il
el
JC: 5
assinatura

eletrénica

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Niedja Marizze Cezar Alves, Pré-Reitor(a) de Ensino de
Graduacio - PROEG/UFR, em 16/10/2025, as 17:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

+* acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0602853 ¢ o
AR codigo CRC A4910FE7.

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)
Nome completo:

CPF:

Telefone de contato:

E-mail institucional/pessoal:

Raga/Cor: () Branca () Preta () Parda ( ) Amarela () Indigena ( ) Quilombola ( ) Nao informada Etnia ()
Outros

Enderego completo:
Municipio: UF: CEP:

2. DADOS BANCARIOS

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente (em nome do candidato):

Chave Pix (CPF, telefone ou e-mail em nome do candidato):

Obs: anexar copia legivel do comprovante bancério

3. VINCULO INSTITUCIONAL
3.1 Aluno(a) de Pos-graduacao da UFR


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Curso/Programa:
Instituto/Faculdade:

N° de matricula:

3.2 Servidor(a) da UFR
Unidade de lotagao:
Cargo/funcao:

N° de SIAPE:

3.3 Professor(a) da Rede Publica

Esfera Administrativa: () Federal () Estadual ( ) Municipal
Escola/Instituicao:

Municipio de lotacdo:

Cargo/Fungao:

N° de Matricula:

4. AREA DE ATUACAO PRETENDIDA
Formagao académica em:

Area de atuacio pretendida:

5. DECLARACAO

UF:

Declaro, para os devidos fins, que li, compreendi e concordo integralmente com os critérios de
participagdo estabelecidos no Edital “Baquara” da Universidade Federal de Rondondpolis (UFR),

responsabilizando-me pelo cumprimento de todas as normas e procedimentos nele previstos.

Assumo a inteira responsabilidade por acompanhar as publicagdes oficiais, comunicados e eventuais
retificacdes relativas a este processo seletivo, bem como por apresentar informacdes e documentos

veridicos no ato da inscrigao.

Estou ciente de que a prestagdo de informagdes ou apresentacdo de documentos falsos, incompletos ou
inveridicos, assim como a omissao de dados relevantes, podera ensejar indeferimento da inscrigdo,
anulagdo da participagdo e abertura de processo administrativo, nos termos da legislacdo vigente.

Rondondpolis, de de 20

Referéncia: Processo n° 23853.015194/2025-79

SEI n°® 0602853
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