Boletim de Servigos Eletronico em 24/12/2025

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS

CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO - UFR

RESOLUCAO CONSEPE/UFR N° 135, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui o Regimento Interno do Programa de Pos-
graduagdo em Educacdo da Universidade Federal
de Rondonopolis

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo art. 4° da

Resolucao CONSUNI/UFR n° 58, de 22 de setembro de 2022, e tendo em vista o disposto na Resolugao
CONSEPE/UFR n° 65, de 14 de agosto de 2024, e os autos do processo n° 23853.008771/2025-76,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Regimento Interno do Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo - PPGEdu
no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais - ICHS da Universidade Federal de Rondondpolis.

CAPITULO I

DAS ATIVIDADES, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2° Com base no Estatuto da Universidade Federal de Rondonopolis, no que compete as atividades de
Pos-Graduagao, bem como na Resolug¢do CONSEPE/UFR n° 65, de 14 de agosto de 2024, os trabalhos de
formagdo académica stricto sensu sdo disciplinados pelo presente Regimento Interno do Programa de Pos-
Graduagao em Educacdo e demais normas aprovadas pelos 6rgaos competentes.

Art. 3° O PPGEdu tem como missdo dinamizar e fortalecer o ensino de pds-graduagdo, a pesquisa € a
formacdo continuada de alto nivel em Educacdo, com vistas ao desenvolvimento regional e nacional
sustentaveis, comprometido com a produ¢do e difusdo cientifica de qualidade, preservando e
disseminando valores éticos e de liberdade voltados para a promoc¢do da justica social, equidade,
pluralismo de ideias, diversidade e democracia.

Art. 4° E objetivo geral do PPGEdu, propiciar formagdo voltada para a pesquisa e producdo cientifica
tendo como pontos basilares reflexdes sobre a natureza da educacao, os dilemas enfrentados nos processos
formativos e a ambiéncia em que se articulam processos e politicas educacionais, visando a qualificagao
profissional sensivel ao contexto regional e as diversidades étnicas e socioculturais.

Paréagrafo tinico. Compdem seus objetivos especificos:
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I - proporcionar ao pos-graduando estudos aprofundados e pesquisa associados a trabalhos de investigagao
sobre a educacgdo brasileira;

IT - possibilitar o dominio de conhecimentos e metodologias essenciais para o desenvolvimento da
capacidade de pesquisa, ensino e atuagdo em diferentes campos do saber; e

IIT - contribuir para a formagao profissional critica, responsavel e criativa, qualificando o pds graduando
para a socializa¢cdo da producao académica.

Art. 5° O PPGEdu estrutura-se com uma area de concentragao e trés linhas de pesquisa.

§ 1° Entende-se por area de concentracdo o campo de conhecimento que se constitui como referéncia para
objetos de estudo e no qual convergem pesquisas desenvolvidas pelo corpo docente e discente.

§ 2° Entende-se por linhas de pesquisa as diferentes vertentes de estudos e investigagdes eleitas na area de
concentragdo, as quais tém por finalidade a consolidagdo da area, a produgdo de conhecimentos
especificos e a socializagdo de saberes cientificamente produzidos.

§ 3° A éarea de concentracdo do PPGEdu ¢ Educagdo, Cultura e Processos Formativos e congrega trés
linhas:

I - Linguagem, educagdo e cultura;
IT - Politica, formagao e pratica educativa; e
IIT - Educagdo, cultura e diferencas.

Art. 6° A estruturacao e a reestruturacao do curso e de linhas de pesquisa obedecerdo a decisao colegiada
e submeter-se-a0 a homologagao pelo CONSEPE e demais 6rgdos competentes.

Paragrafo unico. As propostas de criagdo de novos cursos € de novas linhas submeter-se-do a aprovagao
do Colegiado de professores das areas e do Colegiado do Programa e serdo homologadas pelo CONSEPE
e demais 6rgaos competentes.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art 7° O PPGEdu sera administrado pelo Colegiado do Programa, pelo Coordenador do Programa, Linhas
de Pesquisa, Coordenadores de linhas de pesquisa, Comissao de Autoavaliacdo, Secretaria, Comissao de
Bolsas ¢ Comissao de Selecao.

Paragrafo tnico. Serdo criadas comissdes temporarias de trabalho mediante necessidades administrativas
e quando o Colegiado do Programa ou Coordenacao solicitarem.

Secao I

Do Colegiado do Programa de Pdos-Graduac¢iao em Educacao

Art. 8° O Colegiado do PPGEdu, 6rgao consultivo e deliberativo, sera composto pelo Coordenador
(presidente), pelos Coordenadores de linha e por representantes dos discentes regularmente matriculados,
garantida a propor¢ao minima de 70% (setenta por cento) de assentos destinados a docentes, conforme o

disposto no art. 20 da Resolucdo CONSEPE/UFR n° 65, de 14 de agosto de 2024.

§ 1° Os representantes do Colegiado do PPGEdu serao indicados pelos seus pares, sendo o mandato dos
professores por um periodo de dois anos e o mandato dos discentes por um periodo de um ano.
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§ 2° Deve haver suplente para representantes docentes e discentes eleitos entre os pares.

Art. 9° Compete ao Colegiado de PPGEdu:

I - aprovar o planejamento de oferta de disciplinas e atividades complementares para cada periodo letivo;
IT - aprovar o nome dos orientadores e, quando for o caso, o do coorientador;

III - decidir sobre substitui¢do de orientador ou coorientador;

IV - apreciar a indicagdo de docente(s) ou pesquisador(es) externos ao PPGEdu, sugerido(s) pelo
orientador, para atuar como coorientador(es);

V - desencadear e acompanhar processo eleitoral para o cargo de Coordenador do PPGEdu;

VI - decidir sobre o desligamento de discentes, de acordo com o que preceituam as resolugdes
institucionais da Universidade Federal de Rondonopolis € o Regimento Interno do PPGEdu;

VII - deliberar, baseado em parecer de um relator membro do Colegiado do PPGEdu, sobre o
aproveitamento de créditos de Pos-Graduagdo stricto sensu obtidos por discentes, em outro Curso ou
Programa de Pos-Graduacgao stricto sensu;

VIII - deliberar sobre a oferta de vagas de estudantes especiais em disciplinas;

IX - avaliar pedidos de prorrogacdo de prazos formulados por estudantes, com base no que preceitua este
regimento;

X - apreciar, propor e aprovar convénios e termos de cooperacdo com Entidades Publicas ou Privadas,
nacionais ou estrangeiras, de interesse do PPGEdu, a ser encaminhado para a Reitoria;

XI - elaborar o calendario de atividades académicas e cientificas especificas do PPGEdu;

XII - normatizar ¢ acompanhar as atividades de integragdo entre a Pos-Graduagdo e outros niveis de
ensino.

XIII - organizar critérios sobre o Estdgio Docéncia conforme normas ja estabelecidas em orgdos de
fomento;

XIV - indicar e aprovar membros para compor comissdes constituidas por docentes do PPGEdu para
exercerem atividades académicas e administrativas e homologar seus atos;

XV - aprovar Edital de processo seletivo para ingresso de estudantes, de acordo com as normas
Institucionais vigentes, bem como o seu resultado final;

XVI - aprovar normas de credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes que
integram o PPGEdu, com base nos critérios da Coordenacdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES, no Regimento Interno e em Normas Complementares ao Regimento Interno;

XVII - deliberar sobre pedido de cancelamento de oferta de disciplina;

XVIII - deliberar sobre a aplicacdo de recursos destinados ao PPGEdu pela Instituicdo ou por agéncias
financiadoras externas;

XIX - apreciar e aprovar a prestacdo de contas dos recursos destinados ao PPGEdu;

XX - aprovar os critérios elaborados pela comissdo de bolsas e acompanhamento para a concessao de
bolsas e seu respectivo trabalho;

XXI - apreciar o relatdrio anual das atividades do PPGEdu;
XXII - reexaminar, em grau de recurso, as decisdes da Coordenacdo do PPGEdu;
XXIII - deliberar sobre as apreciagdes realizadas pelas Comissdes do PPGEdu;

XXIV - decidir sobre proposta de alteracdo no Regimento Interno do PPGEdu e submetendo a a
aprovacao das instancias competentes;

XXV - deliberar sobre casos omissos no Regimento Interno do PPGEdu;

XXVI - decidir sobre o ingresso de professor visitante, professor colaborador, PRODOC e demais formas
de participagdes no programa sem vinculo direto, mediante analise de curriculo lattes e programa de
trabalho dos interessados; e



XXVII - homologar e dar encaminhamento as deliberagdes da coordenacdo do PPGEdu, da Secretaria, da
coordenacao das linhas, bem como dos resultados das comissdes desencadeadas pelo PPGEdu.

Paragrafo tinico. O Colegiado do PPGEdu pode delegar competéncias as comissoes, a exce¢ao dos incisos
XIV a XXII.

Secao 11

Da Coordenaciao do Programa

Art. 10. A coordenagdao do PPGEdu ¢ composta por um Coordenador e pelos Coordenadores das linhas de
pesquisa, sendo as atividades do Programa submetidas as decisdes colegiadas e ao 6rgdo consultivo
correspondente.

Paragrafo inico. O Coordenador do PPGEdu preside as reunides do Colegiado.

Art. 11. O cargo de Coordenador ¢ exercido por professores credenciados no PPGEdu no quadro
Permanente do Programa, mediante elei¢do convocada por comissao propria.

§ 1° O Coordenador tera mandato de dois anos, sendo permitido apenas dois mandatos consecutivos.

§ 2° O colégio eleitoral ¢ constituido pelos professores credenciados, técnico-administrativos vinculados
ao PPGEdu e discentes de pds-graduagao regularmente matriculados.

§ 3° A forma de participacdo dos segmentos que compdem o colégio eleitoral obedecera ao Estatuto Geral
da Universidade Federal de Rondondpolis.

Art. 12. Sao atribui¢des do Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo:

I - reger-se pelo Regimento Interno, bem como submeter todas as agdes do PPGEdu as decisdes
colegiadas;

II - contribuir para o bom desempenho do Programa, buscando elevar o conceito e aprimorar seu nivel
técnico-cientifico;

IIT - organizar semestralmente o Programa das disciplinas e professores, calendario de matricula dos
discentes e demais atividades em conjunto com os coordenadores de linha;

IV - convocar a eleigdo dos membros do Colegiado e dar encaminhamento dos resultados a8 PROPG, pelo
menos trinta dias antes do término do mandato;

V - promover ciclo de discussdes, avaliacio e autoavaliagdo e primar por agdes colegiadas no
encaminhamento pedagogico, curricular, social e politico do Programa;

VI - representar o PPGEdu interna e externamente a Universidade, nas situacdes que digam respeito a suas
competéncias;

VII - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

VIII - coordenar as atividades didaticas do curso;

IX - supervisionar as atividades administrativas da equipe técnica vinculada a Coordenacao;
X - elaborar a programacao do curso, submetendo-a a aprovacao do Colegiado;

XI - preparar os planos de aplicacdo de recursos provenientes da Universidade Federal de Rondondpolis,
da Uniselva ou de agéncias financiadoras externas, submetendo-os ao Colegiado;

XII - coordenar a elaboragao dos editais de selecdo de discentes a serem encaminhados ao Colegiado;

XIII - encaminhar minuta de edital de sele¢dao aprovada pelo Colegiado a Pro-Reitoria de Ensino de Pos-
Graduacao e Pesquisa (PROPGP), para publicacao;

XIV - submeter ao Colegiado a composi¢ao das comissdes examinadoras de produtos finais, conforme



sugestdo dos orientadores;
XV - dar publicidade as bancas de defesa de produtos finais da p6s-graduacao;

XVI - decidir, ad referendum do Colegiado, os assuntos urgentes de competéncia daquele orgao,
submetendo seu ato a homologac¢ado na primeira reunido de Colegiado subsequente;

XVII - definir, junto as Coordenagdes de Curso de Graduacgdo, as disciplinas que poderdo contar com a
participacao dos discentes de Pos-Graduagao matriculados em Estadgio de Docéncia;

XVIII - preparar a documentagdo necessaria a avaliagdo periddica do PPGEdu pelos 6rgdos competentes,
preencher o relatorio anual na Plataforma Sucupira da CAPES, ou plataforma que venha a substitui-la;

XIX - atualizar os sistemas institucionais da Pés-graduacao;
XX - fornecer informagdes do PPGEdu para subsidiar a elaboragao de relatérios institucionais;

XXI - convocar a eleicdo de membros do Colegiado e da Coordenacao do PPGEdu pelo menos trinta dias
antes do término dos mandatos e encaminhar os resultados & Unidade de Homologag¢ao no prazo maximo
de quinze dias ap6s a realizacdo das eleicdes;

XXII - dar cumprimento as decisdes do Colegiado e dos Orgdos Colegiados Superiores da Universidade
Federal de Rondondpolis;

Secao 111

Da Coordenacao de Linha de Pesquisa

Art. 13. Cada linha de pesquisa deve ter um coordenador indicado pelos seus pares, devidamente
credenciado no Programa, com um mandato de dois anos, sendo permitida uma recondugao.

Art. 14. Compete ao Coordenador de linha:

I - coordenar reunides de trabalho e decidir sobre os encaminhamentos, providéncias e despachos no que
se refere a documentacdo aos 6rgaos competentes e a linha de pesquisa sob sua responsabilidade;

II - promover a articulagdo entre os professores das linhas de pesquisa;
IIT - promover periddica e coletivamente a avaliagdo da linha de pesquisa;

IV - atuar junto a coordenagdo do programa na sistematizagdo da documentagdo e informagdes necessarias
referentes a linha de pesquisa para a avalia¢ao periédica do PPGEdu; e

V - estabelecer articulagdo da linha com demais linhas ou programas afins.

Secao IV

Da Comissao de Bolsas

Art. 15. O PPGEdu constituird Comissao de Bolsas composta por, no minimo, trés membros:
I - o Coordenador do Curso;
II - um representante docente; e

IIT - um representante discente, sendo este ultimo escolhido por seus pares, respeitados os seguintes
requisitos:

a) o representante do corpo docente devera fazer parte do quadro permanente de professores do Curso; e



b) o representante discente devera estar matriculado no Curso como discente regular.
Art. 16. Sao atribuigoes da Comissdo de Bolsas:

I - alocar as bolsas disponiveis, a qualquer momento, no Curso, utilizando os critérios definidos pelo
Colegiado;

IT - divulgar aos docentes e discentes os critérios para atribui¢cdo e manutencao de bolsa;

IIT - acompanhar e avaliar os bolsistas com base em critérios estabelecidos pelo Colegiado e agéncias de
fomento; e

IV - realocar as bolsas de discentes nao aprovados na avaliacdo da Comissao de Bolsas.

Art. 17. A Comissao de Bolsas se reunird sempre que necessario e produzira relatorio a ser apreciado pelo
Colegiado.

Paragrafo tnico. Das decisdes da Comissdo de Bolsas caberd recurso a ser apreciado em ultima instancia
pelo Colegiado do PPGEdu.

Secao V

Da Comissao do Processo Seletivo

Art. 18. A Comissao do Processo Seletivo sera composta por, no minimo, trés €, no maximo, cinco
membros titulares, sendo permitida a nomeacao de suplentes.

§ 1° Os membros da Comissdo do Processo Seletivo deverao ser docentes do Programa de Pds-Graduacao
em Educacao.

§ 2° A presidéncia da Comissdo do Processo Seletivo serd exercida por um docente permanente do
Programa, designado pela Coordenacdo do curso, cabendo-lhe a responsabilidade de conduzir os trabalhos
seletivos e representar a Comissao junto as instncias superiores.

§ 3° A designagdo dos membros da Comissdo do Processo Seletivo sera feita pela Coordenagdo do curso,
preferencialmente com aprovacdo do Colegiado do Programa.

§ 4° E vedada a participacdo na Comissdao do Processo Seletivo de docentes que possuam parentesco
direto ou relagdo académico-profissional que configure conflito de interesse com candidatos inscritos no
processo seletivo.

Art. 19. Sao atribuigdes da Comissao do Processo Seletivo:

I — definir os critérios especificos para avaliacdo dos candidatos, em conformidade com o edital do
processo seletivo e as diretrizes do Programa de Pds-Graduacao em Educagao;

IT — analisar e homologar as inscri¢des dos candidatos, verificando o cumprimento dos requisitos formais
exigidos;

IIT — coordenar e aplicar as etapas do processo seletivo, incluindo, quando previsto, provas escritas, analise
de projetos de pesquisa, entrevistas e avaliagdo do curriculo académico e profissional dos candidatos;

IV — emitir pareceres fundamentados sobre a adequacdo dos candidatos aos critérios estabelecidos,
garantindo a isonomia e a transparéncia do processo;

V — elaborar relatérios circunstanciados com os resultados das avaliagdes, disponibilizando os para
consulta pelos 6rgaos competentes do Programa e pelos candidatos, quando cabivel;

VI — zelar pelo sigilo das informagdes relativas ao processo seletivo, assegurando a integridade e a ética
das avaliagOes realizadas;

VII — responder a eventuais recursos administrativos interpostos pelos candidatos, fundamentando
tecnicamente suas decisdes e encaminhando pareceres a Coordenag¢ao do Programa;



VIII — encaminhar a Coordenagdo do Programa eventuais propostas de aperfeicoamento do processo
seletivo, com base nas experiéncias e desafios identificados durante a selegdo; e

IX — desempenhar outras atribui¢des correlatas que se fizerem necessarias para a plena execugdo do
processo seletivo, desde que compativeis com o regulamento do Programa e com as normativas
institucionais.

Secao VI

Da Secretaria do PPGEdu

Art. 20. O cargo de Secretario do PPGEdu sera ocupado por um funcionario do quadro permanente da
Universidade Federal de Rondondpolis.

Art. 21. Compete a Secretaria do PPGEdu:

I - organizar e manter atualizado o registro académico das atividades do Programa nos sistemas da pos-
graduagao;

IT - agilizar o fluxo de correspondéncias, encaminhamento de relatorios, documentos dos processos
seletivos, de avaliagdo docente e discente e demais providéncias para o bom andamento da administragdo
do Programa;

IIT - assessorar e encaminhar, dentro dos prazos determinados, as qualificacdes e defesas dos discentes;

IV - atender e assessorar os professores em suas atividades e encaminhamento dos registros académicos,
bem como manté-los informados sobre prazos, calendarios de disciplinas, carga horaria, entrega de notas e
outras questdes relativas ao setor;

V - secretariar as reunides do PPGEdu e assessorar a coordenacao e Colegiado do Programa;

VI - fazer a conferéncia e encaminhar os documentos para Solicitacdo de Emissdo de Diploma a Pro-
Reitoria de Ensino de P6s-Graduagao;

VII - assessorar a coordenacdo no preenchimento da Plataforma Sucupira e nas demais informacdes
pertinentes a avaliacdo do Programa,;

VIII - prover informacgdes no site do PPGEdu e manté-las atualizadas; e

IX - atender ao publico obedecendo normas e prazos administrativos.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA
Secao I

Do Corpo Docente

Art. 22. O corpo docente do PPGEdu serd composto por professores credenciados no Programa e
responsaveis pelo desenvolvimento das disciplinas que compdem a matriz curricular ou orienta¢des, sendo
designados como:

I - Professor Permanente — desenvolve atividades basicas de ensino, pesquisa, orientacdo e
administrativas;



II - Professor Colaborador — desenvolve atividades de ensino, pesquisa e orientagdo, com carga horaria
reduzida, contribuindo de forma complementar ou eventual; e

IIT - Professor Visitante — profissional vinculado a outra instituicdo de ensino superior, desenvolve
atividades académico-cientificas no PPGEdu durante periodo continuo e determinado.

Art. 23. Os membros do corpo docente terdo as seguintes atribuicdes:

I - ministrar aulas;

IT - coordenar projetos de pesquisa devidamente cadastrados na Universidade Federal de Rondondpolis;
III- fazer parte de comissdes examinadoras de dissertacdes e de teses;

IV - participar de comissdes;

V - desempenhar outras atividades, dentro dos dispositivos regulamentares, que venham a beneficiar o
Programa;

VI - desenvolver estudos tematicos, ciclos de debates, congressos e outras atividades complementares
periodicamente; e

VII - orientar discentes do Programa, quando credenciados para esse fim.

Art. 24. O Programa poderd, por solicitacdo do orientador, aceitar um co-orientador, com o pedido
submetido e aprovado pelo Colegiado, quando a dissertagdo requerer um especialista na tematica
investigada.

Art. 25. Solicita¢des de credenciamento, descredenciamento e recredenciamento no PPGEdu, assim como
a mudanga de categoria, seguem fluxo continuo e serdo avaliadas pela comissdo de autoavaliacdo e
homologadas pelo colegiado do PPGEdu, de acordo com critérios estabelecidos neste Regimento.

Secao 11

Do Credenciamento, Recredenciamento E Descredenciamento De Professores

Art. 26. A avaliacdo dos processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento serd
realizada por Comissao Interna de Autoavaliagdo do PPGEdu pautando-se pelos critérios estabelecidos por
esta normativa.

§ 1° A Comissao Interna de Autoavaliagdo de que trata o caput deste artigo, sera instituida pelo Colegiado
do Programa, conforme Regimento Interno, e constituida pelo Coordenador do PPGEdu, por um docente
de cada linha de pesquisa e por um representante discente.

§ 2° Os critérios para credenciamento e recredenciamento de docentes devem estar em consonancia com
os estabelecidos pela Comissao de Avaliacdo da Area de Educacao da CAPES.

§ 3° O patamar minimo de produgao intelectual docente estabelecido pela CAPES serd um dos indicativos
para os docentes desenvolverem uma politica de producdo de forma a manterem a adequagdo aos
Programas de nivel trés (para o mestrado) e quatro (para o doutorado), conforme as regras em vigor.

§ 4° Nos quatro anos relativos ao credenciamento, ou até o momento da avaliacdo da CAPES, o docente
deve obter quatrocentos pontos, considerando a tabela de medida da classificacdo pela CAPES de
producao intelectual vigente:

a) quatro produtos efetivamente publicados e com melhor avaliacao; e
b) ao menos, um artigo publicado em periddico da area classificado em estrato A.

§ 5° Os pareceres da Comissao Interna de Autoavaliagdo serdo encaminhados anualmente aos professores
(individualmente) e ao Colegiado do Programa para as devidas providéncias.

§ 6° Podera ser descredenciado o docente que, até o segundo ano do quadriénio, ndo atingir o minimo de



cento e quarenta pontos, considerando a tabela de medida da classificagdo pela CAPES de produgao
intelectual vigente.

§ 7° Nao serdo credenciados professores como colaboradores.

§ 8° A inclusdo na categoria de colaborador serd realizada pela Coordenag¢do no caso previsto nesta
normativa.

Secao 111

Do Credenciamento no Programa

Art. 27. A demanda de credenciamento no PPGEdu segue fluxo continuo;

Art. 28. O credenciamento do professor no PPGEdu sera feito mediante processo eletronico contendo as
seguintes documentacdes:

I - solicitagao formal do interessado encaminhada ao Coordenador do Programa explicitando a linha de
pesquisa a que pretende se credenciar;

II - titulo de doutor obtido em universidade reconhecida pela CAPES;
IIT - curriculo lattes devidamente comprovado;

IV - proposta de trabalho docente no Programa, contendo a proposi¢cao de uma disciplina eletiva da matriz
curricular vigente;

V - projeto de pesquisa cadastrado ou a ser cadastrado (para professores externos a UFR) na Pré-Reitoria
de Pesquisa da Universidade Federal de Rondonépolis;

VI - autorizacdo do colegiado de curso de sua respectiva unidade académica para disponibilizar parte de
sua carga horaria ao PPGEdu;

VII - producdo bibliografica dos ultimos trés anos, contendo, no minimo, dois produtos qualificados em
estrato A, conforme qualis CAPES da area de educacgao; e

VIII - comprovante de que ¢ lider ou membro de grupo de pesquisa cadastrado no diretorio de pesquisa do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq.

Paragrafo tnico. A comprovagdo de apoio de agéncia de fomento de ambito federal ou estadual a projeto
de pesquisa coordenado pelo professor a ser credenciado poderd substituir o cadastro de projeto de
pesquisa na Pro Reitoria de Ensino de Pds-Graduacdo e Pesquisa da Universidade Federal de
Rondonopolis.

Art. 29. Os docentes serdo credenciados por até quatro anos, respeitado o periodo avaliativo em vigéncia
na CAPES.

Paragrafo inico. O docente permanente que atingir a producgdo estabelecida no § 4° do art. 26 deste
Regimento sera automaticamente recredenciado no PPGEdu.

Art. 30. A homologagdo do credenciamento do docente serd realizada em reunido de colegiado do
PPGEdu.

Secao IV

Do Professor Permanente



Art. 31. Sera credenciado como professor permanente aquele que declarar e que for relatado anualmente
pelo PPGEdu como apto a assumir atividades basicas de ensino, pesquisa, orientacdo ¢ administrativas,
compreendendo os seguintes pré-requisitos:

I - desenvolva atividades de ensino na pos-graduacao ou graduagao;

II - coordene projeto de pesquisa devidamente cadastrado na Pro-Reitoria de Pesquisa;

Il - oriente discentes de mestrado ou doutorado do programa, sendo devidamente credenciado no
Programa de pds-graduacgdo; e

IV - tenha vinculo funcional-administrativo com a institui¢ao ou, em carater excepcional, consideradas as

especificidades de areas, instituicdes e regides, se enquadre em uma das seguintes condi¢des especiais:

a) quando receba bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais de
fomento;

b) quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenha firmado com a instituigao termo de
compromisso de participacdo como docente do Programa;

¢) quando tenha sido cedido, por acordo formal, para atuar como docente do Programa; e

d) quando, a critério do Programa, o docente permanente ndo atender ao estabelecido pelo Inciso “I”
devido a ndo programacao de disciplina sob sua responsabilidade ou ao seu afastamento para a realizagao
de estagio pos-doutoral, estdgio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, desde
que atendidos todos os demais requisitos fixados por este artigo para tal enquadramento.

Secao V

Do Professor Colaborador

Art. 32. Seré credenciado como professor colaborador aquele que ndo atenda a todos os requisitos para ser
enquadrado como docente permanente ou como visitante, mas participe de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo ou da orientacdo de
estudantes, independentemente do fato de possuir ou ndo vinculo com esta ou com outra institui¢ao
brasileira ou estrangeira.

Secao VI

Do Professor Visitante

Art. 33. Sera credenciado como professor visitante os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras institui¢cdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal,
das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicagdo integral, em projeto de pesquisa ou atividades de ensino no Programa, permitindo-se
que atuem como orientadores e em atividades de extensao.

§ 1° Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido acima e tenham sua atuagao
no Programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a institui¢do ou por bolsa
concedida, para esse fim, pela propria institui¢ao ou por agéncia de fomento.

Secao VII



Do Recredenciamento no Programa

Art. 34. Para o recredenciamento de professor do PPGEdu serdo consideradas as seguintes exigéncias:

I - ter publicado, nos ultimos trés anos, pelo menos trés produtos qualificados em estrato A, conforme
Qualis CAPES da Area de Educacao, ou L2 ou qualifica¢do superior; e

IT - possuir projeto cadastrado no sistema de pesquisa da Universidade Federal de Rondonopolis.

Art. 35. Cumpridos os critérios minimos contidos nesta normativa, o professor sera recredenciado a cada
quatro anos.

Secao VIII

Do Descredenciamento do Programa

Art. 36. Sera descredenciado do PPGEdu, apos apreciacao do Colegiado, com base nos pareceres da
Comissao Interna de Avaliacao:

I - o professor que solicitar o seu descredenciamento; e
IT - o professor que ndo atender aos quesitos contidos no § 4° e § 6°, do art.26.

Art. 37. O professor em fase de descredenciamento concluird as orientagdes em andamento € ndo
oferecera vagas no Processo Seletivo subsequente.

Paragrafo tnico. Uma nova solicitacdo de credenciamento podera ser apresentada pelo professor quando
voltar a preencher os requisitos estabelecidos por esta normativa.

Secao IX

Das Disposicoes Gerais

Art. 38. Em atencdo as indicagdes da Comissao de Autoavaliagdo ao Colegiado do Programa sera
facultada a proposi¢do de mudanca de categoria do professor (alteragdo do seu perfil de atuacdo no
PPGEdu), respeitando-se os critérios estabelecidos pela area de Educagao da CAPES.

Art. 39. O credenciamento, recredenciamento e descredenciamento do professor aprovado pelo Colegiado
devera ser homologado pelas instancias imediatamente superiores da Universidade Federal de
Rondonopolis.

Parédgrafo tinico. Os casos omissos serao analisados pelo Colegiado do PPGEdu.

Secao X

Da Orientacao

Art. 40. A orientacdo de cada discente sera exercida por um docente devidamente credenciado, atuante no



Programa e participante de ao menos um grupo de pesquisa.
Art. 41. Ao Orientador compete:

I - orientar o discente na (re)elaboragdo e desenvolvimento do projeto de pesquisa e na bibliografia de
apoio teorico;

IT - manter encontros de orientagdo e estudos, bem como participar ou coordenar grupo de pesquisa;

III - incentivar o discente a participar com apresentacao de trabalhos em semindrios e eventos de producao
e divulgacao de conhecimentos cientificos;

IV - estabelecer e fazer cumprir o plano de estudos e de produgao;
V - encaminhar o pds-graduando a qualificagdo e defesa;

VI - providenciar a indicagdo da Banca Examinadora, compor e presidir a banca de qualificacao e defesa;
e

VII - encaminhar a secretaria do PPGEdu, tdo logo termine o exame de qualificagdo, a ata de sua
realizacao.

Art. 42. O nimero de vagas destinadas a orientagdo no Programa acompanha os critérios da area de
Educacao.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO AO CURSO
Secao I

Do Numero de Vagas

Art. 43. O encaminhamento do nimero de vagas ao Colegiado do Programa de Po6s Graduacdo em
Educagdo serd de competéncia da Comissdo do Processo Seletivo, apds reunido com os coordenadores de
linhas e professores.

Paragrafo unico. O numero de vagas a ser ofertado anualmente pelo PPGEdu deve estar definido em edital
de selecao.

Art. 44. A definicdo do numero de vagas observard os seguintes critérios:

I - o nimero de orientadores disponiveis;

IT - as atividades de pesquisa do PPGEdu;

IIT - disponibilidade de infraestrutura;

IV - relagdo numero de discentes por orientador, estabelecida pela CAPES; e

V - fluxo de entrada e saida de discentes.

Secao 11

Do Processo Seletivo

Art. 45. A admissdo ao Programa de Po6s-Graduagdo em Educagdo se dard por selegdo dos discentes
inscritos.



Art. 46. A inscrigdo para sele¢do constard da apresentagdo de documentos pelo candidato, seguindo a
relacdo descrita abaixo:

I - formulario de inscri¢do fornecido pelo PPGEdu, devidamente preenchido e acompanhado de foto
recente 3x4, documento de identidade, CPF, Certidao de regularidade de CPF, Titulo de Eleitor,
comprovante de votagdo e certiddo de nascimento ou casamento;

IT - copia do diploma de graduacdo ou documento equivalente que comprove estar o candidato em
condicdes de concluir o curso de graduagdo antes de iniciar o de pos-graduacao;

IIT - copia do historico escolar do curso de graduagao;

IV - curriculo da plataforma lattes;

V - projeto de pesquisa elaborado conforme rege o edital do processo seletivo;

VI - memorial descritivo de sua trajetéria académica e intencionalidade em relagdo ao curso em questdo;
VII - prova de estar em dia com as obrigacdes militares;

VIII - apresentacao de documentos exigidos pela legislagdo especifica quando o candidato for estrangeiro;

IX - apresentacao dos documentos e formularios, conforme instruido pelo edital do processo seletivo, para
inscri¢do em vaga destinada a agdes afirmativas; e

X - comprovante do pagamento da taxa de inscrigao.

Paragrafo tnico. O processo de inscricdo pode ser feito por meio de formulario eletronico, conforme
estabelecido em edital.

Art. 47. O programa podera cobrar taxa de inscri¢do dos candidatos ao exame de selecdo para suprir as
despesas com os servigcos administrativos.

Paragrafo unico. Podera haver isen¢ao de pagamento de taxa de inscri¢do em processo seletivo, desde que
prevista e com critérios definidos no Edital de Selecao.

Art. 48. Os critérios de selecdo para o Programa serdo estabelecidos em edital proprio, sendo possivel
contemplar:

I - prova escrita sobre conhecimentos, leitura e producdo textual em tematicas na area de educagdo, de
carater eliminatoério;

IT - analise do projeto de pesquisa dos discentes aprovados na prova escrita;

IIT - entrevista sobre conhecimentos especificos da area de educagdo, discussao do memorial, bem como
de defesa do projeto, de carater eliminatdrio;

IV - comprovacdo de aprovacdo no Exame de Proficiéncia em lingua estrangeira (espanhol, inglés,
francés), podendo ser atestada em até um ano apo6s a ingresso do candidato no Programa,;

V - dispensa do exame de proficiéncia para estrangeiros com nacionalidade ou dominio de uma das
linguas exigidas, conforme comprovagao e mediante solicitacdo do candidato; e

VI - comprovagao de proficiéncia em lingua portuguesa para candidatos estrangeiros.

§ 1° Por decisdo colegiada, o processo seletivo podera ser realizado presencialmente ou de maneira
remota, por meio de plataformas digitais.

§ 2° A elaboracdo da prova de selecdo e outros documentos que se fizerem necessdrios serdo de
competéncia da Comissdo do Processo Seletivo indicada pelo Colegiado do Programa.

Art. 49. Os resultados da selecao para o ingresso no PPGEdu serdo homologados pelo colegiado do
programa de pos-graduagdo, com a divulgacao dos nomes dos aprovados em ordem alfabética.

Art. 50. O candidato com inscricdo homologada podera alegar suspeicao contra qualquer membro ou
suplente da Banca Examinadora, no prazo de dois dias uteis, a contar da data de publicagdo das inscri¢des
homologadas, formalizada em peticdo eletronica no Sistema Eletréico de Informacao da UFR,
devidamente fundamentada e instruida com provas pertinentes, destinada ao Colegiado do PPGEdu,
apontando a infringéncia de lei que regulamenta os processos administrativos no ambito da Administragao
Publica Federal vigente.



Secao 111

Da Politica de Acoes Afirmativas e da Reserva de Vagas

Art. 51. O Programa de P6s-Graduagdo em Educagdo adotara politica de acdes afirmativas com o objetivo
de ampliar a inclusdo e a representatividade de grupos historicamente sub representados na pds-graduagao,
garantindo maior equidade no acesso ao ensino superior em nivel stricto sensu.

§ 1° A reserva de vagas para acdes afirmativas sera aplicada no processo seletivo do Programa
observando-se os principios da legalidade, da transparéncia e da isonomia, bem como as diretrizes
estabelecidas pelas instancias superiores da institui¢do e pela legislagao vigente.

§ 2° As agdes afirmativas previstas neste regimento contemplam, prioritariamente, candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos), quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans e
outros grupos socialmente vulnerdveis, conforme critérios estabelecidos no edital especifico de cada
processo seletivo.

§ 3° A politica de agdes afirmativas podera ser revisada periodicamente pelo Colegiado do Programa, com
base na avaliacao de seus impactos € na evolugao das normativas nacionais e institucionais sobre o tema.

Art. 52. Da Reserva de Vagas:

§ 1° Serd garantida a reserva de, no minimo, 20% das vagas totais ofertadas em cada processo seletivo
para candidatos pertencentes aos grupos beneficiarios das agdes afirmativas.

§ 2° O percentual de vagas reservadas poderd ser ajustado conforme deliberagdo do Colegiado do
Programa, desde que respeitados os critérios de proporcionalidade e os principios das politicas de inclusao
estabelecidos pela instituigao.

§ 3° As vagas reservadas que ndo forem preenchidas por candidatos pertencentes aos grupos
contemplados pelas a¢des afirmativas poderdo ser remanejadas para a ampla concorréncia, desde que todas
as etapas do processo seletivo tenham sido rigorosamente cumpridas.

§ 4° Os candidatos que concorrem as vagas reservadas deverdo assinalar essa op¢ao no ato da inscri¢ao e
apresentar documentacao comprobatoria conforme estabelecido no edital do processo seletivo.

Art. 53. Do Procedimento de Heteroidentificagdo e Comprovagao:

§ 1° Para a ocupacdo de vagas destinadas a candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) e
indigenas, sera adotado procedimento de heteroidentificacdo, conduzido por comissdo especifica
designada pela Universidade Federal de Rondonopolis, em conformidade com as normativas institucionais
€ nacionais.

§ 2° Candidatos indigenas deverdo apresentar documentagdo emitida por 6rgaos competentes, tais como a
Fundacao Nacional dos Povos Indigenas - FUNA ou declaragdo de pertencimento assinada por liderangas
da comunidade indigena reconhecida.

§ 3° Para a reserva de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, serd exigida a apresentagdo de laudo
médico ou parecer técnico que ateste a condi¢gdo, conforme critérios definidos na legislacao vigente.

§ 4° A constatagdo de inconsisténcias nas informacdes prestadas pelos candidatos poderd resultar na
anulagdo da matricula e demais medidas cabiveis, conforme legislacao aplicavel.

Art. 54. Do Acompanhamento e Avaliacdo das Acdes Afirmativas:

§ 1° O Programa de Pos-Graduagdao em Educacao instituira mecanismos de acompanhamento das agdes
afirmativas, visando a avaliacdo continua de sua eficacia na promog¢ao da equidade e diversidade.

§ 2° Sera elaborado relatério periddico sobre a implementagao da politica de agdes afirmativas, contendo
dados sobre ingresso, permanéncia e conclusdo dos discentes beneficiarios, a fim de subsidiar ajustes e
aprimoramentos necessarios.



§ 3° O Colegiado do Programa podera estabelecer parcerias com Orgaos institucionais e organizagdes da
sociedade civil para fortalecer as agdes de inclusdo, garantir apoio académico e promover debates sobre
diversidade e equidade na pos-graduagao.

§ 4° Casos omissos ou situagdes excepcionais serdo avaliados pelo Colegiado do Programa, observando-
se sempre os principios da equidade, da transparéncia e do interesse publico.

Secao IV

Da Matricula

Art. 55. A matricula de discente regular do PPGEdu seré concedida a:

I - candidato classificado pelo processo seletivo, no periodo letivo para o qual obteve classificagdao ou
reclassificagao;

IT - estudante credenciado por convénio com instituicdes nacionais ou estrangeiras ou por convénio,
intercAmbio ou acordo cultural entre o Brasil e outros paises;

III - estudante transferido ex-oficio; e

IV - estudante transferido de cursos da Universidade Federal de Rondonopolis e de outras Instituicdes de
Ensino Superior, oriundos de programas credenciados junto a CAPES.

Art. 56. Para efetivar a matricula como discente regular no Programa de Pos-Graduag¢ao em Educagido, o
discente devera:

I - ter logrado aprovacao no processo seletivo, conforme normas deste Regimento;
IT - obedecer ao cronograma semestral de matriculas, respeitando rigorosamente os prazos;

IIT - o candidato aprovado, ou seu procurador legalmente constituido, deve efetuar a matricula em Sistema
Eletronico da Universidade Federal de Rondondpolis, em enderego eletronico e periodo fixados no Edital
de Selecdo do PPGEdu; e

IV - registrar-se, caso seja do seu interesse, para participar do programa de bolsas de fomento ou
institucionais para subsidiar seus estudos.

§ 1° A matricula, a cada semestre, deve ser homologada no sistema eletronico, pelo respectivo orientador,
de acordo com o calendario académico.

§ 2° A nao efetivagdo da matricula no prazo definido implica a desisténcia do candidato de se matricular
no Curso de pos-graduagao, perdendo todos os direitos adquiridos pela aprovagdo e classificagdo no
processo seletivo.

Art. 57. A matricula e a rematricula sdao de responsabilidade especifica do estudante, podendo valer-se de
um procurador para efetiva-la mediante autorizacao formal.

Art. 58. O discente podera solicitar ao Colegiado do Programa o trancamento de matricula em uma ou
mais disciplinas, mediante a anuéncia do seu orientador, antes de ter decorrido 30% (trinta por cento) da

carga hordria da(s) disciplina(s), cabendo a Secretaria efetuar o registro e dar os devidos
encaminhamentos.

§ 1° O trancamento de matricula acarretara o prolongamento do prazo maximo estipulado para a
conclusdo do Curso por periodo igual ao do trancamento;

§ 2° Sera concedido o trancamento de matricula apenas uma vez durante o curso;
§ 3° E vedado o trancamento de matricula no primeiro semestre do Curso.

Art. 59. Entende-se por trancamento de Matricula no Curso de pos-graduacao a suspensao da matricula,
ndo superior a seis meses para o Mestrado.



§ 1° Para ser concedido o trancamento deverao ser atendidas as seguintes condicdes:

I - apresentacdo de requerimento documentado, contendo os motivos do pedido e o prazo pretendido,
assinado pelo discente, com parecer do orientador, encaminhado ao coordenador do curso; e

IT - analise do requerimento pelo Colegiado, baseada em critérios internos € pesando a consequéncia para a
avaliacdo do curso e possiveis problemas com elevac¢do do tempo médio de integralizagdo do curso.

§ 2° E vedado o trancamento de matricula no primeiro semestre do curso.

Art. 60. O trancamento de matricula suspendera a contagem de prazo maximo para a integraliza¢do do
curso.

Paragrafo tnico. A solicitagdo de trancamento de matricula extingue o direito a prorrogagdo de prazo de
integralizacao, salvo se por motivos de saude.

Art. 61. O trancamento de matricula por motivo de satide devera ser comprovado por atestado médico.

§ 1° O trancamento por motivo de saude podera ser solicitado a qualquer tempo e nao sera computado na
integralizacdo do curso.

§ 2° Tanto o prazo de duragdao do referido trancamento, quanto o retomo do estudante as atividades
académicas deverdo considerar informagdes constantes em atestado médico.

Art. 62. O trancamento de matricula, exceto por motivo de saude, podera ser interrompido a qualquer
época, a pedido do discente, sob aprovagdo do Colegiado do PPGEdu.

Art. 63. O discente podera requerer o cancelamento da matricula em disciplina(s) sem registro no
historico académico do estudante, desde que nao tenha completado 30% (trinta por cento) da carga horaria
da disciplina.

Paragrafo unico. O pedido de cancelamento de matricula em disciplina é feito por requerimento do
estudante no Sistema Eletronico de Informacdes, encaminhando ao Coordenador do PPGEdu, com as
devidas justificativas e a ciéncia do orientador.

Art. 64. O discente matriculado no PPGEdu podera usufruir de licenca-maternidade ou paternidade, com
suspensao da contagem dos prazos regulamentares.

§ 1° A poés-graduanda poderd usufruir de licenga-maternidade nos termos da legislagdo vigente e da
regulamentagdo institucional aplicavel.

§ 2° O pods-graduando podera usufruir de licenga-paternidade pelo prazo de vinte dias, conforme o art. 55
§ 1° da Resolucao CONSEPE/UFR n° 65, de 14 de agosto de 2024.

§ 3° O discente bolsista deverd comunicar formalmente o afastamento temporario por licen¢a maternidade
ou paternidade durante a vigéncia da bolsa a agéncia de fomento, especificando as datas de inicio e
término do afastamento, além de documentos comprobatorios.

§ 4° A continuidade do pagamento de bolsa durante o afastamento e eventual prorrogagdao da licenca
seguird as normas das agéncias de fomento.

Art. 65. Para a concessdo das licencas maternidade ou paternidade, devera ser feito o requerimento no
Sistema Eletronico de Informag¢des da Universidade Federal de Rondondpolis, dirigido a Coordenagdo de
P6s-Graduagao, acompanhado da certidao de nascimento e atestado médico;

Paragrafo tnico. A licenca serd concedida a partir da data especificada no documento atestando a licenga
maternidade ou paternidade, o nascimento ou a adogdo, ndo sendo aceitos pedidos posteriores ao periodo
aquisitivo.

Art. 66. O discente podera matricular-se em disciplinas de outros cursos de Pds-Graduacao, desde que
haja recomendag¢do do orientador, mediante requerimento via sistema eletronico da Universidade Federal
de Rondondpolis.

Paragrafo unico. As disciplinas cursadas em outros programas serdo validadas no PPGEdu, desde que as
institui¢des sejam credenciadas pela CAPES e recomendadas pelo orientador.

Art. 67. Sera permitida a matricula de discentes especiais em disciplinas ofertadas pelo PPGEdu, quando
houver vagas e anuéncia do professor.
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Secao V

Da Transferéncia

Art. 68. A transferéncia de discentes regularmente matriculados procedentes de Curso/PPG equivalente ou
similar recomendado pela CAPES - da Universidade Federal de Rondondpolis ou de outras institui¢des -
podera ocorrer mediante existéncia de vaga.

§ 1° As transferéncias podem ocorrer apenas entre cursos do mesmo nivel de formacao;

§ 2° A solicitagdo de transferéncia devera ser encaminhada para a Secretaria do PPGEdu, instruida com os
seguintes documentos:

I - justificativa circunstanciada do interessado;
IT - concordancia e manifestacdo do entdao orientador e do pretendido orientador credenciado no PPGEdu;
IIT - concordancia dos Colegiados dos PPG envolvidos;

IV - historico escolar completo do Curso de origem, contendo nota ou conceito, carga horaria e o
programa de cada disciplina concluida, para fins de andlise e aproveitamento de estudos;

V - parecer circunstanciado de um relator designado pelo Colegiado do PPGEdu;

§ 3° Caberd ao Colegiado do Programa a andlise e o deferimento dos pedidos de transferéncias,
obedecendo as seguintes exigéncias para deferimento:

I - apresentar tempo habil para a integralizacdo dos créditos e demais atividades do Programa de forma a
atender as determinagdes da CAPES;

IT - ndo conter reprovagao em disciplinas cursadas no histérico escolar do Pés-Graduando;
IIT - possuir produgdo cientifica compativel com as exigéncias do Programa;
IV - apresentar o aceite formal de um orientador; e

V - evidenciar desenvolvimento satisfatorio dos trabalhos, bom andamento do projeto de pesquisa e/ou da
dissertacdo de forma a demonstrar viabilidade de defesa no tempo determinado pelo PPGEdu.

§ 4° O aproveitamento de estudos do discente transferido sera feito de acordo com a decisdo do Colegiado
do Curso/PPG que admite o discente.

§ 5° A matricula do discente transferido serd feita com observancia das disposi¢des da Se¢dao IV do
Capitulo IV.

§ 6° A aprovacdo de transferéncia ndo implica na manutencao da bolsa de estudos recebida pelo discente
no Curso/PPG de origem.

Art. 69. De acordo com critérios estabelecidos em Regimento Interno do Curso/PPG, podem ser
permitidas transferéncias de areas de concentragdo e de curso na mesma area de concentracdo, com
aproveitamento dos créditos ja obtidos.

Parédgrafo tinico. Para efeito de contagem de prazo, serd considerada a data de ingresso no primeiro curso.

CAPITULO V

DO CORPO DISCENTE

Art. 70. O corpo discente do PPGEdu ¢ constituido pelos estudantes regularmente matriculados no
Programa.



Art. 71. Todo estudante do Programa terd orientador de dissertacdo.

Art. 72. E facultada ao discente a solicitagdio de substitui¢io de orientador, que deve ser encaminhada para
deliberagao do Colegiado do PPGEdu, acompanhada de justificativa circunstanciada.

Paragrafo Unico. A substituicio de orientador poderd ocorrer somente antes de transcorridos 50%
(cinquenta por cento) do prazo de integralizacdo do curso, exceto em situagdes excepcionais, que serao
avaliadas e deliberadas pelo Colegiado do PPGEdu.

Secao I

Dos Discentes Especiais

Art. 73. Entende-se por discente especial aquele que, possuindo graduacdo em curso superior, esta
matriculado em disciplinas isoladas, sem vinculo com qualquer PPG.

§ 1° O processo seletivo sera regido por edital especifico.
§ 2° Os discentes especiais terao direito a um certificado de aprovagdo em disciplinas cursadas.

Art. 74. A inscricdo em componentes curriculares, na qualidade de discente especial, ndo assegura direito
a obtenc¢do de diploma de Pos-Graduagao no PPGEdu.

Art. 75. O discente podera cursar até duas disciplinas, nao podendo exceder dois semestres, consecutivos
ou nao.

Paragrafo tnico. A condi¢do de discente especial ndo garantird a permanéncia como discente regular do
Curso.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO CURRICULAR
Secao I

Da Estrutura Curricular

Art. 76. A estrutura curricular do Programa de P6s-Graduagdo sera composta pela area de concentracao:
Educagao, Cultura e Processos Formativos, em nivel de mestrado.

Art. 77. A matriz curricular, abaixo descrita, ¢ composta por:

I - Ntcleo Comum: conjunto de quatro disciplinas de quatro créditos cada uma, obrigatorias a todos os
poOs-graduandos;

IT - Linha de Pesquisa I — Linguagem, educacdo e cultura: uma disciplina ofertada pela linha, de quatro
créditos;

III - Linhas de Pesquisa II — Politica, formagdo e pratica educativa: uma disciplina ofertada pela linha, de
quatro créditos;

IV - Linha de Pesquisa III — Educagao, cultura e diferencas: uma disciplina ofertada pela linha, de quatro
créditos; e

V - Producao de Conhecimento: conjunto de atividades complementares obrigatorias a todos os discentes,
a saber:



a) Atividades Programadas de Pesquisa e Orientagdo I: as atividades de orientagdo compreendem os
momentos de encontro e discussdo entre orientadores e orientandos, visando o acompanhamento da
pesquisa e a elaboragdo do projeto;

b) Atividades Programadas de Pesquisa e Orientacdo II: as atividades de orientagdo compreendem os
momentos de encontro e discussdo entre orientadores e orientandos, visando o acompanhamento da
pesquisa e a elaboragdo da dissertacao;

c) Estagio de Docéncia: atividade ¢ destinada obrigatoriamente aos discentes bolsistas, conforme
legislacao pertinente, e facultativa para os demais mestrandos do Programa, sendo desenvolvida mediante
projeto acordado junto ao orientador ou professor da disciplina na graduacdo onde se desenvolverd o
Estagio Docéncia;

d) Exame de Qualificagdo: Constituicdo de Banca Examinadora composta por trés membros titulares € um
suplente, que analisa e emite parecer sobre a versao preliminar da Dissertacao;

e) Defesa Publica de Dissertacdo: Constituicdo de Banca Examinadora composta por trés membros
titulares e um suplente, que analisa, emite parecer final sobre a Dissertagao, aprovando-a ou ndo; e

f) Vivéncias Académicas: Conjunto de atividades cujos temas relacionam-se preferencialmente a Linha de
Pesquisa e ao Projeto do discente, devendo as Vivéncias Académicas serem cumpridas em dois aspectos,
producdo bibliografica e produ¢do técnica, e serdo pontuadas de acordo com a distribui¢do expressa no
quadro do Anexo 1.

Art. 78. As disciplinas do PPGEdu poderao ser ministradas por mais de um docente, desde que a carga
horaria de cada disciplina seja dividida entre os docentes ministrantes, sem ultrapassar a carga horaria
maxima da disciplina.

Art. 79. As disciplinas do Programa poderao ser ministradas de forma concentrada ou distribuidas ao
longo do semestre.

CAPITULO VII
DA FREQUENCIA, AVALIACAO E APROVEITAMENTO DE CREDITOS
Secao I

Da Avaliacao e Integralizaciao dos Créditos

Art. 80. Sera aprovado o discente que cumprir a integralizacdo dos quarenta créditos expressos na matriz
curricular, somando seicentas horas.

Paragrafo unico. O prazo minimo para o cumprimento da integralizacdo ¢ de doze meses, a contar da data
de matricula, e 0 maximo ¢ de vinte e quatro meses.

Art. 81. Serad permitida a prorrogacao do prazo em até seis meses aos discentes aprovados no exame de
qualificacdo, desde que:

I - o discente apresente ao Coordenador requerimento documentado com os motivos do pedido e o prazo
pretendido, com parecer favoravel do orientador, juntamente com a versao preliminar da dissertacdo e
cronograma das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogagao; e

II - o pedido seja analisado pelo Colegiado do PPGEdu, tendo em vista a avaliacdo e a média de titulagdo
dos discentes.

Paragrafo tnico. Uma Unica prorrogacdo adicional, além da prevista no caput deste artigo, sera admitida
em casos excepcionais, devidamente justificados pelo orientador e avaliados pelo Colegiado do Programa
de Pos-Graduacgao, por um prazo maximo de trés meses.

Art. 82. Serd exigida a frequéncia do discente em 75% (setenta e cinco por cento) das disciplinas cursadas



para a aprovacao.

Art. 83. O discente sera avaliado de acordo com critério do professor responsavel, que expressara os
resultados de acordo com os seguintes niveis:

I - A - Excelente, com direito a crédito (Nota de 9,00 a 10,00);
IT - B - Bom, com direito a crédito (Nota de 8,00 a 8,99);

III - C - Regular, com direito a crédito (Nota de 7,00 a 7,99);
IV - R - Reprovado, sem direito a crédito (Nota <7,00); e

V - AD - Aproveitamento de disciplina - aprovado em disciplina cursada em outra instituicdo ou Curso de
Po6s-Graduagao na Universidade Federal de Rondondpolis.

§ 1° Em caso de discente transferido, a(s) disciplina(s) cursada(s) em outros programas deverao ser
indicadas no Histérico Escolar como TRANSFERENCIA, mantendo a avaliagao obtida no curso externo e
contendo a equivaléncia do nimero de créditos a ela(s) conferido.

§ 2° O discente que obtiver conceito Reprovado em qualquer disciplina podera repeti-la uma vez, caso a
disciplina seja reofertada dentro do tempo de integralizagao de créditos do discente.

Art. 84. Sera desligado do PPGEdu o discente que:
I - reprovar duas vezes na mesma disciplina ou em duas disciplinas distintas;

II - ultrapassar o prazo maximo permitido para a integralizacdo dos créditos em disciplinas ou para a
defesa da Dissertacao;

IITI - for reprovado duas vezes no Exame de Qualificacdo;

IV - for reprovado no ato de Defesa da Dissertagao;

V - desistir do curso pela ndo efetuagdo da matricula semestral; e
VI - a pedido do(a) interessado(a).

Art. 85. O discente regularmente matriculado no PPGEdu pode requerer aproveitamento de créditos por
disciplinas, cursadas em outro Programa de P6s-Graduagdo - PPG ou ainda no PPGEdu, na condi¢do de
discente especial, até o limite méximo de quatro créditos:

§ 1° O aproveitamento de créditos ¢ o registro de créditos relativos as disciplinas cursadas nas quais
obteve aprovacao.

§ 2° O requerimento de aproveitamento de créditos devera ser encaminhado a Coordenagdo do PPGEdu,
acompanhado do historico académico ou declaragdo do Curso/PPG em que a disciplina foi cursada,
constando nota ou conceito, ementas e programas das disciplinas cursadas.

§ 3° O requerimento de aproveitamento de créditos deverd estar acompanhado da manifestacdo do
orientador e ser encaminhada para o Colegiado do PPGEdu, para deliberagao;

§ 4° E vedado o aproveitamento de créditos atribuidos a atividades curriculares ¢ de Produto Final.

§ 5° As disciplinas aproveitadas serdo registradas no histérico académico com a indicagdo de
aproveitamento de disciplina “AD” e o nimero de créditos correspondentes.

§ 6° A solicitacdo de aproveitamento deve se dar imediatamente apds a conclusdo da disciplina e sempre
antes do Exame de Qualificagao.

§ 7° Podera ser aproveitada disciplina cursada até dois anos antes da matricula no PPGEdu e aprovada
pelo Colegiado.

Secao 11

Do Estagio de Docéncia



Art. 86. Exigir-se-4 o cumprimento do Estagio de Docéncia do discente bolsista da CAPES.

Pardgrafo unico. O discente bolsista ndo podera ter dois conceitos “C” ou um conceito “D” em nenhuma
disciplina, sob pena de perda da bolsa.

Art. 87. O Estagio de Docéncia constitui-se de parte integrante da formagdao do discente da Pos-
Graduagado e envolvera atividades de preparagdo para a docéncia, proporcionando melhores condigdes para
o exercicio das atividades no Ensino Superior, correspondendo a um méximo de quarenta e cinco horas na
graduacao.

§ 1° O Estagio Docéncia nao se configura em substitui¢cdo ao professor, a quem compete a definicdo e a
conducdo apropriada de todas as atividades desenvolvidas na disciplina.

§ 2° O professor responsavel pela disciplina deverd estar presente em sala de aula e acompanhar o
discente do Programa em todas as atividades.

§ 3° Para a bolsa financiada por outras agéncias de fomento, regional ou nacionais, o estagio de docéncia
obedecerd as mesmas regras dispostas neste artigo.

§ 4° A supervisdo do Estagio de Docencia realizado pelo discente do PPGEdu ¢ de responsabilidade de seu
orientador.

§ 5° O Estagio de Docencia realizado por discente do PPGEdu no ensino de Graduagio podera ser
realizado em qualquer disciplina.

Art. 88. Para o desenvolvimento do Estagio de Docéncia sera exigido um plano elaborado pelo discente de
Po6s-Graduagdo a ser desenvolvido em um curso de graduacdo, devendo ser aprovado previamente pelo

professor da disciplina, pelo orientador do Programa e pelos colegiados de curso de graduagao e do
PPGEdu.

Art. 89. Ao final do Estdgio de Docéncia na Graduagdo, o Pds-Graduando apresentara o relatorio das
atividades trabalhadas ao seu orientador, no qual deverd constar o parecer do professor da disciplina,
informando o desempenho satisfatério do mestrando nas atividades de estagio.

Paragrafo unico. O orientador, de posse dos documentos, emitira seu parecer ¢ em seguida o discente

encaminhard o processo para a ciéncia e homologacdo do Colegiado do Curso de Graduagdo e do
Colegiado do PPGEdu.

Art. 90. O Estagio Docéncia ¢ regulamentado pela Instrucdo Normativa PROPGP/Reitoria/UFR N° 15, de
10 de marc¢o de 2025.

Secao 111

Do Exame de Qualificaciao

Art. 91. O Exame de Qualificacdo devera ser realizado até o décimo oitavo més a partir da matricula do
discente, desde que este tenha cumprido, no minimo, vinte créditos, no caso de discentes ndo bolsistas, e
vinte e trés créditos, para discentes bolsistas.

Paragrafo unico. A realizagdo do exame estd condicionada a aprovacdo no Exame de Proficiéncia em
Lingua Estrangeira e, para discentes bolsistas, a conclusao do Estagio de Docéncia.

Art. 92. Os procedimentos relativos ao Exame de Qualificagdo sdo os seguintes:

I - o discente deve encaminhar, via processo eletronico da Universidade Federal de Rondonopolis, a
unidade Secretaria do PPGEdu, no prazo de trinta dias antes da data de qualificagdo, os seguintes
documentos:

a) requerimento de exame de qualificacdo com formulério de indicacdo de Banca Examinadora, assinado


https://sei.ufr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=527641&id_orgao_publicacao=0

eletronicamente pelo discente e orientador;

b) historico escolar;

¢) versdo da dissertagdo em arquivo PDF; e

d) curriculo Lattes do membro externo da banca examinadora;

IT - a Banca Examinadora do Exame de Qualificagdo devera ser composta por, no minimo, trés
docentes/pesquisadores internos ou externos ao PPGEdu, com a aprovacao do Colegiado do Curso;

IIT - cabe ao discente ou orientador o encaminhamento dos exemplares da dissertacio em versdes
eletronicas (versoes de arquivo DOCX e PDF) para cada componente da Banca Examinadora;

IV - na data e logo apds o Exame de Qualificacdo, a Banca Examinadora expressard sua avaliagdo,
redigira e assinara ata com parecer indicando, quando for o caso, as alteragdes e recomendacdes
necessarias para a melhoria da dissertacao; e

V - em caso de reprovacao no Exame de Qualificagdo, o discente podera, por mais uma vez apenas,
submeter-se a ele em prazo definido pela Banca Examinadora.

Paragrafo unico. No ato da homologacdo do Exame de Qualificagcdo e comprovada a aprovagdao do
discente, lhe serdo atribuidos quatro créditos no seu Historico Escolar.

Secao IV

Da Defesa de Dissertacao

Art. 93. Para a obtengdo do titulo de Mestre em Educacdo serd exigida defesa publica de uma Dissertacao
baseada em trabalho de pesquisa desenvolvido pelo discente que demonstre dominio dos conceitos, teorias
e métodos de sua area, em consonancia com os seguintes quesitos:

I - estar no prazo estabelecido para a conclusdo do curso;

IT - obedecer ao prazo minimo de um ano de curso, a contar da data da matricula, para a realizacdo da
defesa, depois que o discente completar todos os créditos das disciplinas, das atividades complementares,
ter sido aprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira e no exame de qualificagdo; e

III - ter autorizagdo para a realizagdo da Defesa da Dissertagdo fora do prazo previsto, mediante a anélise
de casos excepcionais e aprovacao do Colegiado da P6s-Graduacgao.

Paragrafo unico. No caso da homologacdo da defesa publica da dissertagdo e comprovada a aprovagdo do
discente, lhe serdo atribuidos quatro créditos no seu historico escolar.

Art. 94. A avaliacdo da Dissertacdo sera feita por uma Comissdo Examinadora constituida pela
Coordenacao do PPGEdu, a partir de indica¢ao do orientador, observando os requisitos abaixo:

I - o orientador do discente devera ser membro nato da Comissdo, na qualidade de Presidente, sendo
responsavel pelas providéncias necessarias a realizagdo da defesa até a assinatura da ata em processo
eletronico, o que deve ocorrer logo apds o término da sessao;

IT - a comissao examinadora da Dissertacao devera ser composta por, no minimo, quatro membros:
a) o orientador (Presidente);

b) um membro interno, preferencialmente pertencente ao corpo docente do PPGEdu (titular);

¢) um membro externo (titular); e

d) um membro suplente preferencialmente pertencente ao PPGEdu;

IIT - o discente deve encaminhar, via processo eletronico da Universidade Federal de Rondondpolis, a
unidade Secretaria do PPGEdu, no prazo de trinta dias antes da data de Defesa Publica, os seguintes
documentos:



a) requerimento de defesa publica, assinado eletronicamente pelo discente e orientador;
b) historico escolar; e
c) versdo da dissertagdo em arquivo PDF;

IV - a composicao da Banca Examinadora poderd incluir um quinto membro que nao possua a titulagao
académica exigida, em caso de estudo que verse sobre cultura popular;

Pardgrafo tnico. Caso ocorra alteragdo de membro da banca de dissertagdo, deve ser encaminhado novo
formulario de indicacdo de banca, assinado eletronicamente pelo discente e orientador, juntamente com o
Curriculo Lattes do membro externo.

Art. 95. Os procedimentos para a sessao publica de defesa de dissertagdo serdo:

a) apresentacdo de dissertacao, pelo discente, no tempo de trinta minutos;

b) argui¢do da banca examinadora, no tempo aproximado de trinta minutos para cada membro;
¢) sessao confidencial de avaliacao de dissertagao no tempo maximo de trinta minutos;

d) promulgacao do resultado final;

e) assinatura de ata de defesa de dissertagdo pela banca examinadora e pelo discente, no processo
eletronico da dissertagdo; ¢

f) assinatura de Folha de Aprovagdo somente pela banca examinadora, no processo eletronico em que
ocorreu a solicitagdo de defesa da dissertagao.

Art. 96. Cada examinador expressard o seu julgamento mediante a atribuicao de nivel, de acordo com a
seguinte escala de avaliagdo:

I- A= Aprovado; e
IT - R = Reprovado.

§ 1° Sera facultado a cada examinador, juntamente com atribui¢do de nivel, emitir parecer e sugestdo
sobre reformulacao do texto da Dissertagao.

§ 2° Os discentes aprovados na Defesa da Dissertacdo deverdo entregar a Secretaria do PPGEdu, via
sistema eletronico, os seguintes documentos:

a) formulario eletronico de solicitagdo de emissdo do diploma, assinado pelo discente e orientador;

b) versdao final da dissertacdo em formato digital conforme normas do Repositorio Institucional da
Biblioteca da Universidade Federal de Rondonopolis;

¢) termo de autorizacdo para publicacdo de teses e dissertacdes no Repositorio Institucional da Biblioteca
da Universidade Federal de Rondonopolis;

d) histérico escolar;

e) ata da sessdo de defesa de dissertacdo, assinada pelo discente e por todos os integrantes da banca;
f) certidao negativa do sistema de bibliotecas da Universidade Federal de Rondonopolis; e

g) copia digitalizada de documento de identificagdo com foto.

Art. 97. No caso de reprovagdo na Defesa da Dissertagao, o discente ¢ desligado do PPGEdu.

Art. 98. A ndo entrega do trabalho no prazo de até sessenta dias apos a Defesa Publica e o ndo
atendimento as exigéncias da banca resultardo na reprovacao e desligamento do discente do PPGEdu.

CAPITULO VIII

DOS TITULOS E CERTIFICADOS



Art. 99. Sao requisitos minimos para obtencao do titulo de mestre em educagdo, com indicacao da linha
de pesquisa escolhida:

I - completar o total de, no minimo, quarenta créditos, em seissentas horas de estudos, conforme o
discriminado na estrutura curricular;

II - ser aprovado em exame de proficiéncia em uma lingua estrangeira;
III - ser aprovado em exame de qualificacao; e
IV - ser aprovado em todos os requisitos da defesa publica da dissertacao.

Art. 100. O diploma de Mestre em Educagdo serd outorgado pela Pré-Reitoria de Ensino de Pos-
Graduacdo e Pesquisa e expedido pela Reitoria da Universidade Federal de Rondonopolis, no prazo de até
seis meses a partir da data de Defesa Publica da Dissertacao, para assegurar a obtencao do titulo.

Art. 101. Os diplomas serdo registrados pela Pro-Reitoria de Ensino de Pos-Graduagdo e Pesquisa,
devendo identificar o Programa, a area de concentracao e a linha de pesquisa.

Art. 102. Ao discente que completar os créditos em disciplina(s) serd conferido atestado de frequéncia e
de aproveitamento, quando solicitado.

CAPITULO IX

DA AUTOAVALIACAO E DO PLANEJAMENTO DO PPGEdu

Art. 103. O PPGEdu devera definir em norma complementar ao Regimento Interno, os instrumentos e
processos de autoavaliag@o periddica.

Art. 104. O PPGEdu devera elaborar o Plano de Desenvolvimento Anual, atrelado a sua missao e aos seus
valores, bem como ao Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade Federal de Rondonopolis.

Paragrafo tnico. O Plano de Desenvolvimento Anual deve ser encaminhado a Pré-Reitoria de Ensino de
Pos-Graduagao e Pesquisa, nos prazos estabelecidos no calendario académico.

CAPITULO X

DOS RECURSOS

Art. 105. O recurso contra decisdes dos oOrgdos executivos e colegiados deve ser interposto pelo
interessado, no Sistema Eletronico de Informagdes da Universidade Federal de Rondondpolis, no prazo
maximo de dez dias, contados da data da ciéncia da decisdo a recorrer.

Art. 106. O recurso ao 6rgdo de cuja decisdo se recorre deve ser fundamentado com as razdes que possam
justificar nova deliberagao.

Art. 107. O o6rgao recorrido pode, no prazo de dez dias, reformar sua decisdo ou manté-la, cabendo
recurso ao O0rgdo hierarquicamente superior.

§ 1° O prazo referido no caput deste artigo ndo se aplica aos 6rgaos colegiados, que apreciardo o recurso
na primeira reunido apds sua apresentagao.

§ 2° Caso haja pedidos de vista na reunido do Colegiado, o recurso devera ser apreciado na reunido
subsequente.

Art. 108. Das decisdes do Colegiado do PPGEdu, caberd recurso a Pro-Reitoria de Ensino de Pods-



Graduacao e Pesquisa e, ao Cnselho de Ensino Pesquisa e Extensdo, em instancia final.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 109. Termos empregados neste regimento estdo sujeitos a variagdes de acordo com as normativas e
instrucdes da Universidade Federal de Rondondpolis ou 6rgaos superiores.

Art. 110. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de Poés-
Graduagao em Educacao.

Art. 111. Esta resolucdo entra em vigor em vinte e quatro de dezembro de dois mil e vinte e cinco.
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ANEXO I

APENDICE A — VIVENCIAS ACADEMICAS — TABELA DE PONTUAGAO

TIPO DE CARACTERISTICA PONTUAGA O
PRODUGCAO
Livro autoral na area de Educagao (com ISBN e comisséo editorial) 6.0
Capitulo de livro na area de Educagao (com ISBN e comisséo editorial) 4.0
Artigo em periddico qualis A 6.0
Artigo em periédico qualis B 4.0
Artigo em periédico qualis C 2.0
Artigo em periédico sem qualis 1.0
) Prefacio e posfacio 1.0
PRODUGCAO
Tradugao (livros, artigos publicados) 4.0
BIBLIOGRAFICA
Trabalho completo em anais de eventos 2.0
6.0 (seis pontos)
ou mais Resumo expandido em anais de evento (trabalho, comunicagao, 20
pbster)
Resumo em anais de evento (trabalho, comunicagéo, pdster) 0.5
Artigo disponibilizado em sites/portais da area (maximo de dois) 0.5
Artigo em jornais (maximo de dois) 0.5
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Resenha em periddicos qualis AeB 3.0
Resenha em periddicos qualis C 1.0
Resenha em sites/portais da area (maximo de dois) 0.5
Organizacgéo de coletanea na area de Educacgéo (com ISBN e 3.0
comissao editorial)
Elaboragao de publicagbes técnicas em politicas publicas vinculadas a 30
entes federados ou organizagdo ndo governamental
Produgao de material didatico (fasciculos, videos, cartilhas etc., desde
que contem com ISBN, ISSN ou outra forma de registro e certificagéo 2.0
de autenticidade)
Produgao de material artistico ou audiovisual (que contem com
registro, certificacdo de autenticidade e/ou hospedagem em 2.0
plataformas de dominio publico)
Participagcdo em organizagao de evento cientifico na area de Educagédo 1.0
Parecer cientifico (textos, projetos, eventosetc.) 1.0
PRODUCAO Apresentagéo de conferéncia ou simposio 1.5
Apresentagao de palestra (maximo de duas) 1.0
TECNICA
Apresentagdo em mesa redonda em eventos 1.5
4.0 pontos (quatro
pontos) ou mais | Comunicacdo oral em eventos 1.0
Apresentagao de pOster 0.5
Participagdo no processo seletivo do PPGEdu 0.5
Docéncias de: cursos de extenséo, oficinas, mini-cursos ou 05
especializagéo, relacionados com a pesquisa
Participacdo em comissdes indicadas pelo Colegiado do PPGEdu 10
(uma por ano)
Representacao discente junto a 6rgdos colegiados na UFR (anual) 2.0
Orientacéo ou coorientagdo de trabalho de conclusdo de curso (TCC) 10
de graduagao
Participacdo em defesas de dissertagdes e teses em temas correlatos
(até duas) 0.5
ANEXO II
APENDICE B - MATRIZ CURRICULAR
Nucleo/Linha Disciplinas Carga Horaria Créditos
Teorias da Educacado Moderna e 60 04
Contemporanea*
Metodologia da Pesquisa® 60 04
NUCLEO COMUM Sem?ne:\r?os de Pesqu?sa [** 60 04
Seminarios de Pesquisa II** 60 04
Subtotal 240 16




LINHA DE
PI.ESQUISA I Disciplina ofertada pela linha*** 60 04
Linguagem,
educacao e cultura
LINHA DE
?,ESQUISA IJ Disciplina ofertada pela linha*** 60 04
Politica, formagao e
pratica educativa
LINHA DE
PESQUISA Il Disciplina ofertada pela linha*** 60 04
Educacéo, cultura e
diferencas
Atividades Complementares Obrigatérias
Ativida}des prggram?das de 60 04
pesquisa e orientagao |
At|V|da}des prggram?das de 60 04
pesquisa e orientacio Il
Qualificagao 60 04
PRODUCAO DE Defesa 60 04
CONHECIMENTO Vivéncias Académicas 60 04
Estagio de Docéncia* (obrigatério
) . 45 03
para discente bolsista)
Subtotal 345 23
Carga Horaria e Créditos Obrigatérios do Curso 600 40
Carga Horaria e Créditos Totais do Curso (incluindo
. a 645 43
Estagio Docéncia)

* Disciplina oferecida preferencialmente por linha de pesquisa.

** Disciplina oferecida por linha de pesquisa.

*** O discente podera cursar esta disciplina em qualquer uma das linhas do Programa e/ou em outro PPG
reconhecido pela CAPES.

ANEXO III

APENDICE C - ESTRUTURA CURRICULAR - CRONOGRAMA DO CURSO

Semestres Disciplinas/Atividades Carga Horéria Créditos
Teorias da Educacado Moderna e
. N 60 04
Primeiro Contemporéanea
Semestre | Metodologia da Pesquisa 60 04
Subtotal 120 08
Seminarios de pesquisa | 60 04
Segundo Disciplina ofertada pela linha 60 04
Semestre Subtotal 120 08
Seminarios de pesquisa |l 60 04
Atividades programadas de Pesquisa
. ~ 60 04
. e Orientagao |
Terceiro Estagio de Docéncia (obrigatério
Semestre stagl , 9 45 03
para discente bolsista)




Estagio Docéncia)

Subtotal 165 11
Atividades Programadas de 60 04

Quarto Pesquisa e Orientagao Il
Semestre Subtotal 60 04
Atividades | Vivéncias académicas 60 04
complem. Qualificagdo 60 04
obrigatérias | Defesa 60 04
Subtotal 180 12
Carga Horaria e Créditos Obrigatorios do Curso 600 40
Carga Horaria e Créditos Totais do Curso (incluindo 645 43
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