
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONÓPOLIS

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

RESULTADO DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO PARA POSSE 
Referente ao Edital n.º 02/REITORIA/UFR/2026

A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS,  INFORMA,  conforme quadro  abaixo, o  resultado  da 

análise  de  documentos  dos  candidatos  nomeados para  Carreira  de  Técnico  Administrativo  em Educação da 

Universidade Federal de Rondonópolis, realizada pela Comissão Especial de Análise de Documentos, instituída 

pela PORTARIA PROGEP/REITORIA/UFR Nº 22, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

NÍVEL CARGO NOMEADOS TIPO DE 
VAGA

RESULTADO 
DA ANÁLISE

E NUTRICIONISTA GEISA CARVALHO SILVA VAC – Ampla 
Concorrência

Deferido

E
TECNÓLOGO/ÁREA: 

INTÉRPRETE DE 
LIBRAS

BRUNA BORGES DUARTE VAC – Ampla 
Concorrência

Deferido

E ASSISTENTE SOCIAL FERNANDO CESAR DOS SANTOS VAC – Ampla 
Concorrência

Deferido

E
ENGENHEIRO/ÁREA: 

MECÂNICO
JUCILEY SOUZA DE JESUS LEITE VAC – Ampla 

Concorrência Deferido

E FONOAUDIÓLOGO LEONARDO LOIOLA DA SILVA VAC – Ampla 
Concorrência Deferido

PROCEDIMENTO DE POSSE: 10 DE JUNHO DE 2026

Somente poderá TOMAR POSSE o candidato considerado APTO na avaliação do médico da UFR e com situação 
de DEFERIMENTO da documentação necessária para investidura no cargo. 

A posse será realizada na UFR, no dia 10/06/2026 às 8h. Para a POSSE o candidato deverá portar RG ou CNH e  
chegar com 15 minutos de antecedência. 

O candidato deverá entrar em exercício na sua Unidade de Lotação, que será informada no ato da posse, no 
prazo legal de 15 (quinze) dias corridos, contados da data da posse; 

Em  caso  de  dúvidas,  contatar  pelos  telefones  (66)  3410-4133/4616  e/ou  encaminhar  e-mail  para: 
ddp.progep@ufr.edu.br. 


