MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

RESULTADO DA ANALISE DA DOCUMENTAGCAO PARA POSSE
Referente ao Edital n.° 16/REITORIA/UFR/2023

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, INFORMA, conforme quadro abaixo, o resultado da
analise de documentos dos candidatos nomeados para Carreira de Técnico Administrativo em Educacdo da

Universidade Federal de Rondonépolis, realizada pela Comissdo Especial de Analise de Documentos, instituida

pela PORTARIA PROGEP/REITORIA/UFR N2 22, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

NIVEL CARGO NOMEADOS TIPO DE RESULTADO
VAGA DA ANALISE
ANALISTA DE B « | VAC— Amola
E TECNOLOGIA DA JOAO GABRIEL DE OLIVEIRA ENGELS Concorrénr;a Deferido
INFORMACAO
0 ASSISTENTE EM PATRICIA DE SOUSA RODRIGUES VAC - Ampla Ceferido
ADMINISTRACAO CAVALCANTE Concorréncia
TECNICO DE . VAC — Amola
b TECNOLOGIA DA JOSE JANDER DIAS FERREIRA JUNIOR ConcorrénF::ia Deferido
INFORMAGAO

PROCEDIMENTO DE POSSE: 10 DE JUNHO DE 2026

Somente podera TOMAR POSSE o candidato considerado APTO na avaliagdo do médico da UFR e com situagao
de DEFERIMENTO da documentagao necesséria para investidura no cargo.

A posse sera realizada na UFR, no dia 10/06/2026 as 8h. Para a POSSE o candidato devera portar RG ou CNH e
chegar com 15 minutos de antecedéncia.

O candidato devera entrar em exercicio na sua Unidade de Lotagdo, que sera informada no ato da posse, no
prazo legal de 15 (quinze) dias corridos, contados da data da posse;

Em caso de duvidas, contatar pelos telefones (66) 3410-4133/4616 e/ou encaminhar e-mail para:
ddp.progep@ufr.edu.br.



