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Aos onze dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, as oito horas, na Sala de Reunides do Bloco
D, foi realizada a quinta reunido ordinaria do Comité de Governanga, Riscos, Controles e Seguranga da
Informacao da Universidade Federal de Rondonépolis, sob a presidéncia do vice-reitor, Renato Nataniel
Wasques, com a presenca dos seguintes membros: Danilo Henrique Abreu Monteiro, Fabio Nobuo
Nishimura, Heinsten Frederich Leal dos Santos, Kelly Cardoso Faro, Ludiele Souza Castro, Magda de
Mattos, Marcio Venzon, Rafael Gongalves Cuissi, Ricardo Sousa Guimaraes e Roger Resmini.
O presidente do comité deu inicio a reunido cumprimentando os presentes ¢ informando as auséncias
justificadas dos membros Adinael Junhor Pereira da Trindade, Aura Santana Campos, Beatriz dos Santos
de Oliveira Feitosa, Carla Heloisa Avelino Cabral, Claudinéia Araujo, Diogo Barbosa da Silva, Edna
Maria Bonfim da Silva, Heitor Lopes Ferreira, Jasson Borralho Paes de Barros, Jofran Luiz de
Oliveira, Luiz Fernando Barreto Martins ¢ Niedja Marizze Cezar Alves. Apos, colocou em apreciagdo a
pauta da reunido e a ata da 4 reunido ordinaria de 2025, ambas aprovadas. A pauta foi aprovada com a
retirada do item 3.5, referente a Minuta do Programa de Governanga em Privacidade da Universidade
Federal de Rondonopolis (Processo SEI n° 23853.008252/2024-27, Documento SEI n° 0565941). Motivo:
sem parecer. 1. Informe sobre a elaboraciao do Plano de Desenvolvimento Institucional (2026-2031).
O presidente da Comissdo Sistematizadora do PDI (2026-2031), Prof. Dr. Flavio Sérgio Linhares,
apresentou a metodologia, o cronograma e os avangos referentes a elaboragdo da proposta do Plano de
Desenvolvimento Institucional da Universidade Federal de Rondondpolis para os proximos seis
anos.2 .Informe sobre os Relatorios Gerenciais de Plano de Acao (Processo SEI n°
23853.008883/2025-27). O Professor Renato apresentou os relatdrios gerenciais elaborados pela Diretoria
de Planejamento (DP/PROPLAD) referentes aos planos de acdo do PDI 2024, do Plano de Gestdo 2024 e
do Plano de Melhorias sugerido pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA). Informou que os referidos
relatorios estdo publicizados na pagina da PROPLAD na Aba Gestdo Estratégica/Monitoriamento de
Avaliagdo Institucional. 3. Minuta da Politica de Seguranca da Informacido da Universidade Federal
de Rondondépolis (Processo SEI n° 23853.012490/2024-37). Apos leitura e discussdo, o parecer foi
aprovado, com ajustes obrigatérios a serem realizados pela comissdo. Concluidas as adequagdes, o
processo devera ser encaminhado & Geréncia dos Orgios Colegiados Superiores (GOCS), para inclusdo na
pauta do Conselho Superior Universitario. 4 . Minuta da Politica de Transparéncia e Acesso a
Informaciao da Universidade Federal de Rondonodpolis (Processo SEI n° 23853.012491/2024-
81). Apoés leitura e discussdo, o parecer foi aprovado, condicionando-se a realizagdo dos ajustes
obrigatorios pela comissao. Concluidas as adequagoes, o processo devera ser encaminhado a Procuradoria
Federal. Sanadas as eventuais recomendagdes da PGF, seguira para a Geréncia dos Orgdos Colegiados
Superiores (GOCS), a fim de ser incluido na pauta do Conselho Superior Universitario. 5. Minuta do
Plano de Conformidade e Governanc¢a a Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais da Universidade
Federal de Rondonépolis (Processo SEI n° 23853.008252/2024-27, Documento SEI n° 0565951). Apos
leitura e discussdo, o parecer foi aprovado, condicionando-se a realizagdo dos ajustes obrigatdrios pela
comissao. Além das recomendagdes da relatoria, o Comité deliberou pela exclusao das metas previstas no
Plano de Capacitagdo, estabelecendo que conste apenas a necessidade de promover capacitagdes, a ser



contemplada no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP). Concluidas as adequagdes, o processo
deveréd ser encaminhado a Procuradoria Federal. Sanadas as eventuais recomendagdes da PGF, seguira
para a Geréncia dos Orgios Colegiados Superiores (GOCS), a fim de ser incluido na pauta do Conselho
Superior Universitario. 6 . Proposta para o Sistema de Governanca Institucional no Plano de
Desenvolvimento Institucional (2026-2031) (Processo SEI n° 23853.008931/2025-87). Apos
apresentacao e discussdo, a proposta foi aprovada. O Comité deliberou pela exclusdao, do PDI 2026-2031,
do detalhamento da estimativa/previsdo or¢amentdria vinculada a cada eixo tematico, sugerindo, em
substitui¢cdo, a inclusao de capitulo especifico sobre a parte orgamentaria, com a descrigdo geral das fontes
de recursos da Universidade Federal de Rondondpolis, sem a vinculagdo de valores a eixos determinados
Foi deliberado que o Comité avaliara essa indicagdo quando for apreciar a versdao final do
PDI. 7. Apresentacio do Relatorio de Gestio de Riscos do Plano de Contratacdées Anual 2025 da
Universidade Federal de Rondonépolis (Processo SEI n° 23853.006438/2025-22). O relatério foi
apresentado, registrando-se a necessidade de atentar para o nivel de risco, especialmente no caso das
contratagdes com possibilidade de ndo serem efetivadas em 2025. 8. Indicacdo de Comissao para
Elaboracdo da Minuta da Politica de Resolucio de Conflitos da Universidade Federal de
Rondondpolis (Processo SEI n° 23853.011562/2025-18). Aprovou-se a constituicdo de comissao para
elabora¢do da Minuta da Politica de Resolucdo de Conflitos da Universidade Federal de Rondondpolis,
cuja composi¢ao serd publicada pela Reitoria. A comissdo contara com a participacao da Profa. Dra. Kelly
Cardoso Faro, como representante das dire¢des das unidades académicas, além de outros membros a
serem designados pela Reitoria. Nada mais havendo a ser tratado, o presidente do Comité Interno de
Governanga, Riscos, Controles e Seguranca da Informacdo deu por encerrada a reunido e eu, Renato
Nataniel Wasques, redigi a presente ata, que lida e aprovada, segue assinada.

Documento assinado eletronicamente por Renato Nataniel Wasques, Vice-presidente do Comité
Interno de Governanca - CIG/UFR, em 03/12/2025, as 17:33, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 6°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Jofran Luiz de Oliveira, Membro do Comité Interno de
Governanca - CIG/UFR, em 04/12/2025, as 09:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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x ﬂ- _ﬁ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
r;jl','_'-l-:%:‘.lﬂ'ﬁ https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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el codigo CRC 7681C031.
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