Boletim de Servigos Eletronico em 24/04/2024

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS
DIRECAO DO INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS E TECNOLOGICAS - ICAT
EDITAL DIRECAO - ICAT/UFR N° 14, DE 24 DEABRIL DE 2024

Processo n° 23853.004791/2024-97

O Instituto de Ciéncias Agrarias e Tecnoldgicas, da Universidade Federal de Rondonopolis, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital de Abertura de inscrigdes para o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para selecionar PROFESSOR SUBSTITUTO, por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos da Lei n°® 8.745 de 09 de
dezembro de 1993 ¢ suas alteragdes, ¢ Lei n® 12.772/2012 e suas alteracdes, mediante as condicoes
estabelecidas no presente Edital.

1. OBJETIVO

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado ¢ destinado a contratagdo de Professores Substitutos para o
Instituto de Ciéncias Agrarias e Tecnoldgicas, da Universidade Federal de Rondondpolis — UFR.

2. INSCRICAO

2.1. Periodo de inscri¢ées: Das oito horas (08:00) de 26/04/2024 até as 10:00 (dez horas) de 10/05/2024
(horario de Mato Grosso-MT). Inscrigdes enviadas apds o prazo ou com documentagdo incompleta,
conforme solicitado em Edital, ndo serdo aceitas.

Local: https://forms.gle/SP6CSQn5Bfg47yE48

2.2 A validade de participagdo no processo seletivo estd condicionada ao atendimento dos seguintes
requisitos:

I - ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constitui¢ao Federal;

IT - estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

III - estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

IV - ter a idade minima de dezoito anos; €

V - ser portador de diploma de curso de acordo com os requisitos minimos exigidos no edital.

2.3. Para efetivar a inscrigdo o candidato devera apresentar copia legivel dos seguintes documentos
obrigatorios:

I - um dos documentos oficiais de identificagado relacionado:
a) Registro Geral;
b) Carteira Nacional de Habilitagao;
¢) Carteira de Trabalho;
d) Carteira Profissional;
e) Registro Nacional de Estrangeiro; ou

f) Passaporte;



IT - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

IIT - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

IV - comprovante de quitagao militar, para pessoas do sexo masculino;
V - comprovante de enderego;

VI - curriculo lattes com os documentos comprobatorios;

VII - diploma de graduacdo referente ao Requisito Bésico exigido; e

VIII - diploma de pods-graduagdo superior ao exigido, para fins de recebimento de Retribuicdo por
Titulagdo, se houver.

2.3.1 Para o disposto no inciso VII do item 2.3, ndo serdo aceitos outros documentos em substituicao,
como certidao, declaracdo ou ata de conclusao de curso.

2.3.2 Em caso de titulo obtido no exterior, devera ser apresentada a devida tradu¢do publica, bem como a
revalidacao ou reconhecimento realizado por Instituicao Federal de Ensino Superior.

2.4. As informagdes prestadas no ato da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.5 A nao apresentacdo de quaisquer dos documentos exigidos para inscri¢cao, elencados no item 2.3,
implicara na elimina¢do do candidato do presente processo seletivo.

2.6 O candidato que teve sua inscri¢do indeferida terd o prazo de 02 dias (corridos) contados da data e
horéario da publicagdo para interposi¢do de recurso via SEI ou e-mail.

2.7 Nao sera cobrada taxa de inscricao.

3. VAGAS E REMUNERACAO
3.1 O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas a seguir especificadas:
3.1.1 Area de conhecimento: Engenharia Mecénica.

3.1.2 Requisito Basico: Graduacdo em Engenharia Mecanica; ou Graduagdo em Engenharia de Produgao;
ou Graduacdo em Engenharia Civil.

3.1.2.1 Requisitos Complementares: Diploma superior ao exigido no item 3.1.2.
3.1.3 Numero de vagas: 02 (duas) vagas.

3.1.4 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais. O turno de trabalho sera definido conforme a
necessidade e interesse do ensino e da Instituicdo. O candidato devera ter disponibilidade para trabalhar
nos turnos matutino, vespertino € noturno.

3.2. A remuneragdo do Professor Substituto serd composta do Vencimento Bésico, fixado para o nivel 1,
correspondente a titulacdo académica devidamente comprovada prevista na legislacdo em vigor para o
pessoal da Carreira do Magistério Superior, acrescido da Retribuicdo Por Titulagdo — RT e do Auxilio-
Alimentag¢do, observando o regime de trabalho e o que dispdoem a Lei n° 12.772/2012, conforme tabela a
seguir:

TITULACAO 40 HORAS SEMANAIS | 20 HORAS SEMANAIS
GRADUACAO RS$ 3.412,63 R$ 2.437,59
ESPECIALIZACAO RS$ 3.924,53 R$ 2.681,35
MESTRADO RS 4.692,37 R$ 3.046,99
DOUTORADO RS 6.356,02 R$ 3.839,21

3.3 O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribuicao por Titulagdo (RT) conforme a titulagao,
sendo vedada qualquer alteragao posterior.



4. SELECAO

4.1 Todos os horarios estabelecidos, ou o que a banca examinadora vier a estabelecer, terdo como
referéncia o horario oficial do estado de Mato Grosso.

4.2 O processo seletivo compreendera as seguintes etapas avaliativas:
I - prova didatica; e
IT - prova de titulos, com andlise do curriculo.

4.3 A prova didatica tem como objetivo avaliar os conhecimentos e habilidades didaticas e pedagdgicas do
candidato quanto ao planejamento e a adequacao da abordagem metodologica da aula.

4.3.1 Antes do inicio da prova didatica, os candidatos deverdo proceder a entrega de trés copias do plano
de aula a banca examinadora.

4.4 As notas serdo atribuidas na escala de zero a cem, para todas as etapas da avaliagdo do processo
seletivo.

4.4.1 A prova didatica serd eliminatéria e classificatoria, com média setenta (70,0) para aprovagdo, sendo
que os candidatos que ndo atingirem esta pontuagdo estardo desclassificados.

4.4.2 A prova de titulos ¢ de carater classificatorio.
4.5 Sera constituida uma banca examinadora composta por servidores da UFR;
4.6 E obrigatorio o comparecimento dos candidatos inscritos no Sorteio de Ponto, sob pena de eliminago.

4.7 A prova didatica sera realizada na data estabelecida no item 5.4 deste Edital.

5. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Periodo de inscri¢ées: Das oito horas (08:00) de 26/04/2024 até as 10:00 (dez horas) de 10/05/2024
(horario de Mato Grosso-MT); Local: https://forms.gle/SP6CSQn5Bfg47yE48

5.2 Deferimento das inscri¢cées: 14/05/2024 - Publicado no Site da UFR (www.ufr.edu.br).
5.3 Sorteio do Ponto: As treze horas (13:00) de 16/05/2024 - Bloco C Sala 3.
5.4 Prova Didatica: As treze horas (13:00) de 17/05/2024 - Bloco C Sala 6.

5.5 Divulgacdo do Resultado da Prova Didatica: 20/05/2024 - Publicado no Site da UFR
(www.ufr.edu.br).

5.6 Avaliacao de Titulos: 20/05/2024 - Instituto de Ciéncias Agrarias e Tecnoldgicas.

5.7 Divulgacao do Resultado da Avaliacido de Titulos: 21/05/2024 - Publicado no Site da UFR
(www.ufr.edu.br).

5.8 Resultado final: 21/05/2024 - Publicado no Site da UFR (www.uftr.edu.br).

Ttens Data Local

Inscricoes 26/04/2024 (08:00) a 10/05/2024 (10:00) https://forms.gle/SP6CSQn5Bfgd7yE48
.Resu!tzldo das 14/05/2024 www.ufr.edu.br

inscricoes

Sorteio do Ponto 16/05/2024 (13:00) Bloco C Sala 3

Prova Didatica 17/05/2024 (13:30) Bloco C Sala 6

Resultado da Prova | 55504 www.ufr.edubr

Didatica

Avaliacio de Titulos 20/05/2024



https://sei.ufr.edu.br/sei/www.ufr.edu.br
https://sei.ufr.edu.br/sei/www.ufr.edu.br
https://sei.ufr.edu.br/sei/www.ufr.edu.br
https://sei.ufr.edu.br/sei/www.ufr.edu.br
https://sei.ufr.edu.br/sei/www.ufr.edu.br
https://sei.ufr.edu.br/sei/www.ufr.edu.br

Resultado da
Avaliacio de Titulos 21/05/2024 www.ufr.edu.br
Resultado final 21/05/2024 www.ufr.edu.br

6. RECURSOS

6.1 Cabera recurso do edital, do indeferimento da inscri¢ao e do resultado final.

6.1 O candidato/interessado terd um prazo de 02 (dois) dias uteis para interpor recurso a contar da data da
divulgacdo no site da UFR e a banca examinadora devera responder no prazo de mesmo periodo a contar
do recebimento do recurso.

6.2 Os recursos deverdo apresentar justificativa fundamentada, peticionados através do processo eletronico
enderegado diretamente a unidade académica responsavel pelo processo seletivo.

7. RESULTADO

7.1 O resultado do presente Processo Seletivo Simplificado para cadastro de reserva se dard conforme o
item 5.8.

7.2 Com o resultado final homologado pela Congregacao do Instituto ou Faculdade caberd ao candidato
que se considere prejudicado interpor recurso junto a Comissdo de Sele¢do, com efeito suspensivo, no
prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da divulgacao do resultado final.

8. CONTRATACAO

8.1 A aprovacdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a
assinatura do contrato condicionada a observancia das disposi¢des da Lei n°® 8.745/93, da rigorosa ordem
de classificacdo e do prazo de validade do certame.

8.2. Os candidatos serdao convocados de acordo com a necessidade e demanda da institui¢ao.

8.3 O candidato aprovado sera contratado nos moldes da legislacdo vigente, observados os limites do
banco de professor-equivalente desta universidade, nos termos da Lei n° 8.745/1993, e percebera
remuneragdo de acordo com o estabelecido no presente Edital.

8.4 O contrato temporario terd vigéncia de at¢ 01 (um) ano, podendo ser prorrogado, desde que o prazo
total ndo exceda a 02 (dois) anos.

8.5 O professor substituto, contratado nos termos da lei vigente, ndo poderd ser novamente contratado,
com fundamento na Lei n°® 8.745/93, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do seu
contrato anterior, salvo nas hipodteses dos incisos I e IX do Art. 2° da Lei n° 8.745/93, mediante prévia
autorizagdo, conforme determina o Art. 5° da Lei n°® 8.745/93.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 No caso de ndo preenchimento da vaga, a unidade académica ofertante da vaga poderd convocar o
candidato classificado imediatamente subsequente, observando a rigorosa ordem da classificagdao
conforme homologacao do resultado deste processo seletivo simplificado, até o efetivo preenchimento.

9.2 E proibida a contratagdio, nos termos do art. 6° da Lei n® 8.745/1993, de servidores da Administragio
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados
ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

9.3 Os candidatos que ja tenham sido contratados com fundamento na Lei n® 8.745/1993, inclusive na
condi¢do de Professor Substituto ou Professor Visitante, ndo poderdo ser novamente contratados com
fundamento nesta lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato
anterior.

9.4 Sem prejuizo do disposto no art. 12 da Lei n°® 8.745 de 1993, no caso de cessagcdo do objeto da
autorizagdo para a contratagao temporaria, os contratos firmados por meio deste Edital serao encerrados.


https://sei.ufr.edu.br/sei/www.ufr.edu.br
https://sei.ufr.edu.br/sei/www.ufr.edu.br

9.5 O prazo de validade do processo seletivo simplificado serd de 01(um) ano, sem prorrogagdo, contada a
partir da data de assinatura do primeiro contrato.

_ eil Documento assinado eletronicamente por Carla Heloisa Avelino Cabral, Diretor(a) Adjunto do
ﬁimm:& inl’ Instituto de Ciéncias Agrarias e Tecnolégicas - ICAT/UFR, em 24/04/2024, as 23:16, conforme
eletrbnica horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

[=] Tf.!l;li A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
SRR DY

AL https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador_externo.php?
1

SRR

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0323372 ¢ o
codigo CRC 6870FFC2.

Referéncia: Processo n° 23853.004791/2024-97 SEI n°® 0323372
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