UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

EDITAL N° 1, DE 25 DE MAIO DE 2022

Processo n°® 23853.003857/2022-60

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Universidade Federal de Rondondpolis, por meio do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, torna
publico o presente Edital de abertura de inscrigdo de PROCESSO SELETIVO para contrata¢do de
PROFESSOR SUBSTITUTO, sob a égide da Lei n°® 8.745/93 de 09/12/93, e estabelece as normas para o

processo de selecao:

1. Das Disposicoes gerais e requisitos: A validade de participagdo no processo seletivo esta condicionada

ao atendimento dos seguintes requisitos:

1.1 Area de conhecimento: Psicologia/Avaliagio Psicolégica
1.2 Requisito Basico: Graduacdo em Psicologia.

1.3 Numero de vagas: 01 (uma)

1.4 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais ou 20 (vinte) horas semanais. O turno de trabalho
sera definido conforme a necessidade ¢ interesse do ensino e da Instituicdo. O candidato devera ter

disponibilidade para trabalhar nos turnos matutino, vespertino e noturno.

1.5 Remuneracao (VB+RT): Para o regime de trabalho de 40h: Graduacao: 3.130,85/ Especializacao:
3.600,48/ Mestrado: 4.304,92/ Doutorado: 5.831,21.

2. Das Inscrigoes:
2.1 Periodo das inscri¢oes: 31/05/2022 a 09/06/2022.

2.2 Local das inscri¢des: On line:

Os candidatos deverao se inscrever por meio do preenchimento do formulario disponivel no link abaixo:



https://forms.gle/pgVSHuwPh4u9NBtV6

OBS. 1: No ultimo campo do formulario, € necessario anexar todos os documentos (obrigatoriamente em
formato PDF), seguindo as orientagdes da Ordem de Servigo n° 001/SGP/REITORIA/2019 (Capitulo IV,
Art. 11), no seguinte enderego:

https://www.ufmt.br/fe/attachments/article/164/Ordem de Servico N 001 SGP REITORIA 2019.pdf

OBS 2. Por limitagdo do Forms, ¢ permitido anexar, no maximo, 10 arquivos. Por isso, alguns documentos
solicitados podem ser agrupados em um mesmo arquivo pdf.

2.3 Nao havera taxa de inscrigao.

3. Da Documentacao:

O/A candidato/a devera formalizar a entrega de copia dos seguintes documentos pessoais, profissionais,
titulos, comprovantes e formularios no ato da inscrigao:

e Formulario de inscri¢ao (anexo IV da Ordem de servigo n° 001/SGP/REITORIA/2019);
e RG ou CNH;

e CPF;

e Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

e Comprovante de quitacao militar (para o sexo masculino);

e Comprovante de endereco;

e Cartdao do banco definido para recebimento (conta corrente);

e Curriculum Lattes, anexando também os documentos comprobatorios;

e Ata, sem ressalva, ou Declara¢do ou Diploma de graduacdo ou pds-graduacdo exigido pelo Edital
como Requisito Basico;

e Ata, sem ressalva, ou Diploma de pos-graduacao superior ao exigido, para fins de recebimento de RT
(Retribuicao por Titulagdo);

e Declaracao de Vinculo (Anexo V da Ordem de servigo n°® 001/SGP/REITORIA/2019).

4. Da Selecao:

4.1 Data, Horario e Local:

10/06/2022 a partir das 8h00 — Deferimento das inscri¢des publicado no site da UFR
(https://ufr.edu.br/processo-seletivo/).

13/06/2022 as 8h00 — Sorteio de Ponto na Sala 19 do bloco do curso de Psicologia da UFR.
14/06/2022 a partir das 8h00 - Prova Didatica na Sala 19 do bloco do curso de Psicologia da UFR.

15/06/2022 a partir das 8h00 — Divulgacao do resultado da prova didatica publicado no site da UFR
(https://ufr.edu.br/processo-seletivo/).
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15/06/2022 as 14h00 — Prova de Titulos

20/06/2022 a partir das 17h00 — Divulgacao do resultado da prova de titulos publicado no site da UFR
(https://ufr.edu.br/processo-seletivo/).

E obrigatério o comparecimento dos candidatos inscritos no Sorteio de Ponto (sob pena de eliminagio). A
nota de corte da prova didatica ¢ 70,00 (setenta), os candidatos que ndo a atingirem estdo desclassificados.

Da Divulgacao do Resultado Final: 22/06/2022, a partir das 08h00 horas. Local: Publicado no Site da UFR
(https://ufr.edu.br/processo-seletivo/).

5. Dos Recursos:

O(A) candidato(a)/interessado(a) tera um prazo de 02 (dois) dias tteis para interpor recurso sobre este Edital

e a Comissao de Selecdo devera responder no prazo de mesmo periodo a contar do recebimento do recurso.
6. Das Disposicoes finais

O candidato aprovado tera o prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da data da convocagao pela Pro-Reitoria

de Gestao de Pessoas para firmar o respectivo contrato, sob pena de perda do direito a contratagao.

Beatriz dos Santos de Oliveira Feitosa

Diretora do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais

_ eil Documento assinado eletronicamente por Beatriz dos Santos de Oliveira Feitosa, Diretor(a) do
.;gin.-.:u:. L‘il’ Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais ICHS/UFR, em 25/05/2022, as 10:16, conforme horario
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

. I-'-;:r:!I'_; 1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

gy Fibg LG . https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador_externo.php?
L] TE"’:-"J +* acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0028004 ¢ o
F1* codigo CRC 6DAESS28.
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