UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS

ANEXO | - EDITAL N2 08/REITORIA/UFR/2021
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA

NiVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR
(Nivel de Classificagdo E)
Conteudos Programaticos comuns a todos os cargos de Nivel Superior: Administrador— Contador
— Tecndlogo/ Analise e Desenvolvimento de Sistemas

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura: compreensdo e interpretacdo de variados géneros discursivos; 2. As condi¢cbes de
producdo de um texto e as marcas composicionais de géneros textuais diversos; 3. Linguagem e
adequacdo social: 3.1. Variedades linguisticas e seus determinantes sociais, regionais, histéricos e
individuais; 3.2. Registros formal e informal da linguagem; Oralidade e escrita; 4. Aspectos
linguisticos na construcao do texto: 4.1. Fonética: prosédia, ortografia; 4.2. Morfologia: formacao,
classificacdo e flexdao das palavras; 4.3. Sintaxe: frase, ora¢do, periodos compostos por coordenagao
e subordinacdo, concordancias verbal e nominal, regéncias verbal e nominal, colocacdo pronominal,
emprego de nomes, pronomes, conjuncoes, advérbios, preposicdes, modos e tempos verbais; 4.4.
Semantica: polissemia, sinonimia, paronimia, homonimia, denotacdo e conotacdo, figuras de
linguagem; 5. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentacao e intertextualidade; 6. Pontuacao.

INFORMATICA BASICA

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados; 1.4.
Processadores. 2. Software: 2.1. Conceitos basicos; 2.2. Cddigos maliciosos (Malware) e ferramentas
de protecdo (Antimalware); 2.3. MS Windows 10; 2.4. Editores de textos: LibreOffice Writer 6.2.8 e
MS Word 2016; 2.5. Planilhas eletronicas: LibreOffice Calc 6.2.8 e MS Excel 2016. 3. Internet: 3.1.
Conceitos basicos e seguranc¢a da informacao; 3.2. Navegadores: Microsoft Edge 44.18362.387.0,
Mozilla Firefox 70.0.1, Google Chrome 78.0.3904.87; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na
web.



CONHECIMENTOS DIVERSOS

1. Comunicagao interpessoal: barreiras, uso construtivo, comunicagao formal e informal. 2. Trabalho
em equipe e conflitos. 3. Etica na Administracdo Publica (Decreto n° 1.171/1994 com as devidas
atualizacBes). 4. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n° 8.112/1990 com as
devidas atualizagGes). 5. Constituicdo Federal de 1988 e alteracGes posteriores: Da Educacdo (Titulo
VIII, Capitulo Ill, Segdo 1). 6. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/1996 com
as devidas atualiza¢Ges): Da Educacdo Superior (Titulo V: Capitulo IV).

Conteudo Programatico especifico de cada cargo/area (Conhecimentos Especificos)

ADMINISTRADOR

1. Administracdo: 1.1. Conceitos de administra¢do e organizacao, eficiéncia, eficacia e efetividade;
1.2. FungBes administrativas; 1.3. Niveis administrativos; 1.4. Habilidades do administrador; 1.5.
Papéis dos administradores; 1.6. Centralizacdo, descentralizacdo e delegacdo; 1.7. Tomada de
Decisdo. 2. Teorias e Abordagens da Administracdo: 2.1. Administracdo Cientifica; 2.2. Teoria
Classica; 2.3. Teoria da Burocracia; 2.4. Teoria Neoclassica; 2.5. Administragdao por objetivos; 2.6.
Teoria das Relagdes Humanas; 2.7. Teoria Estruturalista; 2.8. Teoria Comportamental; 2.9. Teoria
Sistémica; 2.10. Teoria da Contingéncia. 3. Organizacdo, Sistemas e Métodos: 3.1. Estrutura
Organizacional; 3.2. Sistemas de Informac¢ao Gerencial; 3.3. Ferramentas, Recursos e Instrumentos
Uteis aos analistas de Organizacao Sistemas e Métodos; 3.4. Mecanismos de coordenagdo; 3.5.
Gestdo por Processos. 4. Gestdo estratégica: 4.1. Planejamento estratégico; 4.2. Pensamento
estratégico; 4.3. Etapas do planejamento; 4.4. Escolas do planejamento; 4.5. Construcdo de
cendrios; 4.6. Balanced Scorecard. 5. Areas funcionais da Administragdo: 5.1. Marketing; 5.2.
Logistica; 5.3. Producdo/operacdes; 5.4. Finangas; 5.5. Materiais e patrimonio; 5.6. Recursos
Humanos. 6. Comportamento Humano nas Organiza¢Oes: 6.1. Motiva¢ao; 6.2. Comunicagao; 6.3.
Lideranca; 6.4. Cultura organizacional; 6.5. Fundamentos do Comportamento em Grupo; 6.6.
Diversidade nas organizacdes. 7. Etica e Responsabilidade Social. 8. Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade. 9. Administracdo da Qualidade. 10. Desenvolvimento Organizacional; 10.1.
Aprendizagem Organizacional; 10.2. Mudanga Organizacional. 11. Inovagao e competitividade.

CONTADOR

1. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1.1. Conceito, objetivo. 2. Planejamento e Orgamento
Publico e seus instrumentos: 2.1. Conceito; 2.2. Instrumentos Bdsicos de Planejamento; 2.3.
Principios Orcamentdrios; 2.4. Recursos para execuc¢do dos programas: 2.4.1. Exercicio financeiro,
2.4.2. Créditos orcamentarios, 2.4.3. Créditos adicionais. 3. Receitas Publicas: 3.1. Conceito; 3.2.
Receita sob a dtica da Contabilidade Publica; 3.3. Classificacdo das receitas; 3.4. Receita de
Transagao sem Contraprestacdo; 3.5. Receita de Transacao com Contraprestacao; 3.6. Receitas sob
o enfoque orcamentario, patrimonial e fiscal; 3.7. Estagios da Receita; 3.8. A Receita e a Lei de
Responsabilidade Fiscal; 3.9. Receita da Divida Ativa. 4. Despesas Publicas: 4.1. Conceito; 4.2.



Despesas sob a otica da Contabilidade Publica; 4.3. Classificacdao das despesas; 4.4. Despesa sob o
enfoque orcamentario, patrimonial e fiscal; 4.5. Estagios da Despesa; 4.6. Tipos de Empenho; 4.7.
Restos a Pagar; 4.8. Regime de Adiantamentos ou Suprimento de Fundos; 4.9. Despesas de
Exercicios Anteriores; 4.10 A Despesa e a Lei de Responsabilidade Fiscal; 4.11. Divida Publica. 5.
Patriménio: 5.1. Conceito; 5.2. Bens Publicos; 5.3. Elementos das Demonstra¢des Contabeis; 5.4.
Avaliagdo e Mensuracdao de Ativos e Passivos; 5.5. Estoques; 5.6. Ativo Imobilizado; 5.7. Ativo
Intangivel; 5.8. Reavalia¢cdo, Redugao ao Valor Recuperavel, Depreciagdo, Amortiza¢cdo e Exaustao;
5.9. ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes. 6. Escrituracdo na Administracao
Publica: 6.1. Conceito; 6.2. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; 6.2.1 Aspectos Gerais do
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, 6.2.2 Estrutura do Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico; 6.3. Registros Contdbeis das operacdes tipicas aplicadas ao setor publico. 6.4 SIAFI: 6.4.1
Introduc¢do, 6.4.2 Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal-SIAFI. 7. Da
Transparéncia, Controle e Fiscaliza¢do: 7.1. Padronizagdo da Apresentacao das InformacgGes Fiscais
da Unido e dos Entes subnacionais (MDF); 7.1.1 Relatdrios Contabeis e Fiscais de Estados, DF e
Municipios. 8. Demonstracdes Contabeis do Setor Publico — Estrutura e Analises: 8.1. Introducédo:
Alcance, definicbes, propdsitos e responsabilidades pelas Demonstracdes Contdbeis; 8.2. O
conjunto de Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP); 8.2.1 A Estrutura,
Composicao e Definicdes das Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico; 8.3. Andlise e
Interpretacdo dos Balangos Publicos: 8.3.1. Objetivo da Andlise das Demonstracdes Contabeis, 8.3.2.
Dos Quocientes sobre os Balancos, 8.3.3. Indicadores e Indicativos contabeis; 8.4. Levantamento de
Contas: 8.4.1. Prestacdo de Contas, 8.4.2. Tomada de Contas e Controle Interno e Externo. 9.
Legislacdo Aplicada a Gestdo Publica: 9.1. Constituicdo Federal de 1988; 9.2. Lei Complementar n?
4.320/64 e suas alteracdes; 9.3. Decreto Lei 200/67; 9.4. Lei Complementar n? 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal; 9.5. Lei n2 10.028 de 19/10/2000; 9.6. Normas Brasileiras de Contabilidade
editadas pelo CFC e suas alteragdes; 9.7. Estrutura Conceitual para Elabora¢do e Divulgacao de
Informacdo Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico; 9.8. Manual SIAFI-Sistema
Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal (STN); 9.9. Manual de Demonstrativos
Fiscais-MDF (STN, 112 Edicdo, Versdo 2 — 26/02/2021). 9.10. Manual de Contabilidade Aplicado ao
Setor Publico (STN, 82 Edicdes).

TECNOLOGO/ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

1. Engenharia de software: 1.1. Processo de desenvolvimento de software; 1.2. Planejamento e
gestdo de projetos; 1.3. Engenharia de requisitos; 1.4. Andlise e projeto de software orientado a
objetos; 1.5. Linguagem de especificacdo de software orientado a objetos UML (Unified Modeling
Language); 1.6. Projeto de arquitetura de software; 1.7. Padrdes de projeto de software orientado
a objetos; 1.8. Métodos e critérios para verificacdo, validacdo e testes de software. 2. Sistemas de
informacdo: 2.1. Visao sistémica das organizagles; 2.2. Importancia das informag¢des para as
organizagdes; 2.3. Sistemas de informacOes: dreas e funcgdes; 2.4. Tipologia de sistemas de
informacdo; 2.5. Sistemas de informacdo e o processo decisério; 2.6. Privacidade e seguranca de
informacdes. 3. Banco de dados: 3.1. Conceitos; 3.2. Projeto de banco de dados relacional
(conceitual, logico e fisico); 3.3. Padrdo SQL ANSI99 para Linguagem de Definicdo de Dados (DDL),
Linguagem de Manipulacdo de Dados (DML), Linguagem de Consulta de Dados (DQL) e Linguagem



de Controle de Dados (DCL); 3.4. Conceito e aplicabilidade de procedimentos armazenados no banco
e gatilhos; 3.5. Administracdo de bancos de dados. 3.6. Conhecimento em rotinas de Backup; 3.7.
Conhecimento em Banco de dados Relacional (PostgreSQL, Microsoft SQL Server e MySQL Server) e
Ndo Relacional (MongoDB). 3.8. Banco de dados in-Memory (Redis). 4. Linguagens de
programacao: 4.1. Conceitos de linguagens de programacao; 4.2. Compilacado e interpretacao; 4.3.
Programacado Orientada a Objetos (Conceitos); 4.4. Utilizagdo do principios MVC; 4.5. Conhecimento
em estrutura de comunicagdo para APl (REST, Socket, JSON); 4.6. Conhecimento em protocolo de
autenticacdo (SAML, OAuth, OpenlD Connec)t; 4.7. Linguagem de Programacdo Python, PHP e
Javascript (sintaxe da linguagem, mecanismos de entrada e saida, manipulagao de cadeias de
caracteres, tratamento de excecdes, estruturas de dados e colecdes, APl de manipulacao de banco
de dados); 4.8. Conhecimento em Framework Django, Flask, Laravel, React. 5. Ferramentas: 5.1.
Conhecimentos em comandos Bash em SO Linux; 5.2. Conceitos de container (Docker, Kubernetes);
5.3. Conhecimento em ferramentas de versionamento de cddigo (GIT); 5.4. Experiéncia com testes
automatizados CI/CD. 6. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais: 6.1. Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD), Lei N2 13.709 de 14 de agosto de 2018.

NiVEL DE ESCOLARIDADE: MEDIO
(Nivel de Classificagdo D)

Conteudos Programdticos comuns a todos os cargos de Nivel Médio/Médio Técnico: Assistente
em Administracdo — Técnico de Laboratério/Mecanica —Técnico de Tecnologia da Informacao.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura: compreensdo e interpretacao de textos de variados géneros discursivos; as condi¢des de
producao de um texto e as marcas composicionais de géneros textuais diversos. 2. Variedades
linguisticas. 3. Linguagem formal e informal da escrita padrdo, oralidade e escrita. 4. Significacao
das palavras: sinonimia, antonimia, denotacdo e conotagdo. 5. Pontuacdo. 6. As classes de palavras
e suas flexdes. 7. Estrutura e formacado das palavras. 8. Emprego de adjetivos, pronomes, advérbios,
conjuncdes e preposicoes. 9. Periodos compostos por coordenacdo e subordinacdo. 10. Emprego
de modos e tempos verbais. 11. Concordancias verbal e nominal; regéncias verbal e nominal;
colocagdo pronominal. 12. Coesao e coeréncia textual, argumentacao.

INFORMATICA BASICA

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados; 1.4.
Processadores. 2. Software: 2.1. Conceitos bdsicos; 2.2. Cédigos maliciosos (Malware) e ferramentas
de protecdo (Antimalware); 2.3. MS Windows 10; 2.4. Editores de textos: LibreOffice Writer 6.2.8 e
MS Word 2016; 2.5. Planilhas eletronicas: LibreOffice Calc 6.2.8 e MS Excel 2016. 3. Internet: 3.1.
Conceitos basicos e seguranc¢a da informacao; 3.2. Navegadores: Microsoft Edge 44.18362.387.0,
Mozilla Firefox 70.0.1, Google Chrome 78.0.3904.87; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na
web.



CONHECIMENTOS DIVERSOS

1. Comunicagao interpessoal: barreiras, uso construtivo, comunicagao formal e informal. 2. Trabalho
em equipe e conflitos. 3. Etica na Administracdo Publica (Decreto n° 1.171/1994 com as devidas
atualizacBes). 4. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n® 8.112/1990 com as
devidas atualizagGes). 5. Constituicdo Federal de 1988 e alteracGes posteriores: Da Educacdo (Titulo
VIII, Capitulo lll, Segdo 1) 6. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/1996 com
as devidas atualizag¢Ges): Da Educacdo Superior (Titulo V: Capitulo IV).

Conteudo Programatico especifico de cada cargo/area (Conhecimentos Especificos)

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

1. Postura profissional. 2. Protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos (Lei n2
13.460/2017). 3. Acesso a informacgdo Publica (Lei n2 12.527/2011). 4. Organizagdo do ambiente de
trabalho. 5. Gestdo arquivista: 5.1. Técnicas de arquivamento; 5.2. Métodos de arquivamento; 5.3.
Classificacdo de arquivos; 5.4. Gestdo de documentos; 5.5. Tabela de temporalidade; 5.6.
Gerenciamento eletrénico de documentos. 6. Documentos: 6.1. Redacdo de documentos oficiais
de acordo com o Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica; 6.2. Documentos administrativos.
7. Nogbes de Administracdo: 7.1. Conceitos e fundamentos da Administracdo; 7.2. Processos e
fungbes administrativas; 7.3. Processos organizacionais; 7.4. Elaboracdo de Projetos; 7.5.
Ferramentas de gestdo. 8. Gestdo de materiais e patrimonio na Administracdo Publica: 8.1.
Importancia; 8.2. Organizacdo da area de materiais; 8.3. Logistica de armazenagem; 8.4. Transporte
e distribuicdo. 9. Nocoes de Gestdo de Pessoas: 9.1. Conceitos; 9.2. Avaliacdo de desempenho; 9.3.
Gestdo por Competéncias. 10. Administracao Publica no Brasil: 10.1. Evolugdo; 10.2. Natureza e fins;
10.3 Principios basicos; 10.4. Plano plurianual, diretrizes orgamentarias e orcamentos anuais; 10.5.
Receitas e despesas publicas; 10.6. Disposi¢cdes Gerais (Constituicdo Federal, Titulo Ill, Capitulo VII).
11. Nocgdes de Licitacdo (Lei N.2 8.666/1993, Lei N.2 10.520/2002, Decreto N2 7.892/2013): 11.1.
Conceitos, finalidades, principios e objeto; 11.2. Obrigatoriedade; 11.3. Dispensa; 11.4.
Inexigibilidade e vedacdo; 11.5. Modalidades e tipos; 11.6. Revogacdo e anulacdo; 11.7. Sancgdes;
11.8. Pregdo Eletronico; 11.9. Sistema de Registro de Pregos; 11.10. Contratos e convénios. 12.
Processo administrativo: normas basicas no ambito da Administracdo Federal (Lei N2 9.784/1999).

TECNICO DE LABORATORIO/MECANICA

1. Fundamentos da mecanica: 1.1. Estatica. 1.2. Cinemadtica. 1.3. Dinamica. 2. Desenho técnico: 2.1.
Conceitos basicos; 2.2. Vistas e cortes; 2.3. Desenho de Conjunto; 2.4. Ferramentas computacionais
CAD (AutoCAD e SolidWorks). 3. Mecanica de materiais: 3.1. Mecanica técnica e resisténcia dos
materiais; 3.2. Ensaios destrutivos e ndo destrutivos. 4. Termodinamica: 4.1. Conceitos basicos
(calorimetria, escalas termométricas, leis); 4.2. Conceitos de maquinas térmicas (refrigeracdo e
condicionamento de ar). 5. Conceitos de mecanica dos fluidos: 5.1. Estatica dos fluidos; 5.2.
Cinematica e dinamica dos fluidos. 6.Tecnologia mecanica: 6.1. Processos de conformagdo metal



mecanica; 6.2. Processos de usinagem (torneamento, fresamento, furacao, eletroerosao, laser, jato
de 4gua, plasma); 6.3. Processos de soldagem; 6.4. Tratamento térmico. 7. Manuten¢do mecanica
(preditiva, corretiva e preventiva). 8. Metrologia conceitos: 8.1. Instrumentos de medicdo (linear,
massa, temperatura, vazao, pressado, torque); 8.2. Conceitos de calibracdo e afericdo. 9. Elementos
de magquinas: 9.1. Transmissdes mecanicas, rolamentos, mancais de deslizamento, correias,
engrenagens e outros componentes mecanicos. 10. Comandos numéricos computadorizados (CNC):
10.1. Conceitos de CNC e CAM; 10.2. Programacdo CNC. 11. NogGes de eletricidade basica: 11.1.
NocOes de eletrotécnica. 12. Interpretacdo de normas técnicas e catalogos. 13. No¢Ges de seguranca
do trabalho: 13.1. Conhecimento das normas regulamentadoras (NR); 13.2. Técnicas de prevencao
de acidentes e preservacao do meio ambiente.

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Midias para armazenamento de dados;
1.4. Processadores. 2. Software: 2.1. Conceitos basicos; 2.2. Sistemas operacionais: Microsoft
Windows 10 e Ubuntu 18.04; 2.3. Editores de texto: LibreOffice Writer 6 e Microsoft Word 2016;
2.4. Planilhas eletronicas: LibreOffice Calc 6 e Microsoft Excel 2016. 3. Internet: 3.1. Conceitos
basicos; 3.2. Navegadores: Edge, Mozilla Firefox 70 e Google Chrome 78; 3.3. Correios eletronicos:
Microsoft Outlook 2016 e Mozilla Thunderbird 60. 4. Desenvolvimento de sistemas e aplicagdes:
4.1. Modelagem de banco de dados; 4.2. Métodos ageis e métodos tradicionais; 4.3. Padrdes de
usabilidade de software; 4.4. Teste de software. 5. Realizacdo de manutencao de aplicagbes e
sistemas: 5.1. Monitoramento de desempenho de sistemas; 5.2. Técnicas de implantacdo de
sistemas; 5.3. Treinamento de usudrios; 5.4. Instalacdo, atualizacdo e migracdo de aplicacOes e
sistemas. 6. Projetos de aplicacdes e sistemas: 6.1. Técnicas de levantamento de dados; 6.2.
Desenvolvimento de relatérios; 6.3. Técnicas de documentacao de sistemas; 6.4. Linguagem UML
(Unified Modeling Language); 6.5. MER (Modelo Entidade-Relacionamento). 7. Selecao de recursos
de trabalho: 7.1. Programacdo em: HTML, PHP, Shell script, C/C++, Java e Python 3; 7.2.
Especificacdo de configuracdes de equipamentos e maquina (hardware); 7.3. SQL (Structured Query
Language). 8. Redes de computadores: 8.1. Conceitos basicos; 8.2. Modelo OSI e modelo TCP/IP;
8.3. Tipos de topologia: anel, estrela e barramento; 8.4. Equipamentos: hub, switch, roteador e
gateway; 8.5. Enderecamento IPv4 e IPv6; 8.6. Norma NBR 14.565; 8.7. Sistemas de armazenamento
(RAID). 9. Planejamento de etapas e a¢des de trabalho: 9.1. Cronograma de trabalho; 9.2. Definicao
de padrdes de sistemas; 9.3. Delegacdo de tarefas. 10. Ambiente virtual de aprendizagem:
plataforma Moodle.



