MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS
INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS E TECNOLOGICAS

EDITAL PPGEAgri/UFR N2 002, DE 25 DE AGOSTO DE 2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSOR VISITANTE

A Universidade Federal de Rondondpolis, por meio do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Agricola do Instituto de Ciéncias
Agrarias e Tecnoldgicas, torna publica a abertura de inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a selecionar
Professor Visitante, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos
da Lei n2 8.745/1993 e suas alteragBes, da Lein2 12.772/2012 e suas alteragdes, e mediante as condi¢des estabelecidas no presente
Edital e Anexo | (disponiveis no enderego eletrénico https://ufr.edu.br/pgeagri).

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente processo seletivo simplificado é destinado a selecionar Professor Visitante para a Universidade Federal de
Rondondpolis e ocorrera em duas etapas: Avaliagdo de Titulos e Arguigdo do Plano de Trabalho, cujas regras para pontuagao estdo
estabelecidas no item 4 deste edital.

1.2 No ato da inscrigdo o candidato devera ser portador do titulo de Doutor, no minimo, ha 02 (dois) anos, ser docente ou
pesquisador de reconhecida competéncia em sua area e ter producdo cientifica relevante nos ultimos 05 (cinco) anos.

2. DA INSCRICAO
2.1 Ainscri¢do poderad serd realizada pelo candidato interessado, no periodo de 06/09 a 20/09/2021.

As inscricbes deverdo ser realizadas e a documentagdo comprobatéria anexada em arquivo PDF no enderego:
https://docs.google.com/forms/d/1WkKZJ9FQTvcoaC390049011IV5Y0S-GVjEiMfgm8rL2I/edit, no periodo de 00h00min do dia 06 de
setembro de 2021 até as 23h59min do dia 20 de setembro de 2021.

2.3 Ainscrigdo sera efetuada mediante a entrega da seguinte documentagao:

a) 0 candidato devera preencher o Requerimento de inscricdo
https://docs.google.com/forms/d/1WkKZJ9FQTvcoaC39004901IV5Y0S-GViEiMfam8rL2I/edit anexar cdpias ndo autenticadas e
digitalizadas (formato PDF) dos documentos abaixo, organizados, sequencialmente;

b) Curriculo Lattes atualizado, contendo os documentos comprobatdrios dos itens a serem pontuados na Avaliagdo de Titulos,
descritos nos itens 4.2.1,4.2.2 e 4.2.3;

c¢) Plano de Trabalho para o periodo de 02 (dois) anos, contendo no maximo 20 paginas, fonte Times New Roman, tamanho 12,
espagamento 1,5, contendo:

I- Titulo, nome do proponente e area do conhecimento;

II- Programa de atividades de ensino na graduagao, pds-graduagao e pesquisa, contendo objetivos e metas compativeis com a
duragdo da visita e com a infraestrutura da instituicdo. Demonstragdo de como as atividades de ensino e pesquisa beneficiardo os
membros da comunidade académica, principalmente os estudantes de graduagdo e de pds-graduagao;

Ill- Cronograma de execugdo das atividades a serem desenvolvidas pelo candidato, com a data provavel de cada atividade que
esta sendo proposta;

IV- Relevancia do tema;

V- Fundamentagdo tedrica e metodoldgica para o desenvolvimento do plano de trabalho;

VI- Referéncias bibliograficas.

d) Arquivos PDF dos originais para conferéncia, dos seguintes documentos:
I- Titulo de Doutor, obtido, no minimo, ha dois anos (os titulos obtidos no exterior deverdo estar devidamente revalidados);
II- Carteira de identidade, titulo de eleitor, comprovante de quitagdo eleitoral e certificado de reservista (para os homens); no
caso de candidato estrangeiro, passaporte ou identificagcdo de estrangeiro (se residente no Brasil);
Il- Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF.

2.4 Asinformagdes prestadas no ato da inscrigdo s3o de inteira responsabilidade do candidato.

2.5 A ndo apresentacgdo de quaisquer dos documentos exigidos no item 2.3 implicara no indeferimento da inscrigdo e eliminagdo
do candidato do presente processo seletivo.

2.6 O resultado da andlise das inscri¢Bes (se deferidas ou indeferidas) sera divulgado no dia 24/09/2021, a partir das 14h00min
horas, no site do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Agricola — Instituto de Ciéncias Agrédrias e Tecnoldgicas
(https://ufr.edu.br/pgeagri).

2.7 Nao serd cobrada taxa de inscrigdo.
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3. DAS VAGAS E REMUNERAGAO
3.1 O presente processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento da vaga a seguir especificada:

. . ~ Ne Reai
Area de Conhecimento Programa de Pés-Graduagédo de egime de
Vagas Trabalho
Ciéncias Agrarias/ Engenharia Agricola Engenharia Agricola 01 40h - DE

3.2. A remuneragdo do Professor Visitante sera composta do Vencimento Basico, fixado para o nivel 1 da Classe A — Adjunto A da
carreira docente, acrescido da Retribuigdo por Titulagdo de Doutorado e do Auxilio-Alimentagdo, observando-se o regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva (DE) e o que dispdem a Lei n® 12.772/2012 e a Orientagdo Normativa SRH/MP n2 5, de 28/10/2009,
conforme tabela a seguir:

Remuneragio — Professor Visitante (40h - Dedicagdo Exclusiva)

Vencimento Basico Retribuigdo por Titulagdo Auxilio-Alimentagdo Total da Remuneragao

RS 4.463,93 RS 5.136,99 RS 458,00 RS 10.058,92

4. DA SELECAO
4.1 O Processo Seletivo sera constituido de duas etapas:

a) 12 etapa: Avaliagdo de Titulos, de carater eliminatdrio e classificatdrio, a qual consistird da apreciagdo e valoragdo da
documentacdo apresentada pelo candidato no seu Curriculo Lattes no ato da inscrigdo;

b) 22 etapa: Arguicdo do Plano de Trabalho, de carater eliminatdrio e classificatdrio. Devido a atual situagdo de emergéncia de
saude publica, decorrente da pandemia da COVID-19, em concordancia a decisdo da UFR de interrupgdo imediata, desde o dia
17/03/2020, das atividades presenciais na UFR (https://ufr.edu.br/noticia/484/), a qual atende as recomendag¢Bes de
distanciamento social, estipuladas pela Organizagdo Mundial de Satde (OMS), Ministério da Saude do Brasil e decreto n2 407, de
16/03/2020 do Governo do Estado de Mato Grosso, a Argui¢do do Plano de Trabalho, sera realizada por meio de plataforma digital
de comunicagdo e informagdo (tais como Google Meeting, Skype ou Zoom Meeting). A ordem de apresentagdo sera estabelecida
conforme a organizagdo da Banca Examinadora, a qual sera publicada na pagina do PPGEAgri (https://ufr.edu.br/pgeagri) em até
24 horas antes de sua apresentagao.

4.2 A 12 etapa - Avaliacdo de Titulos serd realizada por Banca Examinadora, cuja pontuagdo sera atribuida conforme a tabela a
seguir:

4.2.1 TITULAGCAO - (Pontuagio Maxima: 5,00 pontos)

Titulo Pontos
a) Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do certame. 3,00
b) Doutorado ou Livre-Docéncia em drea correlata a area de conhecimento do certame. 2,00
c) Pés-Doutorado na drea de conhecimento do certame ou correlata a area de conhecimento do certame. 1,00
d) Mestrado na drea de conhecimento do certame. 0,50

4.2.2 PRODUGAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS - (Pontuagio Maxima:
3,00 pontos)

Produgdo Pontos
. . . . o Até 1,00
a) Livro na area de conhecimento do certame, publicado por editora com conselho editorial. € livro por
, . . . . . L Até 0,50
b) Capitulo de livro na drea de conhecimento do certame, publicado por editora com conselho editorial. ceapitulzor
c) Artigo publicado em periddico indexado, nos estratos de Al a B3 do Qualis CAPES, na area de Até 0,50 por
conhecimento do certame. artigo
d) Artigo publicado em periddico indexado, nos estratos de B4 a C do Qualis CAPES, na drea de conhecimento Até 0,20 por
do certame. artigo
. . . . Até 0,10
e) Trabalho completo na area de conhecimento do certame, publicado em Anais de congressos. eartigopor

4.2.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS - (Pontuagdo Maxima: 2,00 pontos)

4.3 A maior pontuacio alcancada pelo candidato na Avaliagdo de Titulos sera atribuida a nota 10,00 (dez).

4.4 Ser3o considerados classificados na 12 etapa - Avaliacdo de Titulos os candidatos que obtiverem no minimo 6,00 (seis) pontos
na somatoria simples da pontuagdo conforme itens 4.2.1, 4.2.2 e 4.2.3, observado o limite de até 10,00 (dez) pontos de acordo
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com o item 4.3, e desclassificados do processo seletivo os candidatos que obtiverem pontuagdo menor que 6,00 (seis) nesta etapa
ou cujo Curriculo Lattes ndo se adequar a drea de conhecimento para a qual se inscreveu.

4.5 O resultado da Avaliagdo de Titulos sera divulgado no dia 28/09/2021, a partir das 14h00min horas, no enderego eletrdnico
https://ufr.edu.br/pgeagri, no qual constardo as informagdes sobre o dia e horario em que os candidatos classificados realizardo a
22 etapa.

4.6 Participardo da 22 etapa — Arguicdo do Plano de Trabalho somente os candidatos classificados na Avaliagdo de Titulos,
conforme o disposto no item 4.4 deste edital.

4.6.1 O candidato devera estar logado na plataforma digital de comunicagdo designada para realizar a Arguicdo do Plano de
Trabalho, conforme definido no item 4.1 desse edital, no minimo, 15 (quinze) minutos antes do horario marcado, munido de
documento oficial de identidade.

4.7 A Arguicdo do Plano de Trabalho ocorrera mediante as seguintes regras:
|- Os candidatos terdo 30 minutos para a apresentag3o oral do Plano de Trabalho;
[I-  Imediatamente apés a apresentagdo, a Banca Examinadora terd 30 minutos para arguir o candidato, incluso as respostas;

I1l- Apés a arguicdo, o candidato se retirara da sala virtual para a definicdo dos conceitos da Banca Examinadora.
4.7.1 Fica vedado, aos candidatos concorrentes a mesma vaga, assistirem a Arguicdo do Plano de Trabalho dos demais candidatos.

4.8 -A Arguicdo do Plano de Trabalho sera realizada, no dia 30/09/2021 a partir das 14h00min, pela Banca Examinadora, cuja
pontuagdo serd atribuida de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) segundo os seguintes critérios:

Critérios Pontos
a) Capacidade de demonstragdo dos beneficios e relevancia do tema da pesquisa para o Programa de Pds-
Graduagdo em Engenharia Agricola e o curso de graduagdo em Engenharia Agricola e Ambiental que o 4,00

Professor Visitante estara inserido.

b) Compatibilidade das metas e objetivos e exequibilidade do projeto na area de Engenharia Agricola
dentro do periodo da visita.

c) Coeréncia interna da fundamentacdo tedrica e metodoldgica do plano de trabalho com a Area da
Engenharia Agricola.

4.9 Serdo considerados classificados na 22 etapa — Arguicao do Plano de Trabalho os candidatos que obtiverem no minimo 7,00
(sete) pontos na somatdria simples da pontuagdo conforme item 4.8 e desclassificados do processo seletivo os candidatos que
obtiverem pontuagdo menor que 7,00 (sete) nesta etapa.

3,00

3,00

4.10 O resultado da Argui¢do do Plano de Trabalho serd divulgado no dia 01/10/2020, a partir das 14h00Omin horas, no enderego
eletronico https://ufr.edu.br/pgeagri.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1 O Resultado Final consistird da somatdria dos pontos obtidos pelos candidatos na 12 etapa - Avaliagao de Titulos e na 22 etapa
- Arguigcdo do Plano de Trabalho, e serd divulgado no dia 04/10/2021, no endereco eletrénico https://ufr.edu.br/pgeagri.

5.1.1 Serdo considerados habilitados no presente processo seletivo somente os candidatos classificados nas duas etapas e que
atingirem no minimo 13 (treze) pontos na somatodria dos resultados da Avaliagdo de Titulos e da Arguigdo do Plano de Trabalho,
observando as regras contidas nos itens 4.4 e 4.9 deste edital.

5.2 Ficam estabelecidos os seguintes critérios para desempate, na ordem:

a) Maior idade, no caso de candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27, paragrafo Unico da Lei
n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos;

¢) Maior pontuagdo na Arguigdo do Plano de Trabalho.

5.3 A homologagdo do resultado final sera publicada no Diério Oficial da Unido, contendo a relagdo dos candidatos aprovados
(aqueles que preencherdo vagas) e classificados (que poderdo ser convocados no prazo de validade deste certame, na hipdtese de
surgir vaga na mesma area de conhecimento), respeitando-se o quantitativo maximo de classificados por vaga ofertada conforme
o estabelecido no Anexo Il do Decreto n2 6.944/20009.

6. DA CONTRATACAO

6.1 O candidato aprovado sera contratado nos moldes da legislagdo vigente, observados os limites do banco de professor-
equivalente da UFR, nos termos da Lei n2 8.745/1993, e percebera remuneragdo de acordo com o estabelecido no item 3.2.

6.2 No caso de ndo preenchimento da vaga, a unidade académica podera convocar o candidato classificado imediatamente
subsequente, observando a rigorosa ordem de classificagdo, conforme homologagdo do resultado deste processo seletivo, até o

efetivo preenchimento.

6.3 A Coordenagdo do Programa de Pds-Graduagdo ofertante da vaga deverd instruir o processo de contratagdo do candidato
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aprovado com os documentos exigidos para inscrigdo neste certame, listados no item 2.3.

6.4 A contratagdo tempordria de que trata este edital dar-se-a para prestacdo de servigos docentes no ensino de graduagdo e
pos-graduagdo, desobrigando-se as partes de qualquer encargo tdo logo findo o prazo de vigéncia do contrato, na forma disposta
em lei.

6.4.1 O professor devera atuar 12 (doze) horas semanais em atividades de ensino de pds-graduagdo, podendo também atuar no
ensino de graduagdo, conforme Plano de Trabalho que sera submetido a Congregacdo do Instituto/Faculdade.

65 E proibida a contratagdo, nos termos do art. 62 da Lei n2 8.745/1993, de servidores da administra¢do direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e
controladas.

6.6 E proibida a acumulagdo de cargo de Professor em regime de Dedicagdo Exclusiva, seja ativo, aposentado ou instituidor de
pensdo, com qualquer outra atividade remunerada publica ou privada, de acordo com a Nota Técnica n2?
145/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP.

6.7 Os candidatos que ja tenham sido contratados com fundamento na Lei n2 8.745/1993, inclusive na condigdo de Professor
Substituto ou Professor Visitante, ndo poderdo ser novamente contratados com fundamento nesta lei, antes de decorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

6.8 Todas as atividades de execuc¢do do presente processo seletivo simplificado sdo de inteira responsabilidade da Coordenagado
do Programa de Pés-Graduagdo ofertante da vaga.

6.9 Cabera recurso administrativo em caso de indeferimento da inscrigdo, contra o resultado da Avaliagdo de Titulos, contra o
resultado da Arguicdo do Plano de Trabalho e contra o Resultado Final, que devera ser dirigido a Coordenagdo do Programa de Pds-

Graduagdo ofertante da vaga no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a partir da divulgagdo das informagdes.

6.9.1 O contrato tempordrio celebrado tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo, ao término
deste prazo, ser prorrogado por até 12 (doze) meses.

6.10 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado serd de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da
homologacgdo do resultado no Didrio Oficial da Unido.

6.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Rondondpolis.

Prof. B¥. Tonny José Araujo da Silva
Coordenador do Programa de Pés-Graduagao



