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"MBA EM GESTAO NO AGRONEGOCIO"

1. DO OBJETO

1.1 A Faculdade de Ciéncias Aplicadas e Politicas da Universidade Federal de Rondonopolis (UFR), torna
publico o presente Edital de Selecdo de professores formadores para atuacdo no Curso de Pos-Graduagao
"MBA em Gestao no Agroneg6cio” (Resolugdo CONSEPE/UFR n° 29, de 20 de julho de 2023), aprovado
no ambito do Edital UAB 9/2022.

1.2 O processo seletivo tem como objetivo selecionar bolsistas docentes para atuagdo no Curso de Pos-
Graduacao "MBA em Gestdo no Agronegocio”, na modalidade Educacdo a Distincia (EaD), curso a ser
mantido com recursos do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) em observancia ao disposto na
Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019;
Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023; Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017;
Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019 e Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023.

1.3 O professor formador ¢ responsavel por disciplina a ser ministrada e pela formagdo de tutores para as
atividades do curso, conforme atribui¢des descritas no item 4, e sera bolsista no programa UAB.

1.4 De acordo com a Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, para professor formador, exige-se
participagdo restrita dos docentes concursados do quadro da institui¢ao, sendo excepcionalmente admitida
a participagdo de professores externos nos casos de ndo preenchimento das vagas.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
(UAB)

2.2.S30 objetivos do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB):
2.1.1. contribuir para o alcance das metas 12, 15 e 16 do Plano Nacional de Educagdo 2014-2024;

2.1.2. expandir e interiorizar oferta de cursos superiores na modalidade EaD do sistema publico de ensino
superior (federal e estadual) para atendimento, preferencialmente, dos residentes dos municipios
interioranos que nao possuem acesso ou nos casos em que este ¢ bastante restrito pela pouca capilaridade
da oferta publica de ensino superior;

2.1.3. atender, prioritariamente, a Politica Nacional de Formagao dos Profissionais da Educagdo Bésica
referente a formacgdo inicial, ampliando o numero de formados em cursos de Licenciatura,
preferencialmente, em diversos municipios interioranos sem acesso ou acesso restrito ao sistema publico



de ensino superior, atendendo a demanda das redes de ensino da educagdo bésica de professores com
formagdo adequada, assim como também oportunizar aos professores que ja atuam nas redes de ensino, a
adequagdo da sua formacao nos casos de atuacdo em 4rea diferente da mesma;

2.1.4. atender a Politica Nacional de Formagdo dos Profissionais da Educagdo Basica referente a
continuada, oportunizando aos professores da educagdo basica acesso aos cursos de especializacdo para
aprimoramento de suas carreiras do magistério ou da gestdo escolar nos casos dos que exercem fungao
administrativa;

2.1.5. atender a politica nacional de formagdo de agentes publicos pertencentes aos quadros da
administracdo publica federal, estadual, distrital e municipal, visando a melhoria do servico publico;

2.1.6. atender demanda de formacao voltada para o desenvolvimento econdmico e social local/regional;

2.1.7. estabelecer a continuidade das a¢cdes do programa em relagdo as ofertas dos cursos de licenciaturas
deferidas nos editais 75/2014 e 5/2018, promovendo as reofertas destas licenciaturas, preferencialmente,
nos polos nos quais os cursos estdo sendo ofertados;

2.1.8. ampliar a articulagdo de cursos de licenciaturas nos Polos EaD UAB que ndo foram atendidos nos
Editais 75/2014 e 5/2018;

2.1.9. promover a continuidade da parceria CAPES e SETEC/MEC para formagao docente da Educacao
Profissional e Tecnoldgica e do Itinerario da Formacao Técnica e Profissional do Novo Ensino Médio.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Poderao se candidatar ao cargo de Professor Formador do Programa UAB/UFR no Curso de Pos-
Graduacdo "MBA em Gestao no Agronegocio” os docentes que reunirem os requisitos listados abaixo:

3.1.1. ser docente efetivo ou professor substituto na Universidade Federal de Rondon6polis, com matricula
a ser confirmada no ato da inscri¢ao;

3.1.2. possuir formag¢do superior na area de Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias Agrarias ou Ciéncias
ambientais;

3.1.3. ter experiéncia de no minimo 3 anos no magistério superior, para a inscri¢do de Professor formador
L

3.1.4. ter experiéncia de no minimo 1 ano no magistério superior e titulagdo minima de Mestrado, para a
inscri¢do de Professor formador II;

3.1.5. possuir disponibilidade para atividades de formagdo pertinentes ao Sistema UAB em prol do
desenvolvimento da disciplina a ser ofertada na modalidade EaD.

3.2. Serd considerada como experiéncia docente no Ensino Superior, exclusivamente, atuacdo como
professor presencial e professor a distancia em cursos de graduagao.

4, DAS ATRIBUICOES

4.1. De acordo com a Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, do Professor Bolsista vinculado
ao Programa UAB devera firmar, junto a UFR, o Termo de Compromisso, a partir do qual devera:

4.1.1. desenvolver as atividades docentes na capacitagcdo de coordenadores, professores e tutores mediante
0 uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitacao da instituigao;

4.2. participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;
4.3. participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;
4.4. participar e/ou atuar nas atividades de capacitacao desenvolvidas na UFR,;

4.5. coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetidos sob sua
coordenagao;

4.6. desenvolver o sistema de avaliacao de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no
plano de curso;

4.7. apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho dos
estudantes e do desenvolvimento da disciplina;



4.8. desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliacao do aluno;

4.9. desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na
modalidade a distancia;

4.10. elaborar relatorios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribui¢des, para
encaminhamento a CAPES, ou quando solicitado.

5. DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS INTEGRANTES DO SISTEMA UAB

5.1. Os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverao firmar junto a UFR o Termo de Compromisso, por
meio do qual se obrigam a:

5.1.1. realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades descritas no
Termo de Compromisso;

5.1.2. manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢ao com sua instituicao de ensino;

5.1.3. observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento das bolsas de
acordo com o curso ou programa do Sistema UAB no qual o bolsista desempenha as suas atividades;

5.1.4. se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

5.1.5. participar, quando convocado pela CAPES, de comissao ad hoc, reunides, semindrios ou quaisquer
outros tipos de eventos;

5.1.6. devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e termos de
atualizagdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

5.1.7.firmar declaragdao especifica de que ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a
legislagdo vigente;

5.1.8.disponibilizar, de acordo com orientagdes e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer recursos
educacionais desenvolvidos com fomento do Programa UAB, os quais serdo desenvolvidos em
licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de autoria, na modalidade declarada pelo bolsista nos
termos dos anexos II-X da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016 .

5.2.0 descumprimento de quaisquer das obrigagdes previstas no Termo de Compromisso do bolsista
implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria ou
definitivamente, respeitados o contraditdrio e a ampla defesa.

5.3.A titulo de exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos, objetos
educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros.

6. DA CARGA HORARIA E DA BOLSA

6.1. As mensalidades de docéncia (bolsas) para o professor formador serdo concedidas para cada 15 horas-
aula. O bolsista devera desenvolver suas atividades de docéncia sem prejuizo no cumprimento de sua
carga horaria na institui¢do, se servidor da UFR.

6.2. O valor das bolsas ¢ definido pela Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, com
especificagdes instituidas pela Portaria CAPES n° 139, de 13 de julho de 2017, como as que se seguem:

6.2.1. Professor formador I - valor de R$ 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta reais) para o docente com
experiéncia de 3 (trés) concedido para atuagao em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de
pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacao inicial e continuada de
professores de educacao basica no ambito do Sistema UAB, sendo exigida experiéncia de 03 (trés) anos no
magistério superior;

6.2.2. Professor formador II - valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) concedido para
atuagdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa, relacionadas ao
curso, sendo exigida formag¢do minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério
superior;

6.3. As bolsas do Programa UAB nao poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base
a Lei no 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou
FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacao propria.



6.4. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més, ainda que o
bolsista tenha exercido mais de uma fun¢@o no programa.

6.5. O pagamento das bolsas no ambito da UAB ¢ realizado pela CAPES diretamente ao bolsista, por meio
de deposito em conta bancéria, nos termos da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016.

6.6. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipotese, vinculo empregaticio, € o bolsista
podera ser desvinculado a qualquer momento, por manifestagdo propria ou por interesse da institui¢ao.

6.7. A aprovagdo e a convocacao do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa
de direito a concessdo de bolsas no Sistema UAB, como Professor Formador, estando seu pagamento
condicionado a disponibilidade orcamentaria da CAPES.

6.8. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio € o bolsista
podera ser desvinculado a qualquer momento, por manifestagao propria ou por interesse da instituig¢ado.

6.9. A aprovacgao e a convocacao do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa
de direito a concessdo de bolsas no Sistema UAB, como Professor Formador, estando seu pagamento
condicionado a disponibilidade orcamentaria da CAPES.

7. DAS VAGAS

7.1. De acordo com a Instru¢do Normativa n°® 2, de 19 de abril de 2017, a quantidade de vagas para
professor formador ¢ regida pelo quantitativo de estudantes efetivamente matriculados nas disciplinas
ofertadas em cada periodo e respeitando o nimero minimo de estudantes estabelecido por ato da CAPES
em cada periodo.

7.2. A oferta das disciplinas do Curso de Pds-Graduacdo "MBA em Gestdo no Agronegécio" ¢
apresentada no ANEXO II e podera sofrer ajustes de acordo com a demanda do curso no periodo.

7.3. Serdo ofertadas 03 (trés) vagas para a funcao de professor formador no Sistema UAB/UFR, conforme
quadro a seguir:

Nimero
Curso

de vagas
Curso de Pos-Graduaciao "MBA em Gestao no Agronegocio" 03

7.4. Nao havendo candidatos que atendam ao item 7.3 deste edital, sera realizado novo processo seletivo.

8. DA BANCA EXAMINADORA

8.1. Para a realizagdo deste processo seletivo, serd composta banca examinadora assim constituida:
coordenacao geral da UAB, coordenagao do Curso de Pos-Graduagao "MBA em Gestdo no Agronegdcio"
e um docente da unidade proponente do curso.

8.2. A banca devera prezar pelo principio da impessoalidade no processo seletivo e, em especial, observar
o disposto no Decreto n° 7.203, de 04 de junho de 2010 sobre a vedag¢do de nepotismo no ambito da
administracao publica federal.

8.3. Compete a Banca Examinadora:

8.3.1. proceder a analise dos documentos apresentados pelos candidatos no processo seletivo, conforme
critérios definidos neste edital;

8.3.2. julgar recursos interpostos contra os resultados do processo seletivo;

8.3.3. elaborar e encaminhar a Coordenacdo da UAB/UFR ata incluindo o resultado final do processo
seletivo.



9. DAS INSCRICOES

9.1. As inscri¢des deverdo ser feitas a partir de processo no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI no
endereco https://sei.ufr.edu.br/, para a unidade DTEV-PROTIC.

9.2. Para efetivar a inscri¢ao, o candidato devera preencher a ficha de inscri¢cdo constante no ANEXO I.

9.3. Na ficha de inscricdo, os candidatos poderdo elencar as disciplinas pretendidas por ordem de
prioridade, resguardando-se a coordenagdo do curso a efetiva distribuicao.

9.4. Os candidatos deverdo anexar os documentos abaixo relacionados, na ordem aqui apresentada, em um
unico arquivo em formato PDF:

9.4.1. copia legivel, frente e verso, da carteira de identidade;
9.4.2. copia do diploma de Graduagao e do(s) diploma(s) de Mestrado e/ou Doutorado, frente e verso;
9.4.3. historico funcional atualizado; e

9.4.4. copia do curriculo /attes, atualizado a menos de 90 (noventa) dias, a contar da publicacdo deste
edital, com a comprovagado dos requisitos constantes no item 3;

9.5. Os documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade do candidato, o qual ficara sujeito as
penalidades cabiveis, em casos de faltar com a verdade.

9.6. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo de todas as condi¢des estabelecidas
neste edital, inclusive de seus anexos.

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO
10.1. Este processo seletivo serd composto de uma tunica etapa, sendo eliminatoria, constituindo-se de
conferéncia documental e de adequacao processual, conforme requisitos estabelecidos neste edital.

10.2. A classificacdo dos candidatos obedecera ao disposto no anexo III, onde se tem a tabela de
pontuacao.

10.3. Se necessario, serdo adotados critérios para desempate, na seguinte ordem:
10.3.1.maior tempo de experiéncia em docéncia de cursos de graduacdo a distancia;
10.3.2. maior tempo de docéncia na area do curso; €

10.3.3.maior idade;

10.4. Ao término do processo seletivo, cabera a Comissdao Examinadora lavrar e aprovar a ata de selegao,
contendo o quadro com a indicacdo individualizada dos resultados obtidos, a qual devera ser enviada a
DPE/PROEG.

11. DO CRONOGRAMA

11.1.Este processo seletivo ocorrerd conforme o disposto no seguinte cronograma:

FASES PERIODO LOCAL

sites da FACAP (FACAP | UFR —
Universidade Federal de

Publicagdo do Edital Rondonopolis) e

Complementar 20/05/2024
' do Centro de Educagao Virtual

(www.ufr.edu.br/cev)



https://sei.ufr.edu.br/
https://ufr.edu.br/facap/

Inscrigdes

20/05/2024 a 19/06/2024

sites da FACAP (FACAP | UFR —
Universidade Federal de

Rondonopolis) e

do Centro de Educag¢ao Virtual

(www.ufr.edu.br/cev)

Homologacao das inscri¢des

20/06/2024

sites da FACAP (FACAP | UFR —
Universidade Federal de

Rondondpolis) e

do Centro de Educacao Virtual

(www.ufr.edu.br/cev)

Recurso das inscrigoes

21/06/2024

e-mail a ser encaminhado para

dpe.proeg@ufr.edu.br contendo
assunto "Recurso", a justificativa e
a devida comprovagao da

justificativa apresentada

Resultado dos recursos

25/06/2024

sites da FACAP (FACAP | UFR —
Universidade Federal de

Rondonopolis) e

do Centro de Educac¢ao Virtual

(www.ufr.edu.br/cev)

Resultado preliminar com andlise
da documentagao

25/06/2024

sites da FACAP (FACAP | UFR —
Universidade Federal de

Rondonoépolis) e

do Centro de Educag¢ao Virtual

(www.ufr.edu.br/cev)

Recurso do resultado

preliminar

26/06/2024

e-mail a ser encaminhado para

dpe.proeg@ufr.edu.br contendo o
assunto "Recurso", a justificativa e
a devida comprovagao da
justificativa apresentada



https://ufr.edu.br/facap/
https://ufr.edu.br/facap/
https://ufr.edu.br/facap/
https://ufr.edu.br/facap/

sites da FACAP (FACAP | UFR —
Universidade Federal de

Rondonopolis) e

Recurso do resultado
26/06/2024 do Centro de Educagio Virtual

(www.ufr.edu.br/cev)

sites da FACAP (FACAP | UFR —
Universidade Federal de

Rondondpolis) e

Resultado final 26/06/2024
do Centro de Educac¢ao Virtual
(www.ufr.edu.br/cev)

12. DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DE BOLSAS

12.1. Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concessao das bolsas do Sistema UAB
podera ser cancelada pela CAPES a qualquer tempo, se constatada a auséncia de qualquer dos requisitos
da concessao.

12.2.A bolsa seré cancelada na hipotese de omissao de incompatibilidade superveniente ou infringéncia a
legislagdo aplicavel aos pagamentos de bolsa no ambito do Sistema UAB.

12.3. O cancelamento da bolsa acarretard ao bolsista o dever de restituir a CAPES o investimento feito
indevidamente em seu favor e de acordo com a legislacdo federal vigente.

12.4. Incorrecdes nos dados enviados para pagamento das bolsas, causadas por informagdes dolosamente
falseadas, prestadas pelos bolsistas quando de seu cadastro ou pelo gestor do Sistema UAB no atesto da
frequéncia as atividades previstas, implicardo o imediato desligamento do responsavel e o impedimento de
sua participagdo em qualquer outro programa de bolsas executado pela CAPES, pelo prazo de 5 (cinco)
anos, assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, independentemente da sua
responsabilizacdo civil, penal e administrativa.

12.5. As devolugdes de valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de bolsas de
estudo e pesquisa no ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador que lhes deram origem,
deverdo ser efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante utilizacdo da Guia de Recolhimento
da Unido (GRU), disponivel em: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp.

12.6. Os campos e dados a serem preenchidos sdo os seguintes:
12.6.1. unidade gestora (UG): 154003;
12.6.2. gestdo: selecionar 15279 (CAPES);

12.6.3. codigo de recolhimento: 68888-6 (para bolsas recebidas no ano corrente) ou 28851-9 (para bolsas
recebidas em anos anteriores);

12.6.4. nome do contribuinte/recolhedor;

12.6.5. CPF do recolhedor;

12.6. 6. valor principal;

12.6.7. valor a ser devolvido;

12.6.8. valor total;

12.6.9. repetir valor a ser devolvido;

12.6.10. competéncia devera ser o ano/més referéncia do pagamento a ser restituido.

12.7. A devolucdo de valores em funcdo de acumulo de bolsas somente devera ser realizada apos



https://ufr.edu.br/facap/
https://ufr.edu.br/facap/

deliberagcao da CAPES a respeito do caso.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos que, por qualquer motivo, deixarem de atender as normas e as recomendagdes
estabelecidas neste edital, serdo automaticamente eliminados do processo de selecdo/classificacdo, sendo
convocado o candidato subsequente.

13.2. Para que tenha efeito o vinculo decorrente deste processo seletivo, com o respectivo recebimento de
bolsas pela CAPES, o selecionado devera:

13.3. firmar junto @ UFR o Termo de Compromisso do Bolsista e declarar o ndo acumulo de bolsas;
13.3.1. ser cadastrado no Sistema de Gestdo de Bolsas da CAPES; e
13.3.2. cumprir todas as atribui¢des e determinagdes previstas no Termo de Compromisso.

13.4. O prazo de validade deste edital serd de quatro anos, contado a partir da data da publicacdo do
resultado final.

13.5 Os eventuais recursos aos resultados divulgados serdo tratados de acordo com o disposto na Portaria
CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019 e na Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016.

13.6. O candidato que decidir interpor recursos deverd realiza-lo ao e-mail cleiva.mativi@ufr.edu.br,
escrevendo no campo assunto "Recurso Edital UAB Professor Formador".

13.7. Mais informagdes sobre o Sistema UAB estdo disponiveis no site https://www.gov.br/capes/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/educacao-a-distancia/editais-uab.
13.8. Duvidas acerca deste processo seletivo podem ser encaminhadas ao e-mail cleiva.mativi@ufr.edu.br

escrevendo-se no campo assunto "Duvida Edital UAB Professor Formador" para a Coordenagdo Geral da
UAB na UFR.

13.9. Os casos nao previstos neste edital serdo decididos pela Coordenacdo Geral UAB da UFR, ouvida a
Coordenagao de Curso ou Comissdo Examinadora, segundo o caso.

14. DOS ANEXOS

14.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢do, os seguintes anexos:

ANEXO I
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
1. DADOS PESSOAIS

NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF:

DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:



https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/educacao-a-distancia/editais-uab

UF: NACIONALIDADE:

2. ENDERECO

RUA: N°:

BAIRRO: CIDADE:
UF:

TELEFONES:

E-MAIL:

3. DADOS DA FORMACAO CURSO DE GRADUACAO

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DE CONCLUSAO: / / LOCAL:

DATA: / /

4. disciplinas

1.

2.

3.

Anexo Il - ESTRUTURA CURRICULAR

Disciplina Carga Horaria
Legislacio Ambiental no Agronegdcio 30h
Mercado de Capitais e Derivativos Agropecuarios 30h
Gestao Financeira e Orcamentéria no Agronegocio 30h
Gestao Estratégica de Pessoas 30h
Gestao Socioambiental e Desenvolvimento Sustentavel 30h
Inovagdo e Sustentabilidade no Agronegdcio 30h
Analise de Investimentos no Agronegocio 30h




Gestao de Tributos em Empresas Rurais

30h

Pericia e Auditoria Ambiental 30h
Gestao Estratégica de Custos no Agronegocio 30h
Metodologia da Pesquisa 30h
Trabalho de Conclusao de Curso 30h
ANEXO III - TABELA DE PONTUACAO
COORDENADOR(A) DE CURSO UAB
, . - PONTUACAO
TITULOS ACADEMICOS PONTUACAO MAXIMA
Formacgao académica (anexar apenas o de maior titulagdo)
Diploma de Mestrado na area da disciplina 15 pontos 15 pontos
Diploma de Doutorado na area da disciplina 30 pontos 30 pontos
Experiéncia profissional (relacionado ao curso ao qual estiver se candidatando)
Experiéncia no magistério superior como docente no 5 pontos/semestre
. . , . 30 pontos
ensino presencial na area do curso letivo
Experiéncia no magistério superior como docente na 10 pontos/semestre
~ A \ . 40 pontos
educacao a distancia na area do curso letivo
. , . 10 pontos/semestre
Docente efetivo em pleno exercicio na UFR letivo 80 pontos
Experiéncia em EaD
n 20 pontos/semestre
Experiéncia como Coordenador de Curso UAB letivo 180 pontos
n 10 pontos/semestre
Experiéncia como Professor Formador de Curso UAB letivo 40 pontos




Experiéncia como Coordenador de tutoria ou membro |10 pontos/semestre

de equipe multidisciplinar do Sistema UAB letivo 20 pontos
. 10 pontos/semestre

Membro de Colegiado de curso EaD letivo 80 pontos

eil _ Documento assinado eletronicamente por Kelly Cardoso Faro, Diretor(a) da Faculdade de Ciéncias
ﬁm:uﬂ. lily Aplicadas e Politicas - FACAP/UFR, em 07/06/2024, as 10:32, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 6°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

eletrénica

o

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador_externo.php?

41> acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0346271 ¢ o
, codigo CRC FEDDDS869.

1. DOS ANEXOS

1.1. Integram este Edital, independentemente de transcrigdo, os seguintes anexos:

ANEXO I
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
1. DADOS PESSOAIS

NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF:

DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:

UF: NACIONALIDADE:

2. ENDERECO

RUA: N°:

BAIRRO: CIDADE:
UF:

TELEFONES:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

E-MAIL:

3. DADOS DA FORMACAO CURSO DE GRADUACAO

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DE CONCLUSAO: / / LOCAL:

DATA: / /

4. disciplinas

1.

2.

Anexo IT - ESTRUTURA CURRICULAR

Disciplina

Carga Horaria

Legislacdo Ambiental no Agronegdcio 30h
Mercado de Capitais e Derivativos Agropecuarios 30h
Gestao Financeira e Orgamentaria no Agronegocio 30h
Gestao Estratégica de Pessoas 30h
Gestao Socioambiental e Desenvolvimento Sustentavel 30h
Inovagdo e Sustentabilidade no Agronegodcio 30h
Analise de Investimentos no Agronegdcio 30h
Gestao de Tributos em Empresas Rurais 30h
Pericia e Auditoria Ambiental 30h
Gestao Estratégica de Custos no Agronegocio 30h
Metodologia da Pesquisa 30h
Trabalho de Conclusdo de Curso 30h




ANEXO III - TABELA DE PONTUACAO

COORDENADOR(A) DE CURSO UAB

, . - PONTUACAO
TITULOS ACADEMI PONTUACA .
ULOS AC COS ONTUACAO MAXIMA
Formacio académica (anexar apenas o de maior titulacao)
Diploma de Mestrado na area da disciplina 15 pontos 15 pontos
Diploma de Doutorado na area da disciplina 30 pontos 30 pontos
Experiéncia profissional (relacionado ao curso ao qual estiver se candidatando)
Experiéncia no magistério superior como docente no 5 pontos/semestre 30 pontos
ensino presencial na area do curso letivo p
Experiéncia no magistério superior como docente na 10 pontos/semestre
~ A . . 40 pontos
educacao a distancia na area do curso letivo
. - 10 pontos/ t
Docente efetivo em pleno exercicio na UFR le tisgn OS/semestre 80 pontos
Experiéncia em EaD
A 20 pontos/semestre
Experiéncia como Coordenador de Curso UAB e tiI\D/o 180 pontos
n 10 pontos/semestre
Experiéncia como Professor Formador de Curso UAB letivo 40 pontos
Experiéncia como Coordenador de tutoria ou membro |10 pontos/semestre
. e e . . 20 pontos
de equipe multidisciplinar do Sistema UAB letivo
. 10 pontos/semestre
Membro de Colegiado de curso EaD P 80 pontos
letivo
Referéncia: Processo n° 23853.011460/2023-22 SEI n° 0346271
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