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ANEXO |

CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

CATEGORIA | - Atividades de Formacdao de Recursos Humanos ao nivel de Gradua¢ao e Pds-Graduagao,
Extensao e Inovagao.

SUB-CATEGORIA

I.1. Disciplinas em cursos de graduacao e regéncia de Orquestra e Coral, cada 07 horas equivalendo a 01
ponto.

I.2. Disciplinas em cursos de extensdo, cada 10 horas equivalendo a 01 ponto. 1.03.Disciplinas em cursos de
residéncia na drea da saude, especializacdo e aperfeicoamento, cada 07 horas equivalendo a 01 ponto.

1.04. Disciplinas em cursos de mestrado e doutorado, cada 04 horas equivalendo a 01 ponto. |.05.0rientagao
de iniciagdo cientifica, 02 pontos/orientando/semestre.

I.6. Orientac¢do de monografia de conclusdo de cursos de graduacgdo, 02 pontos/orientando/semestre.
I.7. Supervisdo de monitores e estagiarios, 02 pontos/orientando/semestre.

I.8. Orientacdo de monografia em cursos de pds-graduacdo lato sensu (especializacdo ou residéncia), 03
pontos/orientando/ semestre.

I.9. Orientacdo de dissertacdo de mestrado (05 pontos/orientando/semestre) e tese de doutorado (07
pontos/orientando/semestre). a) Coorientacao de dissertacao de mestrado (2
pontos/orientando/semestre) e tese de doutorado (03 pontos/orientando/semestre).

1.10. Supervisdo de Estagio Pés-Doutoral, 03 pontos/orientando/semestre.

I.11. Participagdo como membro em comissdao ou banca de exames de:

a) Trabalho de conclusdo de curso de graduagdo, 01 ponto/banca ou comissao.

b) Monografia de especializagdo ou residéncia na area da saude, 01 ponto/banca ou comissao.

c) Dissertacdo de mestrado (02 pontos/banca) e tese de doutorado (03 pontos/banca);

d) Banca de qualificacdo de pds-graduacdo stricto sensu (mestrado ou doutorado), 01 ponto/banca ou
comissao.

1.12. Supervisdo de empresa junior vinculada a Universidade Federal de Rondondpolis, 05 pontos/empresa
junior/semestre.

[.13. Projetos de mentoria na incubadora de empresas da Universidade Federal de Rondondpolis; 05
pontos/projetos/semestre;

[.14. Orientagdo de projetos, treinamentos e cursos vinculados a empresas juniores da Universidade Federal
de Rondondpolis; 03 pontos/projeto/semestre;

CATEGORIA 1l - Atividades de Coordenagao Académica
SUB-CATEGORIAS

II.1. Coordenacgdo de projetos registrados nas instancias correspondentes (ensino, pesquisa, extensdo ou
inovacdo): o projeto ndo financiado por agéncia de fomento 05 pontos/projeto/semestre e financiado por
agéncia de fomento 07 pontos/projeto/semestre.

II.2. Coordenacdo de projetos registrados nas instancias correspondentes de PET, PIBID e Residéncia
Pedagdgica, 05 pontos/projeto/semestre.

II.3. Membro executor de projetos registrados nas instancias correspondentes (ensino, pesquisa, extensao
ou inovacdo) e PET, PIBID e Residéncia Pedagdgica, 03 pontos/projeto/semestre.



Il.4. Participagdo em comissdo de trabalho, por designa¢do superior, 02 pontos/comissdo/semestre. a)
Participagao em comissao de trabalho por designagdao superior com periodo inferior a um semestre, 01
ponto/a cada comissdo.

II.5. Organizagdo e coordenagao de seminarios, simpdsios e eventos esportivos e culturais de carater local,
02 pontos/evento.

II.6. Organizacdo e coordenacdo de seminarios, simpdsios e eventos esportivos e carater regional e/ou
nacional, 03 pontos/ evento. Em carater internacional serdo atribuidos 03 pontos/ evento.

II.7. Coordenador ou supervisor de laboratério, 02 pontos/semestre/laboratério.

Il. 08. Coordenador/Supervisor de Trabalho de Conclusdo de Curso ou Coordenador de Estagio ou
Coordenador de Mdédulo de Internato, 03 pontos/semestre.

II. 09. Coordenador da Comissdo de Internato Médico, 03 pontos/semestre.
II. 10. Membro da Comissdo de Internato Médico, 02 pontos/semestre.

II. 11. Comissao ou banca de concurso publico para o magistério superior e técnicoadministrativo, 02
pontos/comissdo ou banca.

11.12. Comissdo ou banca de processo seletivo (contratacdo de professor ou avaliacdo de candidatos a pods-
graduacdo), 01 ponto/comissdo ou banca.

11.13. Membro do Corpo Editorial de periédicos, coletdneas e obras coletivas ndao periddicas cientifico-
académicas, 02 pontos/atividade/semestre.

I1.14. Execucgao de trabalhos de drea ou sub-area de conhecimento — emissao de parecer ad hoc:
a) Entidades de fomento/Projetos de Pesquisa/Extensdo/Inovacdo, 01 ponto/parecer;

b) Avaliacdo de trabalhos submetidos/apresentados em eventos cientificos/ extensionistas: resumo simples
(0,5 ponto/resumo); resumo expandido (01 ponto/resumo expandido) e artigo (01 ponto/artigo).

c) Participagdo como parecerista de artigo em revista cientifico-académica, 02 pontos/artigo.

II. 15. Lider de Grupo de Pesquisa registrado no CNPQ e ativo, 02 pontos por grupo/semestre;
I1.16. Membro de Grupo de Pesquisa registrado no CNPQ, 01 ponto por grupo/semestre.

11.17. Exercicio de cargos administrativos previstos na estrutura da UFR:

a) Reitoria, Vice-reitoria e Pré-reitoria, 25 pontos por semestre;

b) Auditoria, Secretaria, Assessoria e Diretoria, 15 pontos/semestre;

c) Diretoria adjunto, Geréncia e Supervisor, 10 pontos/semestre;

d) Coordenador de Curso de Graduagdo ou Pés-Graduacgdo, 15 pontos/semestre;

e) Presidente da Comisséq Permanente Progressdo Docente (CPPD) ou da Comissdo Permanente de
Avaliagdo (CPA), Comité de Etica em Pesquisa (CEP) ou da Comissdo de Etica, 10 pontos/semestre;

f) Vice-Presidente ou Vice-Coordenador da Comissép Permanente Progressdo Docente (CPPD), ou da
Comissdo Permanente de Avaliagdao (CPA), Comité de Etica em Pesquisa (CEP) ou da Comissdo de Etica, 08
pontos/semestre;

g) Membro da CPPD, da CPA, CEP ou da Comiss3o Etica, 07 pontos/semestre;

h) Representacdo docente no Conselho Superior Universitdrio ou no Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, 05 pontos/semestre;

11.18. Exercicio de representacdo em 0Orgdo colegiado previsto na estrutura da UFR e representacdo em
colegiados e sociedades cientificas, 03 pontos/colegiado/ semestre.

11.19. Membro do Nucleo Docente Estruturante, 02 pontos/semestre.

11.20. Membro da Editora da UFR, 02 pontos/semestre.



I1.21. Representacdo como presidente em exercicio de Classe Sindical, 03 pontos/semestre.

I1.22. Membro em exercicio de Classe Sindical, 01 ponto/semestre.

CATEGORIA 1ll - Produgdo Intelectual

SUB-CATEGORIAS

lII.1. Producdo Cientifica:

a) Livros publicados com ISBN, 10 pontos/cada.

b) Manuais de ensino ou manuais técnicos publicados, 02 pontos/cada.

c) Capitulo de livro ou artigo em obra coletiva ndo periddica com selecdo por corpo editorial: 04
pontos/capitulo ou artigo. Sem corpo editorial, 02 pontos/capitulo ou artigo.

d) Artigo publicado em revista cientifica especializada: Com sele¢do por corpo editorial, 05 pontos/artigo.
Sem corpo editorial, 02 pontos/artigo. Publicado em anais de eventos cientificos, 03 pontos/artigo

e) Resumo expandido com certificado e/ou publicado em anais de evento, 02 pontos/resumo.
f) Resumo simples com certificado e/ou publicado em anais de evento, 01 ponto/resumo.

g) Traducdo de livros, publicados, 04 pontos/livro.

h) Tradugdo de artigos publicados, 02 pontos/artigo.

i) Producdo e/ou dire¢do de filmes, videos e outros meios dudio e/ou visuais, didaticos ou de divulgagdo
cientifica realizados que nao facam parte das atividades regulares do ensino, pesquisa, extensao e inovacao,
01 ponto/cada.

j) Titulos de pds-graduagdo ndo utilizados para efeito de progressdo/promocdo funcional: Especializagdo, 10
pontos, Mestrado 15 pontos, Doutorado 20 pontos.

k) Estagio Pds-Doutoral concluido no intersticio, 10 pontos/estagio.

I) Comunicagdo/apresentacdo em eventos académicos e cientificos, dependentes de sele¢do por comissdo
organizadora, 02 pontos/comunicacgéo.

m) Participacdo em eventos académicos e cientificos presenciais, por inscricio simples, 02
pontos/comunicagdo.

n) Participagdo em eventos académicos e cientificos virtuais/remotos, por inscricdo simples, 01
ponto/comunicagdo.

o) Participacdo como ministrante de conferéncia, palestra, minicurso e aula magna em instituicGes de
ensino superior ou sociedades cientificas, 02 pontos/cada.

p) Participacdo como ministrante em mesa redonda ou eventos académicos/cientificos, 02
pontos/participagdo.

g) Publicacdo de artigos em meios de divulgacao (fisico ou virtual) ndo especializados, de textos em jornais e
revistas de livre circulacao, 0,25 pontos por publicacdo, limitado a 1 ponto por semestre.

r) Premiacdo de obra cientifica: de carater local e regional, 03 pontos/premiacdo; e de carater nacional ou
internacional, 05 pontos/ premiacdo.

s) Bolsa de Produtividade em Pesquisa (PQ) CNPq ou Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Extensdo Inovadora (DT) CNPq, 05 pontos/semestre.

t) Participacdo em cursos de extensdo, minicursos ou cursos de qualificacdo/capacitacdo docente: 0,025
pontos por hora de curso.

u) Elaboracdo de acordos de cooperacdo internacional firmados com a participacdo do docente- pontuacao
por acordo vigente, 05 pontos por acordo.

v) Fluéncia em idioma estrangeiro certificado por testes de proficiéncia (Ex: TOEFL, IELTS, Cambridge, DELE,



entre outros). Para a comprovacao de fluéncia, o docente deverd apresentar certificacdo internacional para
o idioma estrangeiro, com emissdo mdaxima a 2 anos, identificando nivel avancado, conforme a certificacao,
02 pontos por certificacdo;

w) Experiéncia académica internacional minima de 3 meses, podendo ser comprovada por meio de portaria
de afastamento, com local de destino e o periodo de afastamento, 02 pontos por experiéncia.

l1I.2. Producdo cultural, politico-social e artistica:

a) Composicdo musical registrada no Escritério Central de Arrecadacdo (ECAD) ou arranjo musical
produzido, comprovado por programa executado, 03 pontos/cada.

b) Produgdo e/ou direcdo cénica, 03 pontos/cada.
IIl.3. Producgao Tecnoldgica:

a) Depdsito de patente de invengao ou de utilidade no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, 15
pontos/patente;

b) Solicitacdo de depdsito de patente de invencdo ou de utilidade, protocolada no Instituto Nacional da
Propriedade Industrial, 10 pontos/protocolo;

c) Registro de software no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, 10 pontos/software;
d) Protecdo de marca no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, 05 pontos/marca;

e) Protecdo de desenho industrial no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, 10 pontos/desenho
industrial;

f) Protecdo de indicacdo geografica no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, 10 pontos/indicagdo
geografica;

g) Protecdo de topografia de circuitos integrados no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, 10
pontos/topografia de circuitos integrados;

h) Protecdo de cultivar no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, 15 pontos/cultivar;

i) Projeto de startups e spinoffs concluido ou em execucdo, cadastrado na Secretaria de Inovacdo e
Empreendedorismo da Universidade Federal de Rondondpolis, 05 pontos/projeto e por semestre;

j) Projeto de tecnologia social ou de empreendedorismo de carater social concluido ou em execucdo,
cadastrado na Secretaria de Inovacdao e Empreendedorismo da Universidade Federal de Rondondpolis, 05
pontos/projeto e por semestre.

CRITERIOS DE PONTUACAO PARA DOCENTE EM QUALIFICAGAO

1 - Disciplinas concluidas em curso de pds-graduacao. Cada crédito — 01 ponto.

2 - Relatério anual aprovado nas instancias competentes, conforme Resolugao especifica da UFR em
vigéncia a época do afastamento, 30 pontos/relatério anual.

3 - Aprovacdo em exame geral de qualificacdo (dissertacdo ou tese académica), 10 pontos.
4 - Elaboragdo de dissertacdo ou tese, comprovado por documento do programa, 05 pontos/semestre.
5 - Disserta¢do defendida/aprovada 10 pontos.

6 - Tese defendida/aprovada, 20 pontos.

CRITERIOS COMPLEMENTARES

1 - Docentes afastados nas condi¢cGes dos itens Il, lll, V e VII, do § 22 do art. 10, sdo dispensados de



pontuar na categoria | e pontuardo 10 pontos/semestre para regime trabalho DE; e 40/horas e 5
pontos/semestre para regime de trabalho de 20 horas semanais. A pontuac3o final para progredir devera
atender as normas gerais dos docentes.

2 - Atividades desenvolvidas por docente que porventura ndo tenham sido contempladas neste Anexo
serdo consideradas e pontuadas pela Comissdao Especial de Avaliacdo ou pela CPPD, limitado a 1
ponto/atividade, e que no total de todas as atividades ndo exceda 5 pontos no intersticio.

Referéncia: Processo n2 23853.007886/2022-09 SEI n2 0107738
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