MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO CONSUNI/UFR N2 39, DE 04 DE MARGO DE 2021

(Alterada pela Resolucido CONSUNI/UFR n2 57, de 12 de agosto de 2022)

Dispbe sobre o Regimento Interno da Faculdade de Ciéncias
Aplicadas e Politicas (FACAP) da Universidade Federal de
Rondonépolis.

O Conselho Superior Universitario da Universidade Federal de Rondondpolis, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a RESOLUCAO CONSUNI/UFR N2 01, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2020,

CONSIDERANDO os autos do processo SEI 23108.104932/2019-46, que trata da revisdo e consolidagdo
do regimento da Faculdade de Ciéncias Aplicadas e Politicas.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o regimento da Faculdade de Ciéncias Aplicadas e Politicas da Universidade Federal de
Rondondpolis.

CAPITULO |
DAS FINALIDADES E DA CONSTITUICAO

Art. 22 A Faculdade de Ciéncias Aplicadas e Politicas (FACAP) foi criada através da Resolucdo do
Conselho Diretor da Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) n2 17, de 23 de agosto de
2019. Atualmente, a FACAP é uma das unidades que compdem a Universidade Federal de Rondondpolis
(UFR), criada por meio da Lei 13.637, de 20 de marc¢o de 2018, por desmembramento do campus da
UFMT.

§12 A organizac¢do e o funcionamento da FACAP serdo regidos pela Legislacdo Federal pertinente, pelo
Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Rondondépolis (UFR), por este Regimento Interno
e pelas disposicdes normativas aprovadas pelos Orgdos Superiores competentes da UFR.

§22 No planejamento, organizacdo, supervisdo, coordenacdo, controle, execucdo e avaliacdo de suas
atividades, a FACAP observara e defendera os principios consagrados no Estatuto da UFR e neste
Regimento Interno.

§32 A FACAP tem em sua estrutura administrativa e pedagégica os cursos de graduacdo em
Administracdo, Ciéncias Contdbeis e Ciéncias Econdmicas, e, os programas de pds-graduacao /ato sensu
e stricto sensu.
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§42 A FACAP, fundamentada no principio da indissociabilidade do ensino, pesquisa, extensdo e
inovagdo, tem para os cursos de graduagao que a compdem os seguintes objetivos:

| - 0 ensino em grau superior em Administracao, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econbémicas;
Il - a realizacdo de estudos e pesquisas relativas aqueles ramos de conhecimentos;

Il - a prestagao, em seu campo especifico de atuagdo, de servicos a comunidade e a colaboragdo com
6rgaos publicos e privados;

IV - a manutencdo de intercambio cientifico, técnico e cultural com instituicdes do pais e do exterior.
Art. 32 S30 os seguintes os colegiados de cursos superiores que compdem a FACAP:
| - Administracdao — ADM

Il - Ciéncias Contabeis — CIC;

Il - Ciéncias Econdmicas — CEC;

IV - pds-graduacao stricto sensu;

V - pbs-graduacdo lato sensu.

Art. 42 S3o 6rgdos de administracdo da FACAP:

| - congregacao;

Il - diretor(a);

Il - diretor(a) adjunto(a);

IV - colegiados de curso de graduacao;

V - colegiados de curso de pds-graduacao;

VI - coordenacdes de ensino de graduacgao;

VIl - coordenacdes de ensino de pds-graduacao.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DO(A) DIRETOR(A) ADJUNTO(A), DO(A) DIRETOR(A) E CONGREGACAO

Art. 52 A diretoria, composta pelo(a) diretor(a) e pelo(a) diretor(a) adjunto(a), é érgao executivo
incumbido de dirigir, coordenar e fiscalizar as atividades da FACAP.

§12 O(A) diretor(a) podera constituir comissées para estudo ou execucdo de atividades especificas, que
serdo consideradas para efeito de carga horaria.

§292 Os cargos de diretor(a) e diretor(a) adjunto(a) sdo privativos de professores efetivos lotados na
FACAP e em pleno exercicio de suas fungdes.



§32 Ao(A) diretor(a) e ao(a) diretor(a) adjunto(a) incumbe, nos termos do Regimento Geral da UFR e
nos deste Regimento Interno, exercer a gestdo administrativa, financeira, patrimonial e académica da
FACAP.

§42 O(A) diretor(a) podera delegar atribuicbes regimentais ao(a) diretor(a) adjunto(a), para que sejam
exercidas conjunta ou separadamente.

Art. 62 Os diretores da FACAP sdo membros natos das reunides ordinarias ou extraordinarias, demais
membros sdo ndo natos.

§12 Para os representantes dos docentes, técnicos administrativos em educacdo e representante(s)
discente(s) o mandato neste colegiado serd de dois anos, dois anos e um ano, respectivamente, tendo

inicio juntamente com o mandato do diretor e diretor adjunto.

§22 A representagdo dos docentes, técnicos administrativos em educagdo e discente podera ser
reconduzida apenas um periodo.

Art. 72 Nos afastamentos, impedimentos legais ou vacancia temporaria do cargo de diretor adjunto, a
diretoria adjunta sera exercida prioritariamente pelos substitutos designados pela portaria da sua

nomeacao.

Paragrafo unico. No caso de vacancia definitiva, a congregacdo deliberard por maioria absoluta a
indicacao de um docente lotado na FACAP para o término do mandato inicial.

Art. 82 S3o atribuicGes do(a) diretor(a) adjunto(a):

| - substituir o(a) diretor(a) em suas faltas e impedimentos;

Il - colaborar com o(a) diretor(a) na supervisdo administrativa;

Il - colaborar com as coordenadorias de apoio académico dos cursos que compdem a FACAP;

IV - colaborar ativamente junto a coordenacdo dos cursos de graduacdo e os programas de pos-
graduacado nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e inovac¢do da Faculdade;

V - encaminhar o Plano de Capacitacdo e de Qualificacdo Docente, bem como o Plano de Capacitacdo
dos Técnicos Administrativos lotados na FACAP;

VI - gerenciar o relatdrio da Comissao Especial de Avaliacdo Docente para fins de progressdo na carreira,
quando necessario;

VIl - designar a Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatério de Docentes, bem como submeter a
aprovagao os pareceres desta Comissao;

VIII - manifestar-se sobre a aceitagao de professor voluntario ou visitante em conformidade com
Resolucdo especifica do CONSEPE/UFR;

IX - acompanhar e opinar sobre os projetos de pesquisa e extensao desenvolvidos pelos professores dos
cursos que compdem a FACAP;



X - aprovar regulamentos internos do funcionamento e uso de laboratérios, em consonancia com as
normas vigentes da FACAP e da UFR;

Xl - controlar a frequéncia dos servidores (professores e técnicos administrativos lotados na FACAP),
mediante sistemas especificos para esse fim;

XII - requisitar material de consumo e/ou permanente para o regular funcionamento dos cursos que
compdem a FACAP;

XIlI - supervisionar o funcionamento dos laboratérios dos respectivos cursos e outros servigos vinculados
a FACAP;

XIV - deliberar com o(a) diretor(a) da FACAP sobre qualquer matéria decidida pelos coordenadores de
Cursos;

XV - designar servidor técnico administrativo em educagdo, distinto do representante da classe, para
secretariar as sessoes, lavrar as respectivas atas e proceder a sua leitura para aprovagao;

XVI - integrar o Conselho da Congregacdo da FACAP;

XVIl - deliberar, ap6s ouvir os coordenadores de cursos, sobre quaisquer assuntos relacionados a
obtencdo, oferta e manutencdo de recursos humanos e da infraestrutura para atender projetos fins da
FACAP/UFR.

Pardgrafo Unico. Em caso de urgéncia, podera o diretor adjunto, na qualidade de representante legal
dos demais colegiados de cursos, tomar decisdes Ad referendum, que deverdo ser apresentadas na
reunido ordinaria seguinte para avaliacdo e sua homologacdo ou ndo. Excetuam-se os casos omissos no
regimento e que ndo permitirem decisdes Ad referendum em nenhuma instancia administrativa.

Art. 92 S3o atribui¢Ges do(a) diretor(a):

| - convocar e presidir as reunides do Conselho da Congregacao da FACAP;

Il - compor os conselhos superiores da UFR, como representante da FACAP;

Il - superintender todo o servico administrativo, financeiro e pedagdgico da FACAP;

IV - apoiar ativamente junto a coordenac¢ao dos cursos de graduacdo e os programas de pds-graduacao
nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo da FACAP;

V - responsavel pelo Plano de Capacitagao e de Qualificagdo Docente, bem como o Plano de Capacitagao
dos Técnicos Administrativos lotados na FACAP;

VI - supervisionar os projetos de pesquisa e extensao desenvolvidos pelos professores dos cursos que
compdem a FACAP;

VIl - deliberar a seu critério, com o(a) diretor(a) adjunto(a) da FACAP sobre qualquer matéria decidida
pelos coordenadores de cursos;

VIl - designar servidor técnico-administrativo em educacdo, distinto do representante da classe, para
secretariar as sessées, lavrar as respectivas atas e proceder a sua leitura para aprovagao;



IX- deliberar em conjunto ou separadamente com o(a) diretor(a) adjunto(a), apds ouvir os
coordenadores de cursos, sobre quaisquer assuntos relacionados a obtencdo, oferta e manutencdo de
recursos humanos e da infraestrutura para atender projetos fins da FACAP/UFR;

X - responsavel pela ampliacdo do desempenho universitario no ambito das acdes dos cursos que
integram a FACAP/UFR;

Xl - desenvolver estratégias para captacao e gestdao da permanéncia de alunos dos cursos de graduacao
e pos-graduacdo que integram a FACAP/UFR;

XIl - responsavel pela manutencdo e expansdo da infraestrutura da FACAP/UFR, podendo delegar a seu
critério ao (a) diretor(a) adjunto(a) essa atribuicdo em conjunto ou separadamente;

XllI - realizar estudos de mercado no sentido de identificar as inovagdes e oportunidades mercadolégicas
na colocagdo dos egressos da FACAP/UFR no mercado de trabalho, objetivando a continuidade da
eficacia da formacgao profissional para a sociedade;

XIV - promover a integracdo e capacitacao docente;
XV - promover a valorizagdo dos recursos humanos e as rela¢des interpessoais;

XVI - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito critico e do pensamento reflexivo da
comunidade académica;

XVII - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de publicacdes ou de outras
formas de comunicacao;

XVIII - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura
intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;

XIX- estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de
reciprocidade;

XX - promover a extensao, aberta a participagao da populagao, visando a difusdao das conquistas e
beneficios resultantes da criacdo cultural e tecnoldgicas geradas na prépria FACAP/UFR;

XXl - promover a acessibilidade e estimular as politicas de inclusdo social, adotando medidas que
incitem o desenvolvimento igualitario de discentes, de docentes, de técnicos administrativos e, quando
possivel, da comunidade externa;

XXII - designar, quando necessdrio, comissdes especiais para estudar problemas ou desempenhar
tarefas especiais;

XXIIl - disseminar acBes e projetos com vistas a promoc¢do da acessibilidade e se empenhando na
garantia recursos para sua implementacdo, estimulando a atitude comunitaria de fomento e respeito a

inclusdo social;

XXIV - zelar pela manutengdo da ordem e disciplina;



XXV - cumprir e fazer cumprir as deliberacées do Conselho da Congregacdo da FACAP/UFR, na sua esfera
de competéncia;

XXVI - verificar, na sua esfera de competéncia, o cumprimento pelos docentes coordenadores de curso e
diretor(a) adjunto(a) de suas funcbes especificas, tomando as devidas providéncias quanto a ndo
realizacdo, se for o caso;

XXVII - encaminhar as Instdncias superiores propostas de criacdo de cursos;

XXVIII - cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento e as do Estatuto da Universidade
Federal de Rondondpolis que se apliquem a FACAP;

XXIX - receber representacdo de discente contra docente e decidir a matéria, ouvidos os coordenadores
de cursos e o(a) diretor(a) adjunto(a), se aplicavel, em assuntos de natureza didatico-pedagdgica e

disciplinar, encaminhando a decisdo final para a Congregacdo FACAP/UFR;

XXX - receber representacdo de discente contra decisdo de 6rgao administrativo, decidir a matéria ou
encaminha-la, se necessdrio, com o devido parecer, a instancia superior;

XXXI - propor modificagdes ou adaptagdes neste Regimento Interno;

XXXII - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas por instancia superior, pela legislacdo, ou
gue, por sua natureza, lhe sejam afeitas.

Art. 102 A Congregacdo é a Ultima instancia para decisOes finais relativas as solicitacdes de analise e
aprovacdo ou ndo para os pedidos de natureza académica, restando somente as instancias superiores
para se recorrer em casos de necessidades.

Art. 11 A Congregacao é constituida da seguinte forma:

| - diretor(a) da FACAP;

Il - diretor(a) adjunto(a) da FACAP;

lll - coordenadores dos cursos que integram a FACAP (Administracdo, Ciéncias Contdbeis e Ciéncias
Econbmicas);

IV - os coordenadores dos programas de pds-graduacado que integram a FACAP;

V - um representante docente dos trés cursos que compdem a FACAP;

VI - um representante discente dos trés cursos que compdem a FACAP;

VIl - um representante discente dos programas de pds-graduacdo que compéem a FACAP;
VIII - um representante dos técnicos administrativos lotados na FACAP.

Art. 12 Aos representantes referidos nos incisos V, VI, VIl e VIII do Art. 11, podera ser permitida uma
Unica recondugao.



Art. 13 A Congregacdo reunir-se-a sempre que convocada pela diretoria ou por solicitacdo da maioria
absoluta dos membros.

Art. 14 As convocacdes para as sessGes da Congregacao serdo feitas por escrito (Sistema Eletronico de
Informagdes - SEl e/ou e-mail institucional), com antecedéncia minima de quarenta e oito horas e
declaracdo dos respectivos fins.

Art. 15 Além das atribuicdes previstas no Estatuto da UFR, compete a Congregacao:

| - elaborar e/ou modificar o Regimento Interno da FACAP e submeté-lo a aprecia¢do e aprovagdo do
CONSUNI;

Il - estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da FACAP e supervisionar a sua execucdao em
consonancia com o disposto no Estatuto da UFR e neste Regimento Interno;

Il - elaborar e aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da FACAP, em consonancia com
as disposicdes contidas no PDI da UFR;

IV - apreciar e aprovar o Plano de Gestdo da Diretoria da FACAP que deverd ser apresentado pelo diretor
nos primeiros noventa dias de seu mandato;

V - aprovar a criacao, modificacao ou extincdo de comissoes;

VI - propor aos conselhos de administragao superior da UFR a alteragdo da estrutura, criagao ou extingao
de cursos de graduacdo e programas de pds-graduacao, bem como alteragbes no curriculo,
regulamentos ou niumero de vagas do programa, observando a decisdo dos colegiados de curso;

VIl - apreciar, e deliberar e homologar as atividades de pesquisa e extensao previamente aprovadas nos
colegiados de cursos — exceto quando ndo necessario;

VIIl - homologar e encaminhar ao CONSEPE/UFR as propostas de organizac¢do curricular dos cursos de
graduacdo, aprovadas pelos respectivos colegiados de cursos;

IX - aprovar e encaminhar aos conselhos de administracdo superior da UFR a proposta de organizacao
curricular dos cursos e dos programas de pds-graduacdo a serem desenvolvidas na FACAP;

X - aprovar normas complementares relativas aos processos académicos e administrativos da FACAP;

Xl - constituir comissdes eleitorais para conduzir os processos de escolha do diretor da FACAP, dos
coordenadores de cursos de graduacdo e dos coordenadores dos programas de pds-graduacao,
homologar e encaminhar o respectivo resultado a Reitoria da UFR — ou Pré-Reitorias correspondentes —
para efeito de nomeacdo dos mesmos;

XIl - constituir comissdes especiais para exame e parecer de matérias que lhe foram submetidas, visando
subsidiar tomada de decisdo;

XIll - deliberar e homologar o afastamento de docentes ou de técnicos administrativos em educacgao
para fins de capacitacdo, com base em normas estabelecidas pela UFR;

XIV - examinar e decidir, no ambito de sua competéncia, sobre os recursos interpostos contra decisdes
tomadas pelos demais 6rgdos que integram a estrutura organizacional da FACAP;



XV - deliberar sobre lotacdo de docentes e técnicos administrativos em educacdo lotados na FACAP;

XVI - aprovar e indicar os nomes das representacdes da FACAP para qualquer érgao da UFR e entidades
externas;

XVII - apreciar e aprovar Relatérios de érgaos colegiado da FACAP, quando solicitado;

XVIII - homologar normas de organizacdao e funcionamento dos colegiados de cursos e programas de
pos- graduacdo ou de comissdes que compdem a FACAP;

XIX - planejar, coordenar e deliberar sobre a utilizacdao do conjunto da estrutura fisica da FACAP;
XX - aprovar os regimentos internos das comissdes criadas com finalidades especificas;
XXI - resolver os casos omissos, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico. Os membros titulares da Congregacdo ndo poderdo nas suas auséncias eventuais,
indicar representante substituto, sendo sua representacao Unica, indelegavel e intransferivel, exceto nos
casos de observancia da Lei 8.112/1990, bem como as orientagdes da UFR que tratam de substituto
eventual.

Art. 16 Perderd o mandato o membro ndo nato que:
| - deixar de pertencer a categoria ou 6rgao representado;

Il - sem justificativas, faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas;

Il - tiver sofrido penalidade por infragdo incompativel com a dignidade da vida universitaria.

§12 Na hipdtese de ocorrer desligamento de qualquer membro representante, pelas razoes indicadas
nos incisos deste artigo ou, ainda, por solicitacdo de qualquer membro da Congregacao, devera ser
providenciado um substituto, que deverd ter seu nome escolhido e aprovado pela instancia
representativa para efeito de conclusdo de mandato, observando-se, porém, em cada caso, as
disposi¢Oes contidas neste Regimento Interno e no estatuto da UFR.

§22 Na hipdtese de ocorrer vacancia dos representantes pertencentes ao quadro de carreira da UFR, o
guérum da Congregacao ficard automaticamente reduzido, devendo-se, no entanto, ser providenciada
imediatamente a respectiva substituicao.

Art. 17 A Congregacdo da FACAP reunir-se-a, mensalmente, em carater ordindrio, conforme calendario
definido na primeira reunido do ano e em carater extraordinario, quando for convocado pelo presidente
da Congregacao ou por requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§12 As reunides extraordinarias convocadas pelo presidente ou por requerimento da maioria absoluta
dos membros da Congregacao da FACAP deverdo ter pauta especifica, justificavel pela urgéncia e serdo
realizadas em prazo maximo de trés dias Uteis computadas, apds o protocolo do requerimento.

§22 A convocacdo das reunides devera ser processada via Sistema Eletronico de Informagdes (SEl) e/ou
e-mail institucional pelo presidente ou secretdrio da Congregacdo, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas, com indicagdo da pauta a ser examinada.



§32 Nas convocacOes realizadas a pauta devera especificar a relacdo dos processos e das matérias que
serdo discutidas, com a indicacdo dos respectivos relatores, quando for o caso.

Art. 18 As reuniOes da Congregacao da FACAP obedecerdo a seguinte ordem de trabalho:
| - leitura, discussdo e votacdo da ata da reunido anterior;

Il - discussao e votacao dos assuntos constantes na pauta;

Il - informes;

IV - assuntos gerais.

Art. 19 O plendrio da Congregacdo da FACAP funcionard com a presenca da maioria absoluta de seus
membros;

Paragrafo Unico. Somente poderdo ser consideradas aprovadas aquelas decisdes que forem tomadas
nas reunides com presenca de maioria absoluta dos membros;

Art. 20 Para cada assunto constante na pauta de reunides do dia havera uma fase de discussao e outra
de votagao.

§12 Na fase de discussdo, serd concedida palavra aos membros, de acordo com a ordem de inscri¢cdo
junto ao secretario, cabendo ao presidente o controle do tempo de trés minutos para cada inscrito, com
possiveis prorrogagoes.

§22 Para qualquer processo poderdo ser concedidos até trés pedidos de vista, ficando os mesmos
obrigados a emitir parecer escrito no prazo maximo de cinco dias, devendo-se, no entanto, a matéria ser

incluida na pauta da primeira reunido subsequente.

Art. 21 Apdbs o encerramento da discussdo, o presidente da Congregacdo fara a leitura de todas as
propostas apresentadas, visando o encaminhamento e definicdo das votacdes.

§12 A votacdao de matérias serd processada de forma aberta e devidamente aprovada pelo plenario.

§22 Na hipodtese de haver mais de uma proposta, estas deverao ser colocadas em votacdo por ordem de
apresentacgao.

§32 O presidente da Congregacao tera direito apenas ao voto de qualidade, nos casos de empate.

Art. 22 As atividades da Congregacdo sao consideradas de carater relevante, o comparecimento as
reunides ordinarias da Congregacao é preferencial a qualquer atividade da FACAP.

Art. 23 As questdes de ordem poderdo ser levantadas em qualquer fase dos trabalhos da reunido para
arguir a inobservancia de preceito regimental, cabendo ao presidente resolvé-las ou delegar ao plendrio
a decisdo, exceto na etapa de votacao.

Art. 24 De cada reunido da Congregacdo lavrar-se-a ata que serda discutida e votada na reunido seguinte
e, apos aprovacao, subscrita pelo presidente e pelo secretdrio.



§12 A ata de cada reunido sera lavrada em computador e anexada ao Livro de Atas, via processo no SEl,
as quais serdo assinadas eletronicamente pelo presidente, secretario e demais participantes da reunido,
devendo ser disponibilizadas ao publico.

§29 A ata aprovada devera conter, em carater obrigatério, os dados e informacdes constantes da pauta,
o resultado de suas votacOes, decisdes e providéncias.

Art. 25 Além de aprovacles, autorizacdes, homologacdes, despachos e comunicacdes da secretaria, as
deliberagdes da Congregacao, em matéria académica e administrativa, adotardo a forma de decisbes a
serem emitidas pelo seu presidente.

novacdo: (Revogado pela Resolucao CONSUNI/UFR n2 57, de 12 de agosto de 2022)
z : 4: (Revogado pela Resolugdo

Resolucdo CONSUNI/UFR n2 57, de 12 de agosto de 2022)

—quanto-aes—cursosdegraduacdes: (Revogado pela Resolucdo CONSUNI/UFR n2 57, de 12 de agosto de

2022)
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Art. 35 Sobre as atividades em carater especial:

| - as fungdes dos coordenadores de ensino de graduagdao continuam as mesmas, excluindo assuntos
relacionados ao acesso aos sistemas dessa instituicdo.

Il - cabe as coordenagdes de ensino de graduagdo disponibilizar as informagdes relativas aos proprios
cursos de graduacgao nos meios de divulgacdo oficiais da UFR.

CAPITULO IV

DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU E DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUAGAO STRICTO SENSU

Art. 36 Os colegiados dos cursos de pds-graduacdo tém como finalidade precipua a orientacdo, a
supervisdo e a coordenacdo didadtica dos programas de pds-graduagdo, em consonancia com as
disposicOes estabelecidas pela legislacdo pertinente, pelo Estatuto da UFR, por este Regimento
Interno, pelo seu Regimento Interno e pelos conselhos superiores competentes da UFR.

§ 12 Haverd um colegiado para cada curso de pds-graduacdo /ato sensu - quando forem oferecidos,
com seus respectivos projetos de curso, sendo orientados por este regimento e pelas normas externas

e internas estabelecidas pela UFR.

§ 22 Havera um colegiado para cada programa de pds-graduacao stricto sensu.

CAPITULO V

DO COLEGIADO DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

Art. 37 A composicdo deste colegiado é a seguinte:
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| - coordenador do curso de pds-graduacdo, como presidente;

Il - representantes docentes;

Il - um representante discente;

IV - um representante dos técnicos administrativos em educagao.

Paragrafo Unico. A representagdo deve garantir 70% dos assentos aos docentes.

Art. 38 Os cursos de pods-graduacao lato sensu, orientados pelos principios basicos da educacao
permanente, tem por objetivos:
| - especializar, aperfeicoar ou atualizar graduados em nivel superior;

Il - aprimorar o conhecimento para o melhor exercicio da profissao;
Il - permitir o dominio cientifico e técnico de uma area limitada do saber.

Art. 39 Observado o disposto na legislacdo vigente, no Estatuto, no PDI e na politica institucional da
UFR, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo estabelecerda as normas gerais para a organizacao,
funcionamento, implementacao, extingao, avaliagdo e alteracdo dos cursos de pds-graduacdo lato
sensu.

§1° Os cursos de pds-graduacao lato sensu conferirdo ao estudante concluinte o respectivo certificado,
emitido pela unidade académica, onde esta sendo ministrado o curso.

§22 Aos alunos que concluirem curso de pds-graduacao lato sensu, com observancia da legislacao
pertinente e das normas estabelecidas pelo conselho competente da UFR, bem como dos respectivos
cursos, a FACAP/UFR expedira os correspondentes certificados devidamente assinados pelo
coordenador e pelo diretor.

Art. 40 O mandato dos membros do colegiado de curso serd de 2 (dois) anos para o coordenador de
pos-graduacao lato sensu, representantes docentes e representante dos técnicos administrativos em

educacdo e de 1 (um) ano para o representante discente.

Paragrafo unico. A representagdao docente, dos técnicos administrativos e discente podera ser
reconduzida por mais um periodo, a critério de seus pares.

Art. 41 Os membros do colegiado que ndo comparecerem as reunides ordinarias ou extraordinarias
por trés vezes, consecutivas ou a cinco intercaladas, dentro do periodo de representagdo, sem
justificativa legal, serdo destituidos de sua funcdao por meio de decisdo emitida pelo presidente do

colegiado, que terd a funcdo de escolher novo membro que ocupara a fungdo até que o periodo de
tempo do mandato do representante desligado seja concluido.

CAPITULO VI

COLEGIADO DE PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
Art. 42 A composicao deste colegiado é a seguinte:

| - coordenador do curso de pds-graduacao, como presidente;



Il - representantes docentes;
Il - um representante discente;
IV - um representante dos técnicos administrativos em educagao.

§12 A presidéncia do colegiado sera exercida pelo coordenador do programa e, em suas auséncias,
pelo vice coordenador.

§22 O coordenador e vice coordenador do programa de pds-graduacdo terdo mandato de dois anos.
§32 O técnico administrativo em educacao, terd mandato de dois anos.

§42 Os discentes terdo mandato de um ano, sendo permitida uma Unica recondug¢do consecutiva.
§52 A representacdo deve garantir 70% dos assentos aos docentes.

Art. 44 As atribuicOes deste colegiado sdo as seguintes:

| - propor alteragdes curriculares e submeté-las a apreciacao da Pro-Reitoria de Pés-Graduacao,
Pesquisa e Inovacgdo Tecnolégica (PROPPIT);

Il - aprovar programas de estudos, programas de disciplinas, créditos e critérios de avaliacao;

Il - designar professores integrantes do quadro docente do programa para proceder a selecao de
novos discentes;

IV - propor e aprovar quaisquer medidas julgadas Uteis a execucao do programa de pds-graduacgao;

V - credenciar e descredenciar professores e orientadores para o Programa, de acordo com os critérios
estabelecidos em regulamento;

VI - aprovar a indicacdo da banca para exame de qualificacdo e para defesa de dissertacdo ou tese;
VII - propor a PROPPIT a aprovacdo de normas e suas modificacdes;
VIII - dar tratativas e encaminhamentos aos recursos recebidos;

IX - decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros programas de pds-graduacgdo stricto
sensu, reconhecidos pelo 6rgao federal competente;

X - fixar diretrizes dos programas das disciplinas, em consonancia com as linhas de pesquisa;

Xl - decidir sobre as questdes referentes a matricula, ao reingresso e ao reenquadramento de
discentes, sobre as op¢des quanto a dispensa de disciplinas, as transferéncias e ao aproveitamento de
créditos, sobre as representacdes e os recursos que lhe forem dirigidos, bem como decidir sobre o

acesso de alunos especiais e as disciplinas isoladas;

XIl - estabelecer critérios e constituir comissdo avaliadora para a alocacdo de bolsas e o
acompanhamento dos trabalhos dos bolsistas;

XIll - incentivar e acompanhar as linhas de pesquisa, a fim de fomentar a produtividade cientifica do



corpo docente e discente;

XV - orientar e coordenar as atividades do programa, podendo recomendar as areas e as linhas de
pesquisa a indicacdo ou substituicdo de docentes;

XVI - se reunir, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo
coordenador ou pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 44 O mandato dos membros docentes do colegiado do programa de pds-graduacgao stricto sensu
serd de dois anos. A representagao discente terda mandato de um ano.

Paragrafo Unico. A representacdo docente e discente podera ser reconduzida por mais um periodo, a
critério de seus pares.

Art. 45 Os membros do colegiado que ndo comparecerem as reuniées ordinarias ou extraordinarias,
trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas, dentro do periodo de representacdo, sem
justificativa legal, serdo destituidos de sua funcdo por meio de decisdo emitida pelo presidente do
Colegiado, que terd a funcdo de escolher novo membro, que ocupard a funcdo até que o mandato do
representante desligado seja concluido.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 Este Regimento Interno sera complementar ao Estatuto da UFR, sendo o instrumento que ira
regularizar e disciplinar o funcionamento da FACAP, bem como, harmonizar as acdes, relacdes e
interesses entre a Faculdade, o corpo docente, o corpo discente e técnico administrativo em educacao,
bem como a comunidade em geral.

Art. 47 A FACAP estimulard e apoiara o corpo discente, na medida do possivel, na realizacdao de suas
atividades culturais, artisticas e desportivas, por meio de contribuicdo com recursos humanos e
materiais.

Art. 48 A Congregacao da FACAP podera conceder outras homenagens por iniciativa de seus membros
que deverd ser aprovada por dois tercos dos membros presentes, tais como: Mogao de Agradecimento,
Mocdo de Aplausos, Mengao Honrosa.

Art. 49 Excluida a hipdtese de exigéncia legal, s podera ser elaborada proposta de modificagao deste
Regimento Interno por iniciativa do diretor, dos representantes legais das coordenacdes de cursos ou
pela maioria absoluta dos membros que compde a Congregag¢ao da FACAP.

Art. 50 Os casos omissos neste Regimento Interno deverdao ser analisados pelo colegiado da

Congregacdo. Art. 51 Este Regimento Interno entrara em vigor na data da sua aprovacao pelo

CONSUNI/UFR.

Analy Castilho Polizel De Souza
Presidente do Conselho Universitario



