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UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS
CONSELHO UNIVERSITARIO - UFR

RESOLUCAO CONSUNI/UFR N° 123, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024

Institui o Regimento da Comiss&do Prépria de
Avaliagdo da Universidade Federal de
Rondondpolis.

O Conselho Superior Universitario da Universidade Federal de Rondondpolis, no uso das atribui¢des que
lhe foram conferidas pelo art. 4° da Resolucdo CONSUNI/UFR n°® 77, de 29 de maio de 2023, tendo em
vistaa Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004, a Portaria MEC n° 2.051, de 19 de julho de 2004, a
Resolucdo CONSUNI/UFR n° 96, de 26 de margo de 2024 e os autos do processo
SEI 23853.001208/2022-24,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Regimento da Comissdo Propria de Avaliagdo da Universidade Federal de
Rondonopolis.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° A Comissao Propria de Avaliacao ¢ uma unidade colegiada permanente, de natureza deliberativa,
no ambito dos aspectos avaliativos académicos e administrativos.

§ 1° E designada em portaria emitida pela Reitoria, observadas as disposi¢des do Capitulo II desta
resolucao.

§ 2° Possui atuacao auténoma em relagdo aos 6rgdos colegiados existentes na institui¢ao e exerce seus
trabalhos na forma desta resolu¢do e demais legislagdes aplicaveis.

Art. 3° A Comissao Propria de Avaliacdo tem por finalidade a implementacdo do processo interno de
avaliacdo da Universidade Federal de Rondondpolis, a sistematizagdo e a prestacdo das informagdes
solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira e pela Comissao
Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior.

Pardgrafo tnico. Além das dimensdes apontadas na Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, outras
dimensoes institucionais podem ser abordadas.

Art. 4° A Comissao Propria de Avaliagao observa as diretrizes definidas pela Comissao Nacional de
Avaliagdo da Educacdo Superior e utiliza procedimentos e instrumentos diversificados, respeitando as
especificidades de suas atividades, de modo a assegurar:

I - a analise global e integrada das dimensdes, estruturas, relacdes, compromisso social, atividades,
finalidades e responsabilidades sociais da institui¢ao;
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II - a divulgacdo de todos os procedimentos, dados e resultados dos processos avaliativos, para cujo fim a
Comissdao Propria de Avaliacdo deve solicitar reunides especiais com as unidades académicas e
administrativas da Universidade Federal de Rondonopolis;

III - o respeito a identidade e a diversidade das unidades académicas e administrativas; e

IV - a participagdo do corpo docente, do corpo técnico administrativo em educagdo, do corpo discente e da
sociedade civil organizada por meio de suas representagdes.

Art. 5° A Comissdo Propria de Avaliagdo tem como foco o processo de avaliagdo interna, que abrange
toda a realidade da Universidade Federal de Rondonopolis, considerando as diferentes dimensdes
institucionais constituintes de um todo organico, expresso no Plano de Desenvolvimento Institucional e no
Projeto Politico Pedagodgico Institucional.

Art. 6° A Comissdo Propria de Avaliagdo pode contar com subcomissdes tempordrias para a consecugao
do disposto neste capitulo.

CAPITULO I
COMPOSICAO
Art. 7° A Comissdao Propria de Avaliagdo ¢ constituida por representantes dos trés segmentos da

comunidade universitaria e por representantes da sociedade civil organizada, sendo vedada a composi¢ao
que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos, e tem a seguinte composicao:

I - até sete docentes, preferencialmente de areas diversificadas de conhecimento e formagao;
IT - até sete técnicos administrativos em educagdo, preferencialmente de setores diversificados;
IIT - até cinco discentes do ensino de graduacao, preferencialmente de areas diversificadas de formacao;

IV - até dois discentes do ensino de pds-graduacgdo, preferencialmente de areas diversificadas de formagao;
e

V - até dois representantes da sociedade civil organizada.

Art. 8° Cabe a Reitoria a defini¢do de critérios para a selecdo dos docentes, dos técnicos administrativos
em educagdo, dos discentes do ensino de graduagdo, dos discentes do ensino de pds-graduacdo e dos
representantes da sociedade civil organizada.

§ 1° Os docentes sdo indicados pelas congregagdes de suas unidades académicas.

§ 2° Os técnicos administrativos em educagdo sdo indicados pelas congregacdes de suas unidades
académicas ou pelas autoridades maximas de suas unidades administrativas;

§ 3° Os discentes do ensino de graduacao e do ensino de pds-graduagdo sao indicados pelos seus pares e
devem estar em situagdo académica e administrativa regulares, ndo podendo estar cursando o primeiro
nem o ultimo periodo letivo do seu curso.

§ 4° Os representantes da sociedade civil organizada sdo indicados pelo Conselho Superior Universitario,
dentre os diversos organismos ou comunidades.

§ 5° A Reitoria pode designar os membros na hipdtese de auséncia da indicacdo dos segmentos.

Art. 9° O mandato dos membros da Comissdo Propria de Avaliagdao, com direito de tinica recondugdo, ¢
de:

I - trés anos para:

a) docentes; e

b) técnicos administrativos em educagao.
IT - um ano para:

a) discentes de ensino de graduacao;

b) discentes de ensino de pés-graduacao; e



¢) membros da sociedade civil organizada.

Paragrafo unico. Designado o membro, fica assegurado o cumprimento integral do mandato, salvo por
desisténcia expressa do mesmo, por desligamento ou afastamento da instituicdo ou nas hipoteses previstas
no art. 19.

Art. 10. A organiza¢do administrativa ¢ composta por:
I - presidente;

IT - vice-presidente; e

IIT - membros.

§ 1° O presidente e o vice-presidente da Comissdo Propria de Avaliagdo devem ser docentes da
Universidade Federal de Rondondpolis.

§ 2° O presidente e o vice-presidente sdo eleitos pelos membros da comissao, com mandato coincidente ao
mandato de sua representacdo, com possibilidade de reelei¢ao tnica por igual periodo.

§ 3° Em caso de empate na elei¢cdo, o candidato que comprovar maior tempo de experiéncia em atuacao
nos processos avaliativos institucionais tera preferéncia.

§ 4° Os nomes do presidente, do vice-presidente e dos membros devem ser encaminhados a Reitoria para
emissao de portaria.

Art. 11. As cargas horarias do presidente, do vice-presidente ¢ dos membros sao definidas pela Reitoria,
por meio de portaria.

Paragrafo tnico. A Comissdo Propria de Avaliagao pode dedicar tempo integral, sempre que necessario,
no periodo de elaboracao do relatério anual.

CAPITULO III
ATRIBUICOES
Art. 12. A Comissdo Propria de Avaliacdo tem as seguintes atribuicdes:

I - elaborar o projeto de autoavaliacdo institucional, observando as recomendagdes da Comissdao Nacional
de Avaliacdo da Educacgdo Superior;

IT - estabelecer diretrizes e indicadores para a organizagdo dos processos internos de avaliacao;

IIT - analisar relatdrios, elaborar pareceres e encaminhar recomendacdes as unidades académicas e
administrativas da Universidade Federal de Rondondpolis;

IV - conduzir os processos internos de avaliagdo da Universidade Federal de Rondondpolis, na
sistematizacdo e prestagdo de informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira e pela Comissao Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior;

V - garantir que as atividades de avaliagdo contemplem a andlise global e integrada do conjunto de
dimensdes, estruturas, relagdes, compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais da
instituigao;

VI - organizar e acompanhar a execugdo dos instrumentos de autoavaliagdo institucional;

VII - planejar, organizar, conduzir e orientar a confec¢do e aplicagdo dos instrumentos que integram o
processo de avaliacdo institucional em parceria com as diferentes areas;

VIII - coletar, organizar, analisar e sistematizar os dados para elaboracao dos relatorios parciais e do
relatorio final da Comissao Propria de Avaliagao;

IX - articular-se com as Comissdes Proprias de Avaliagdo de outras Institui¢des de Ensino Superior e com
a Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior;

X - instituir, se necessario, subcomissdes temporarias, garantindo o assessoramento ¢ acompanhamento de
seus trabalhos;

XI - apontar a Reitoria da Universidade Federal de Rondondpolis as potencialidades e fragilidades



resultantes do processo de autoavaliagdo institucional e outras demandas advindas das comunidades
interna e externa;

XII - prestar informagdes a Comissdo Nacional de Avaliacio da Educacdo Superior e ao Conselho
Superior Universitario, sempre que solicitadas;

XIII - acompanhar os processos de avaliagdo desenvolvidos pelo Ministério da Educacdo, realizando
estudos sobre os relatorios avaliativos institucionais e dos cursos e programas da Universidade Federal de
Rondonopolis;

XIV - dar suporte nas avaliagdes dos cursos, na ocasido da avaliacao institucional externa realizada pelo
Ministério da Educacao;

XV - acompanhar a avaliagdo de desempenho dos estudantes dos cursos de graduacao, realizada mediante
aplicacdo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes;

XVI - coordenar a autoavaliacao dos cursos de graduacao, em parceria com a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacgdo, em estreita colaboracdo com as coordenagdes e os nlicleos docentes estruturantes dos referidos
cursos, podendo contar com a colaboracao de outros setores da instituigcao;

XVII - propor agdes que visem a sensibilizacdo da comunidade universitaria para o processo de avaliagdo
na Universidade Federal de Rondonopolis;

XVII - dar ampla divulgacdo de sua composi¢do, de todas as suas atividades e do resultado final dos
processos autoavaliativos; e

XIX - assessorar e acompanhar o Plano de Desenvolvimento Institucional e o Projeto Politico Pedagogico
Institucional, considerando-se as especificidades da Universidade Federal de Rondondpolis.

Art. 13. Compete ao presidente da Comissao Propria de Avaliacao:
I - convocar e presidir as reunides;
I - coordenar o processo de autoavaliacdo na Universidade Federal de Rondondpolis;

IIT - representar a Comissdo Propria de Avaliacdo, diretamente ou por delegacdo a outros membros,
quando necessario, junto as unidades académicas e administrativas da Universidade Federal de
Rondonopolis, a Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior e as Comissdes de Avaliacdo
para Reconhecimento, Renovagao de Reconhecimento, Autorizagiao de Curso e Avaliagao Institucional,

IV - prestar as informagdes solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior e pelo
Conselho Superior Universitario;

V - assegurar a autonomia do processo de autoavaliacdo;
VI - orientar a elaboracao e a execu¢ao do projeto de autoavaliagdo institucional,
VII - orientar a elaboracao dos relatorios de autoavaliagao;

VIII - encaminhar as unidades académicas e administrativas da Universidade Federal de Rondondpolis as
demandas advindas do processo de autoavaliagdo bem como das comunidades interna e externa;

IX - propor e acompanhar a implementacao de agdes formativas das pessoas que compdem a Comissao
Propria de Avaliagao;

X - orientar as subcomissdes temporarias no processo de andlise e sistematizacdo das informacdes do
processo de autoavaliacdo da Universidade Federal de Rondondpolis;

XI - acompanhar os processos de avaliacao externa da Universidade Federal de Rondonopolis;
XII - estimular a producao e socializagdo do conhecimento na area de avaliagdo institucional; e
XIII - apreciar e votar as matérias colocadas em pauta.

Art. 14. Compete ao vice-presidente da Comissao Propria de Avaliagdo:

I - substituir o presidente, nos afastamentos temporarios, nos casos de necessidade ou por delegagao do
mesmo;

IT - assumir a presidéncia da Comissdo Propria de Avaliacdo, em caso de afastamento definitivo do
presidente, convocando elei¢do interna dentro de quinze dias para a vice-presidéncia;



IIT - presidir as subcomissdes temporarias instituidas no ambito da Comissao Propria de Avaliagdo;
IV - emitir parecer, quando designado pela presidéncia;

V - representar a comissdo, quando designado pela presidéncia;

VI - assessorar o presidente em todos os assuntos de competéncia da comissao; e

VII - apreciar e votar as matérias colocadas em pauta.

Art. 15. Compete aos membros da Comissao Propria de Avaliacao:

I - emitir parecer, quando designado pela presidéncia;

IT - representar a comissao, quando designado pela presidéncia;

III - assessorar o presidente e o vice-presidente em todos os assuntos de competéncia da comissao; e

IV - apreciar e votar as matérias colocadas em pauta.

CAPITULO IV
FUNCIONAMENTO

Art. 16. A Comissao Propria de Avaliagdo relne-se ordinariamente uma vez por més ou
extraordinariamente sempre que necessario, por convocagao do presidente ou de um ter¢o dos demais.

§ 1° As reunides ordindrias sdo convocadas por escrito em meio oficial definido pela Comissao Prépria de
Avaliagdo, com antecedéncia minima de cinco dias uteis, em conformidade com o calendario anual das
reunides ordinarias aprovado na primeira reunido do ano, devendo constar toda a pauta.

§ 2° As reunides extraordindrias sdo convocadas por escrito em meio oficial definido pela Comissdo
Propria de Avaliagdo, com antecedéncia minima de um dia util, devendo constar a pauta, ndo sendo
permitida aprovacao de ata nem inclusao ou exclusdo de assunto ou de processo na pauta.

§ 3° Com a convocagdo de cada reunido ordinaria, deve ser disponibilizado para andlise as atas de todas as
reunides ordindrias e extraordindrias anteriores que nao estiverem aprovadas.

§ 4° Para cada reunido ¢ lavrada ata que deve ser analisada na reunido ordindria seguinte e, sendo
aprovada, deve ser assinada por todos os presentes.

Art. 17. As reunides da Comissdao Propria de Avaliagdo sdo conduzidas pelo presidente e as deliberagdes
ocorrem por maioria simples de votos dos presentes, incluindo o presidente, cabendo a este também, o
voto de qualidade em caso de empate.

Pardgrafo tinico. Ausente o presidente, a conducao da reunido sera realizada pelo vice-presidente.

Art. 18. Das reunides ordinarias e extraordinarias podem participar convidados especiais a critério da
Comissao Propria de Avaliacdo, sem direito a voto.

Art. 19. O representante da Comissdo Propria de Avaliagdo que, de forma injustificada, faltar a trés
reunides consecutivas ou a cinco reunides alternadas no periodo de um ano, ou ainda, ndo desenvolver
semanalmente as atividades a ele atribuidas, perde o seu mandato.

§ 1° Compete ao presidente a analise e deferimento, ou ndo, da justificativa apresentada, bem como dar
ciéncia sobre desligamento, quando ocorrer, a unidade académica ou administrativa a qual o docente ou
técnico administrativo em educagao esta vinculado.

§ 2° O membro discente que tenha participado de reunido da Comissao Propria de Avaliacdo em horario
coincidente com atividades académicas tem direito a justificativa de faltas e a recuperagao de trabalhos
académicos ¢ avaliagdes.

Art. 20. A Comissao Propria de Avaliagdo retiine-se sempre com a maioria simples.

Paragrafo tinico. Nao havendo quorum, decorridos trinta minutos da hora marcada para o inicio da
reunido, a presidéncia nao instalara os trabalhos e convocard outra reunido a ser realizada em até cinco dias
uteis, devendo constar em ata os nomes dos presentes e dos ausentes.



CAPITULO V
PROCESSO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 21. A autoavaliagdo institucional consiste em um processo de carater diagndstico, formativo e de
compromisso coletivo, cujo objetivo € identificar o perfil da institui¢do e o significado de sua atuacdo por
meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores, observados os principios do Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior e as singularidades da Universidade Federal de
Rondonopolis.

Art. 22. O processo de avaliacdo interna conduzido pela Comissdao Propria de Avaliagdo tem por
finalidades:

I - a melhoria da qualidade educacional nos aspectos de ensino, pesquisa ¢ extensao da Universidade
Federal de Rondondpolis;

IT - a construgdo e consolidacdo de um sentido comum de universidade contemplando os aspectos sociais,
politicos, filoséficos e éticos da acdo e da gestdo institucional;

IIT - a busca pela implantagdo de uma cultura de avaliagdo pautada em processo critico e reflexivo,
sistematico e continuo;

IV - a realizagdo de processo partilhado de produgdo de conhecimento sobre a Universidade Federal de
Rondondpolis, que torne possivel a revisdo e o aperfeicoamento de praticas, tendo como referéncias o
Plano de Desenvolvimento Institucional e o Projeto Politico Pedagogico Institucional;

V - a analise continua das a¢des educativas, de forma critica e abrangente; e

VI - a contribui¢do no processo de planejamento conforme os cinco eixos do Sistema Nacional de
Avaliacao da Educagao Superior.

Art. 23. O calendario e a periodicidade do processo de autoavaliagdao sao estabelecidos pela Comissao
Propria de Avaliagdo a partir do disposto no plano anual de autoavaliagdo institucional que deve prever,
necessariamente, as diretrizes metodologicas e cronoldgicas de acordo com o Sistema Nacional de
Avaliacao da Educagao Superior.

Paragrafo Uinico. O plano anual de autoavaliagdo institucional deve ser aprovado pela Comissao Propria de
Avalia¢do em sua ultima reunido ordinaria anual.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. A Comissao Propria de Avaliacdo deve ter acesso a todas as informagdes institucionais, exceto as
que envolvem sigilo, pela propria natureza das informagdes.

Art. 25. O presente regimento pode ser modificado mediante proposta aprovada pela Comissao Propria de
Avaliagdo, por maioria de dois ter¢os de seus membros, devendo ser submetida a andlise e aprovagdo do
Conselho Superior Universitario.

Art. 26. O processo interno de avaliagdo, coordenado pela Comissdo Propria de Avaliacdo, desde a fase
de elaboragdo conceitual até a confeccao de relatdrios, deve ser divulgado para a comunidade por todos os
meios de comunicacdo disponiveis na institui¢ao e considerados adequados pela Comissao.

Paragrafo tinico. A Comissdo Propria de Avaliagdo norteia seus trabalhos dentro dos principios éticos e
atos legais vigentes.

Art. 27. Qualquer unidade administrativa ou académica da Universidade Federal de Rondonodpolis pode
solicitar a presenca da Comissdo Propria de Avaliagdo em reunides, desde que o faga com antecedéncia
minima de cinco dias Uteis.

Art. 28. A Comissdo Propria de Avaliagdo deve ter estrutura fisica e tecnoldgica propria, adequada e
equipada, nas dependéncias da Universidade Federal de Rondonopolis, conforme indicadores
estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior.

Paragrafo unico. A administracao da Universidade Federal de Rondonopolis deve proporcionar os meios,



as condigdes materiais e de pessoal para o funcionamento da Comissao Propria de Avaliagdo, assim como
toda a infraestrutura administrativa necessaria para este fim.

Art. 29. Os casos omissos neste regimento devem ser resolvidos pela Comissdo Propria de Avaliacao.

Art. 30. Fica revogada a Resolucdo CONSUNI/UFR n° 16, de 12 de agosto de 2020.

Art. 31. Esta resolugdo entra em vigor em dez de setembro de dois mil e vinte e quatro.
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